
ЕКС ПЕРТН І ВИСНОВКИ  
акредитаційної експертизи підготовки молодших спеціалістів за спеціальністю

5.14010101 «Еотельпс обслуговування»  
галузі знань 1401 «Сфера обслуговування»

у Івано-Франківському коледжі 
Державного вищого навчального закладу  

«П рикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»

На підставі наказу Міністерства освіти і науки України від «13» лютого 2018 року 

№  156-А «Про проведення акредитаційної експертизи», відповідно до Постанови Кабінету 

Міністрів України від 9 серпня 2001 року №978 «Про затвердження Положення про 

акредитацію вищих навчальних закладів і спеціальностей у вищих навчальних закладах та 

вищих професійних училищах», керуючись Положенням про експертну комісію та порядок 

проведення акредитаційної експертизи (наказ Міністерства освіти і науки України від 

24.12.2003 №847), Постановою Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 року №1187 «Про 

затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти», 

експертна комісія Міністерства у складі:

Капліна - завідувач кафедри готельно-ресторанної та курортної справи

Тетяна Вікторівна Вищого навчального заклад) Укоопспілки «1 Іолтавський

університет економіки і торгівлі», доктор технічних наук, 

професор, голова комісії;

Клименко -голова  циклової комісії готельного обслуговування Київське* о

Ірина М ихайлівна державного коледжу туризму та готельного господарства.

викладач вищої категорії 

у період з 27 лютого по 01 березня 2018 року включно, безпосередньо > навчальному 

закладі розглянула подану Державним вищим навчальним закладом «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» (для Івано-Франківського коледж) 

ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника») 

акредитаційну справу та провела експертне оцінювання відповідності освітньої діяльності 

даного вищого навчального закладу державним вимогам щодо акредитації освітньо- 

кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» спеціальності 5.14010101 «Готельне 

обслуговування» галузі знань 1401 «Сфера обслуговування».

Акредитаційна експертиза проведена за такими напрямами:

-п ідтвердж ення достовірності інформації, поданої ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» (для Івано-Франківського коледж) 

ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника») до
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Державної освітньої установи «Навчально-методичний центр з питань якості освіти» у 

зв ’язку з проведенням акредитаційної експертизи підготовки фахівців освітньо- 

кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» спеціальності 5.14010101 «І отельне 

обслуговування»;

- підтвердження відповідності встановленим законодавством вимогам щодо 

якісного складу кадрового забезпечення спеціальності 5.14010101 «Готельне 

обслуговування» науково-методичного рівня та підвищення кваліфікації викладачів, 

забезпечення базових вимог до чисельності, рівня науково-дослідної діяльності 

випускової циклової комісії професійної та практичної підготовки (спеціальність 

«Готельне обслуговування») Івано-Франківського коледжу ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника»; галузі знань 1401 «Сфера 

обслуговування» в Івано-Франківському коледжі ДВНЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Стефаника»;

- виявлення повноти навчального і методичного забезпечення спеціальності, 

наявності навчальної документації та рівня забезпеченості літературними джерелами, 

використання ком п’ютерних технологій;

- підтвердження відповідності нормативам щодо матеріально-технічного й 

інформаційного забезпечення спеціальності, яка акредитується.

Висновки експертів підготовлені па основі вивчення відповідних документів, що 

регламентують діяльність Івано-Франківського коледжу ДВНЗ «ГІрикарпаїськиіі 

національний університет імені Василя Стефаника». навчально-методичної документації ч 

підготовки фахівців, проведення співбесід із керівництвом коледжу та викладачами 

циклової комісії професійної та практичної підготовки (спеціальність 5.14010101 

«Готельне обслуговування»).

Експертна комісія вважає, що інформація, подана до Міністерства о с в і т  і 

науки України ДВН З «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника» (для Івано-Франківського коледжу Д ВН З «Прикарпатський  

національний університет імені Василя Стефаника») є достовірною.

За підсумками перевірки й оцінювання експертна комісія констатує такс:
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1. Загальна характеристика Івано-Франківського коледжу 

ДВН З «П рикарпатський національний університет імені 

Василя Стефаннка» та спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування »

Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаннка -  сьогодні один 

з престижних і авторитетних навчальних закладів України, де поєднуються країні 

національно-історичні, культурні традиції українського народ) з європейським стилем 

навчання на засадах Болонського процесу, постав на базі Івано-Франківського державного 

педагогічного інституту імені Василя Стефаннка. Вищий навчальний заклад IV рівня 

акредитації, державної форми власності, підпорядкований Міністерству освіти і науки 

України. Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаннка свою 

діяльність здійснює відповідно до вимог Конституції України, Законів України «Про 

освіту» та «Про вищу освіту», «Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період 

до 2021 року» та інших законів, нормативних документів та Статуту ДВНЗ 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаннка».

28 серпня 2014 року у структурі Державного вищого навчального заклад) 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаннка» на базі Юридичного 

коледжу, Верховинського коледжу туризму і готельного господарства та Івано- 

Франківського коледжу у відповідності до наказу Міністерства освіти і науки України від 

14.05.2014 року №  590 «Деякі питання діяльності структурних підрозділів Державного 

вищого навчального закладу «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника» та наказу ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника» «Щ одо оптимізації структури Університету» від 11.06.2014 року № | |Х  

створено Івано-Франківський коледж Державного вищого навчального заклад) 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника».

Івано-Франківський коледж ДВНЗ «Прикарпатський національний універсш ет 

імені Василя Стефаника» як структурний підрозділ ДВНЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Стефаника» здійснює надання освітніх послуг, пов’язаних з 

одержанням вищої освіти на рівні кваліфікаційних вимог до моло ішого спеціаліста з 

ліцензованим обсягом прийому 395 осіб з семи спеціальностей (Ліцензія серії АІ 

№636113, виданої 01.04. 2016).

Комісією були перевірені основні установчі документи, які забезпечують право 

надання освітніх послуг з підготовки фахівців з вищою освітою в Івано-Франківськом) 

коледжі ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника». а 

саме:
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- Статут ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника» (нова редакція) ідентифікаційний код №  02125266 (Наказ Міністерства освіти 

і науки України від 23.09.2016 року №  1137);

-Н аказ  ректора університету від 12.09.2012 року № 4 0 5  «Про створення Івано- 

Франківського коледжу Державного вищого навчального заклад) «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника»;

- Наказ М О Н  України від 28.12.2012 року №  1515 «Про деякі заходи, пов'язані з 

утворенням Івано-Франківського коледжу Державного вищого навчального закла іу 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»:

- Наказ МОН України від 14.05.2014 року №  590 «Деякі питання діяльності структурних 

підрозділів Державного вищого навчального закладу «Прикарпатський націонатьпий 

університет імені Василя Стефаника»;

-Д о в ід к а  з Єдиного державного реєстру' підприємств та організацій України 

(ЄДРПОУ) від 21.09.2012 року ;

-Д о в ід к а  про присвоєння ідентифікаційного номера в Єдиній Державній 

Електронній базі з питань освіти (СДЕБО) (від 06.12.2016 року №  002289):

-П ол ож ен н я  про Івано-Франківський коледж ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» (затверджене наказом рекю ра від 28 

серпня 2014 року №  501);

- А к т  узгодження переліку спеціальностей, за якими здійснює ться п ід іою вка  

здобувачів вищої освіти за ступенем молодшого спеціаліста, бакалавра, спеціаліста, 

магістра та ліцензованого обсягу ДВНЗ «Прикарпатський національний універси тет імені 

Василя Стефаника» від 06.07.2016 року;

- Відомості щодо здійснення освітньої діяльності у сфері вищої освіти, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за ступенем молодшого спеціаліста, 

бакалавра, спеціаліста, магістра та ліцензованого обсягу ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» ;

-Н а к а з  М ОН України від 19.12.201 броку №1565 «Про узагальнення переліків 

спеціальностей, ліцензованих обсягів вищих навчальних закладів та переоформлення 

сертифікатів про акредитацію напрямів та спеціальностей:

- Наказ М ОН України від 22.05.2017 року №  109-л «1 Іро переоформлення ліцензій»:

- Свідоцтво про атестацію Івано-Франківського коледжу ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» з надання освітніх послуг у сфері 

загальної середньої освіти (видане Департаментом освіти і науки Івано-Франківської 

обласної державної адміністрації Серія ЗД №  045476 від 20.03.201 5 року).
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Установчі документи Івано-Франківським коледжем ДВІ ІЗ «І Ірикарпл гський 

національний університет імені Василя Стефаника» представлені в повному обсязі. Всі 

копії документів виставлено на сайті університету та коледжу (режим доступу: 

\vww.pu.if.ua та www.ifk.pu.if.ua).

Керівник Івано-Франківського коледжу ДВНЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Стефаника» -  директор -  М оскаленко Юрій Михайлович, 

кандидат філософських наук, доцент, спеціаліст вищої категорії.

Основними напрямами діяльності коледжу е:

- підготовка згідно з державним замовленням і договірними зобов'язаннями 

висококваліфікованих фахівців для готельно-ресторанної справи та туризму, для системи 

загальної середньої та дошкільної освіти. д.ія правоохоронних органів, для сфери 11 -технологій 

та дизайну на основі базової та повної загальної середньої освіти за освігньо-кваїіфікаційним 

рівнем «молодший спеціаліст» у відповідності до завдань реформування освіти в умовах 

ринкової економіки, Галузевих стандартів освіти, перспектив розвитку сфери послуг, 

навчальних планів і програм;

- підготовка випускників до вступу в університети;

- навчально-методична, виховна робота, розробка і практична перевірка нових 

моделей відповідно до парадигм освіти; розвиток педагогічної творчості:

- формування наукового світогляду, творчого мислення, високих моральних 

якостей та національної самосвідомості студентів;

- фізична підготовка студентів і заходи щодо зміцнення їх здоров'я;

- культурно-освітня та профорієнтаційна робота, поширення наукових знань сере і 

населення;

-збереж ення  і розвиток матеріально-технічної бази, модернізації оснащення 

кабінетів та лабораторій коледжу.

У закладі створені натежні матеріально-технічні та навчально-методичні умови для 

професійної діяльності викладачів і якісної підготовки студентів. Навчальні ахдиторії. 

кабінети, лабораторії, спортивно-оздоровчий комплекс, бібліотека забезпечені належним 

рівнем методичного оснащення та технічними засобами навчання. Матеріально-технічна 

база коледжу дає змогу вирішувати завдання комп 'ю терного забезпечення навчального 

процесу, застосовувати на заняттях новітні методики і технології.

Івано-Франківський коледж ДВНЗ «Прикарпатський національний сніверсиїеі 

імені Василя Стефаника» систематично й послідовно проводить робот} щодо покращення 

якості організації навчально-виховного процесу через творче використання інноваційних 

методів навчання, вміння їх оптимально реалізувати на основі сучасних іпформаційпо-
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комунікаційних технологій. Завдання педагогічного колективу -  забезпечити якість освіти 

шляхом модернізації навчально-методичної роботи, подальшого впровадження інноваційних 

та інформаційно-комп’ютерних технологій навчання, підвищення ефективності 

самостійної роботи студентів, формування у студентів високих професійних і моральних 

якостей, залучення викладачів та студентів до науково-пошукової роботи, робота з 

обдарованою молоддю.

Адміністрація коледжу працює над розв'язанням проблеми, яка забезпечила б 

розвиток і конкурентоспроможність підготовлених кадрів. Головна мета цієї роботи -  

створити усі умови для професійного, духовного і культурного зростання особистості.

Діяльність Івано-Франківського колелжу ДВНЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Стефаника» представлена цілісною системою спланованої 

роботи, яка викладена в комплексному плані навчально-виховної та методичної роботи з 

урахуванням пропозицій циклових комісій та керівників структурних підрозділів і 

спрямована на задоволення освітніх потреб людини, суспільства, держави відповідно до 

Конституції України; Законів України «Про освіту». «Про вищу освіту». «Про загальну 

середню освіту», «Національної стратегії розвитку освіти». «Концепції виховання дітей та 

молоді у національній системі освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 9 серпня 

2001 року №  978 «Про затвердження Положення про акредитацію вищих навчальних 

закладів і спеціальностей у вищих навчальних закладах та вищих професійних 

училищах»; «Державних вимої до акредитації напряму підготовки, епеціаді.нос11 іа 

вищого навчального закладу», затверджених Міністерством освіти і науки, молоді та 

спорту України від 13.06.2012р. №  689 та зареєстрованих у Міністерстві юстиції 3 країни 

04.07.2012р. №  1108/21420; «Ліцензійних у'мов падання освітніх послуг у сфері вищої 

освіти», затверджених наказом Міністерства освіти і науки України 

від 24 грудня 2003 року №  847. зареєстрованих у Міністерстві юстиції України 19 січня 

2004 року №  7 5 /8674 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки, молоді і а спорту 

України від 29 листопада 2011 року №  1377); постанови КМУ від 30 грудня 2015 р. 

№  1187 «Про затвердження ліцензійних умов провадження освіїньої діяльності закладів 

освіти»; Положення «Про проведення практики студентів вищих навчальних закладів 

України», затвердженого наказом Міністерства освіти від 08.04.1993 р. за № 9 3 :  

Положення «Про атестацію педагогічних працівників», затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 р. за №  930 та зареєстрованого в 

Міністерстві юстиції України від 14.12.2010р. за №  1255/18550; «Про затвердження норм 

часу і обліку навчальної роботи та переліків основних видів методичної, наукової іа 

організаційної роботи педагогічних і пауково-педагогічпи.х працівників вищих навчальних

6

Голова експертної комісії І . В. Капліна



закладів», затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 07.08.2002р. 

№ 4 5 0 ,  Державних будівельних норм «Будинки та споруди навчальним закладів ДБН 

В.2.2-3-97, Статуту ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника».

Підготовка фахівців за освітньо-кваліфікаційним рівнем молодшого спеціаліста за 

державним замовленням та на умовах контракту у коледжі здійснюється з таких галу зей 

знань і спеціальностей:

-  згідно з «Переліком-2007»

Галузь знань 

Спеціальність

Галузь знань 

Спеціальність

Галузь знань 

Спеціальність

Галузь знань 

Спеціальність

7

0101 Педагогічна освіта 

5.01010101 Дошкільна освіта 

5.01010201 Початкова освіта

0202 Мистецтво 

5.02020701 Дизайн

0304 Право

5.03040101 Правознавство

0403 Системні науки і кібернетика 

5.04030101 Прикладна математика

Галузь знань 

Спеціальність

-  згідно з переліком 2015 року:

Галузь знань 

Спеціальність

Галузь знань 

Спеціальність

Галузь знань 

Спеціальність

Галузь знань 

Спеціальність

1401 Сфера обслуговування

5.14010101 1 отельне обслуговування 

5.14010301 Туристичне обслуговування

01 Освіта

012 Дошкільна освіта

013 Початкова освіта

02 Культура 

022 Дизайн

08 1 ірано 

081 Право

11 М атематика та статистика 

113 Прикладна математика

Голова експертної комісії 0 ^ Т. В. Капдіна
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Галузь знань 

Спеціальність

24 Сфера обслуговування

241 Готельно-ресторанна справа

242 Туризм

Ліцензований обсяг прийому на навчання в Івано-Франківському коледжі ДВІ ІЗ 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Сгефаника» освітньо- 

кваліфікаційного рівня молодшого спеціаліста становить 395 осіб за денною формою 

навчання, з них за спеціальністю 5.14010101 «Готельне обслуговування» -  20 осіб.

Усі спеціальності коледжу ліцензовані. а спеціальності 5.03040101 

«Правознавство», 5.14010101 «Готельне обслуговування». 5.14010301 «Т}ристичне 

обслуговування» акредитовані відповідно у 2014 і 2013 роках. Спеціальності 5.01010101 

«Дошкільна освіта», 5.01010201 «Початкова освіта», 5.02020701 «Дизайн» акредитовані у 

2017 році.

Відповідно до «Положення про Івано-Франківський коледж ДВІ13 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника«. затвердженою 

наказом ректора від 28.08.2014 року №501, навчальний заклад є структурним підрозділом 

ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» без права 

юридичної особи, мас штамп, печатку, веде статистичний облік і авізується перед 

університетом.

Підготовка фахівців із заявленої спеціальності проводиться з викорисіанням 

матеріально-технічної бази та викладацького склад} як ДВИЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Сгефаника», гак і коледжу. Навчаїьні занятгя студентів спеціліьності

5.14010101 «Готельне обслуговування» частково проводяться за адресою Івано-Франківська 

область, смт. Верховина, вул. Патріарха Мстислава. 2 у приміщенні площею 545 кв. м. т о  в 

розрахунку на кожного стздента становить 7.4 кв. м.

У структурі коледж}' 4 відділення: педагогічне, юридичне, іошкільної освіти. 

Верховинське. Освітній процес у коледжі забезпечують 166 педагогічних працівників. 138 

з яких працюють на постійній основі (в тому числі 74 внутрішні сумісники). 28 -  зовнішні 

сумісники. 98 викладачів (59.0%) -  спеціалісти вищої категорії. 19 викладачам присвоєно 

педагогічне звання «Вчил'ель-методист». «Впкладач-четодист» (11.4%). 58 викладачів 

(34,9 %) -  кандидати наук, доценти, 2 -  доктори наук, професори (1.2%). 1 заслужений 

юрист України, 1 -  має почесне звання України «Заслужений працівник культур** 

України», «Заслужений діяч мистецтв України». 1 -  почесний працівник туризму України. 

1 - М айстер спорту, 1 -  член спілки дизайнерів України. 1 -  член спілки художників 

України.

Голова експертної комісії 1. В. Капліна



Склад, кваліфікація, фахова освіта викладачів та адміністративного персонал} 

відповідає вимогам навчальних планів та штатного розкладу.

Колектив викладачів сформовано відповідно до фахової підготовки та об 'єднано в 

11 циклових комісій, з них -  7 випускових.

Реалізація програми підготовки молодших спеціалістів спеціальності 5.14010101 

«Готельне обслуговування» забезпечується педагогічними працівниками коледжу, 

університету.

Якість підготовки молодших спеціалістів -  фахівців з готельного обслуговування 

забезпечують 24 викладачі, які входять до складу 7 циклових комісій, з них: 3 особи 

(12,5%) -  викладачі першої категорії, 4 особи (16,7%) -  викладачі другої категорії. 17 осіб 

(70,8 %) -  викладачі вищої категорії. В їх числі 8 -  кандидати наук, доценти. 1 - доктор 

наук, професор, 1 -  заслужений юрист України, 1 -  почесний працівник туризму України. 

Науково-педагогічний колектив має значний досвід роботи, достатньо професійні} та 

педагогічну майстерність; викладачі своєчасно підвищують свою кваліфікацію і здатні 

забезпечити підготовку молодших спеціалістів па рівні державних вимог та стандартів.

Випускову циклову комісію з вересня 2017 року очолює викладач в и т о ї  категорії 

Вольвин Елла Михайлівна.

Достовірність інформації, поданої до Міністерства освіти і науки України Івано- 

Франківським коледжем ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника» з заявою про повторну акредитацію, перевірена на підставі оригіналів 

засновницьких документів, а також документів щодо кадрового, навчально-методичного, 

матеріально-технічного забезпечення тощо.

Загальні показники розвитку Івано-Франківського коледж}- ДВНЗ 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» станом на 29 

листопада 2017 року подано у Таблиці 1.

Перспективи спеціальності безпосередньо пов'язані з динамічним розвитком 

готельно-ресторанної сфери в Карпатському регіоні Івано-Франківської та суміжних 

областей. Це забезпечує реалізацію соціаіьно-економічних завдань, лому існ}вання 

спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» в даному навчальному закладі є 

доцільним.

9
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Таблиця 1.

Загальні показники розвитку 
Івано-Франківського коледжу  

Д ВН З «Прикарпатський національний університет
імені Василя Стефаника»_______________________

№
з/п

Показник Значення пока німка

Денна
форма

навчання

Заочна
форма

навчання
1. Рівень акредитації ВНЗ 1
2. Сукупний ліцензований прийом студентів (ОКР -  

молодший спеціаліст)
395 -

3. Кількість спеціальностей, акредитованих за 1 рівнем:
- за переліком 2007
- за переліком 2015

6
5

-

4. Контингент студентів на всіх курсах навчання: 
- на денній формі навчання

1382

5. Кількість факультетів (відділень) 4
6. Кількість циклових комісій: 

з них
- випускових

1 1 

7
7. Кількість співробітників (всього) 

в т.ч.
- педагогічних

199

166

8. Серед них:
- докторів наук, професорів
- кандидатів наук, доцентів (осіб)
- викладачів вищої категорії (осіб, %)

2(1.2%)
58(34.9°о) 
98(59.0° о)

9. Загальна площ а будівель (тис. кв. м.) 
- навчальна площа

132,5
84.4

10. Загальний обсяг державного фінансування 4203156
11. Кількість посадкових місць в читальних залах 975
12. Кількість робочих місць з ПЕОМ для студентів 

-у тому числі з виходом в Інтернет 1254

Висновки: Акредитаційна справа містить усі необхідні матеріали, які 

оформлені згідно з чинними вимогами. Надані в розпорядження Експертної комісії 

оригінали документів, що забезпечуюсь правові основи освітньої дій.Цніосгі Івано- 

Франківського коледжу ДВНЗ «Прикарпатський національний університсі імені 

Василя Стефаника» з підготовки молодших спеціалістів зі спеціальності 5.14010101 

«Готельне обслуговування» галузі знань 1401 «Сфера обслуговування», г 

достовірними, їх застосування обгрунтовано.

Голова експертної комісії 1.В. Каплі на



2. Ф ормування контингенту студентів спеціальності 5.14010101 «1 оте.іьпс 

обслуговування»
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Формування контингенту студентів Івано-Франківського коледже- ДВІ 13 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» спеціальності 5.14010101 

«Готельне обслуговування» здійснюється в межах ліцензованого обсягу 20 осіб.

Важлива роль у системі підготовки фахівців в коледжі належиш  

профорієнтаційному відбору на навчання абітурієнтів. Профорієнтаційна робота 

здійснюється в різноманітних формах: виступи та реклама на телебаченні, в газетах, 

поширення інформаційних буклетів, виїзд викладачів в райони сусідніх областей для 

зустрічей з учнями шкіл, роз'яснення правил прийому, заохочення до навчання за 

спеціальністю «Готельне обслуговування» тощо. Щороку під час нагально 

університетського Дня відкритих дверей проводяться зустрічі з випускниками шкіл та їх 

батьками.

Детальна інформація про Правила прийому, документи для вступу, спеціальності 

підготовки, програми вступних випробувань, зразки тестових завдань представлені у 

відкритому доступі на офіційному сайті ДВНЗ «Прикарпатський університет імені 

Василя Стефаника» (http://www.pu.if.ua/uk/pravyla-pryyomii/ivano-frankivskoho-koledzhu) та 

сайті коледжу (ifk.pu.if.ua).

Впродовж 2014-2017 років ліцензований обсяг виконувався в межах 67.5% місць. 

Більшість студентів коледжу становлять діти із сільської місцевості (50.4%). з них 22.0° о -- з 

гірських віддалених населених пунктів, що дозволяє регіону забезпечити туристичні, оздоровчі 

засоби розміщення різних форм власності затребуваними в галузі спеціалістами.

Щ орічний прийом на денну форму навчання за спеціатьністю. що акредитується, 

впродовж 2014-2017 рр. становив відповідно 17. 15. 13. 9 осіб, у тому числі: за 

держзамовленням -  12, 9, 13, 9 осіб; решта -  за рахунок коштів фізичних та юридичних 

осіб.

За спеціальністю 5.14010101 «Готельне обслуговування» конкурс абітурієнтів на 

одне місце денної форми навчання державного замовлення становив відповідно: 1.8: 2.1:

Показники формування контингенту студентів за спеціальністю 5.14010101 

«Готельне обслуговування» (табл.2) у 2014-2015 рр. свідчить про достатньо витекий 

рівень забезпечення ліцензованого обсягу підготовки фахівців. їх гютреоу в реї іоні іа 

професійно проведену профорієнтаційну роботу дирекцією і цикловою комісією коледжу. 

Комісія відмічає часткове зниження цих показників у 2016-2017 рр.

1,4; 1,9.

Голова експертної комісії
/

http://www.pu.if.ua/uk/pravyla-pryyomu/ivano-frankivskoho-koledzhu


12

Таблиця 2.

Показники формування контингенту студентів  
за спеціальністю 5.14010101 «Готельне обслуговування» (Перелік 2007 року) 

241 «Готельно-ресторанна справа» (Перелік 2015 року) 
Івано-Франківського коледжу 

ДВНЗ «П рикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»  
(станом на 01.11.2017 відповідно до ЄДЕБО)

№
з/п Показник

Роки
2014 2015 2016 2017

1. Ліцензований обсяг підготовки 20 20 20 20 1
2. Прийнято на навчання, всього (осіб) 17 15 13 9

- денна форма 17 15 13 У

в т.ч. за держзамовленням: 12 9 13 9

- нагороджених медалями, або тих. що 
отримали диплом з відзнакою
- таких, які пройшли довгострокову 
підготовку і профорієнтацію
- зарахованих на пільгових умовах, з 
якими укладені договори на підготовку

3. Подано заяв на одне місце за формами 
навчання

22 19 18 17

- денна 19 18 Р

4. Конкурс абітурієнтів на місця державного 
замовлення 
- денна форма

1.8 2.1 1.4 1.9

5. Кількість випускників з повною загальною 
середньою освітою, прийнятих на 
поповнення груп

1 3

- денної форми 1 JI

Станом на 01.11.2017 року (відповідно до ЄДГБО) (табл.З) за спеціальністю

5.14010101 «Готельне обслуговування» денної форми навчалося 28 студентів, з них: на 

третьому та четвертому курсах -  по 14 осіб; за спеціальністю 241 «1 отельно-рсстораппа 

справа» денної форми навчається: на першому курсі -  9, на другому -  16 осіб.

Голова експертної комісії
//

Т. В. Капліпа



13

Таблиця 3.
Динаміка зміни контингенту студентів  

спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» (Перелік) 2007)
(241 Готельно-ресторанна справа Переліку 2015) 

у Івано-Франківськом) коледжі 
ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»

№
з/п Назва показника

2014 р. 2015р. 2016 р. 2017 р.
курси курси KVпси курси

І II III IV І 11 III IV І II III IV І 11 III IV

141.
Кількість студентів за 
спеціальністю (станом 
на 01.10 відповідного 
року)

17 12 15 15 15 16 11 15 13 16 ,5 ,0 9 16 14

2.
Кількість відрахованих 
студентів 
у тому числі

1 1 1 ~) 1

-  інші причини 1 1 1 2 1

3.
Кількість студентів, 
зарахованих на старші 
курси

1 3

Висновки: Експертна комісія відмічає, що формування контингент) студентів  

за спеціальністю 5.14010101 «Готельне обслуговування» відповідає вимогам 

Міністерства освіти і науки України. Набір на навчання здійснюється відповідно до 

чинного законодавства і відбувається без порушень. Комісія зазначає часткове 

недовиконання ліцензованого обсягу і рекомендує керівництв) коледж) 

актуалізувати систему профорієнтаційних заходів дня забезпечення виконання  

ліцензійних умов набору.

3. Зміст підготовки фахівців

Зміст підготовки фахівців визначають освітньо-кваліфікаційна характерне піка, 

освітньо-професійна програма, структурно-логічна схема, навчальні програми дисциплін, 

накази та нормативні документи Міністерства освіти і науки України.

Підготовка фахівців з готельного обслуговування в Івано-Франківськом) коледжі 

ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» побудована 

на основі Галузевого стандарту вищої освіти України, освітньо-кваліфікаційної 

характеристики та освітньо-професійної програми підготовки молодшого спеціаліста 

спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування». оеві тньо-кваліфіклційної 

характеристики (варіативна компонента), освітньо-професійної програми іваріаіивпа 

компонента), навчального план), розроб іених з урахуванням 1 а л \з е в и \  сгандаріік ншної

Голова експертної комісії г Ду ^  ^ а п л іт і



освіти України щодо підготовки молодших спеціалістів галузі знань 1401 «Сфера 

обслуговування» спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування».

Навчальні плани підготовки молодших спеціалістів за спеціальністю 5.14010101 

«Готельне обслуговування» для вступників 2014, 2015 років розроблені з урахуванням 

вимог та М етодичних рекомендацій відповідно до наказу Міністерства освіти і науки 

України від 05.12.2008 №  1107, 17.06.2010 №  587. листів МОН України від 04.03.2010 № 

1/9 -  140 «Про терміни здобуття повної загальної середньої освіти у вищих навчальних 

закладах І-ІІ рівнів акредитації», «Про розроблення навчальних планів вищих навчальних 

закладів І-ІІ рівнів акредитації» від 21.06.2010 №  1.4/18-2558 і затверджені ректором 

університету.

Відповідно до п. 8 наказу Міністерства освіти і науки України від 06.11.2015 № 

1151 «Про особливості запровадження переліку галузей знань спеціальностей. ї л  я к и м и  

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти», затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 29 квітня 2015 року № 266. з 2016 року в коле їжі здійснюється 

підготовка молодших спеціалістів денної форми навчання за спеціальністю 241 

«Готельно-ресторанна справа» галузі знань 24 «Сфера обслуговування» (Перелік 201Н 

Навчальний план розроблений на підставі 01111 відповідної спеціальності «1 Іереліку 2007» 

з урахуванням компетен I f остей. зазначених в ОКХ цієї спеціальнеє її. На виконання 

Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти, затверджених 

постановою Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 p. № 1187. розроблена

пояснювальна записка до навчального плану.

Згідно з розпорядженням по коледжу «Про розроблення освітніх програм іа 

навчальних планів спеціальностей па 2017-2018 навчальний рік» проектною трупою 

розроблено освітню програму спеціальності 241 «Готельно-ресторанна справа» з 

врахуванням методичних рекомендацій Національної академії педагогічних наук \  країни 

щодо розроблення освітніх програм та метоличних рекомендацій щодо розроблення 

стандартів вищої освіти Науково-методичної ради МОН України, протокол .N2 3 від

29.03.2016.

Усі зазначені документи узгоджені між собою, відповідають державним вимогам, 

потребам ринку праці, вирішенню питань безперервності, наступності та ступеневості 

підготовки фахівців сфери обслуговування.

Освітньо-професійна програма підготовки фахівців базується на компетен інісному 

підході. На основі стандартів вищої освіти Івано-Франківським коледжем ДВНЗ 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» розроблені і 

погоджені у встановленому порядку навчальні плани підготовки молодших спеціалістів.

14
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які містять графік навчального процесу, інформацію про обсяги дисциплін і форми 

контролю, практичну підготовку а також атестацію випускників.

Навчальні плани складені з урахуванням вимог Міністерства освіти і науки 

України відповідно до розробленої освітньо-професійної програми та включають 

комплекс базових дисциплін і дисциплін вільного вибору закладу. Навчальні та робочі 

навчальні плани відповідають Положенню про організацію освітнього проиес> та 

розробку основних документів з організації освітнього процесу в ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» та іншим базовим документам.

Висновки. Експертна комісія віднімає, що зміст підготовки молодших  

спеціалістів зі спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» в Івано- 

Ф ранківському коледжі ДВН З «Прикарпатський національний універсптеї імені 

Василя Стефаника» відповідає акредитаційним вимогам, потребам ринку праці, 

забезпечує державну гарантію вищої освіти і регламентується необхідною  

документацією, затвердженою в установленому порядку відповідно до Галузевого  

стандарту та інших базових актів України і Гі н  гань освіти.

4. Організаційне і навчально-мегоднчне забезпечення навчально-виховного

Для методичного забезпечення навчального процесу підготовки фахівців за ОКР 

молодшого спеціаліста зі спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» циклова 

комісія профілюючих дисциплін (спеціальність «Готельне обслуговування») у своїй 

роботі використовує наступні документи та матеріали: освітньо-кваліфікаційну

характеристику, освітньо-професійну програму, засоби діагностики підготовки молодших 

спеціалістів з готельного обслуговування, навчальний план, навчальні програми 

нормативних та вибіркових навчальних дисциплін, їх науково-методичне забезпечення та 

структурно-логічні схеми, програмне забезпечення, індивідуальні семестрові завдання іля 

самостійної роботи студентів, методичні матеріали з написання курсової роооти. 

інструктивно-методичні матеріали до семінарських, практичних і лабораторних занять, 

контрольні роботи для перевірки рівня засвоєння студентами навчального матеріалу.

Навчальний план підготовки молодших спеціалістів (2014 року) включає 43 

дисципліни (разом з варіативними), практичну підготовку, атестацію загальним обсягом 

5400 годин (150 кредитів ГСТ8,36 год.). Навчальний план шдгоіовки молодших 

спеціалістів (2017 року) включає 36 дисциплін (разом з варіативними), пракіпчну 

підготовку загальним обсягом 4500 годин (150 кредитів ЕСТ8. 30 Год.). До цієї кількості

Голова експертної комісії '  ' 1. 11. Капліпа

процесу



16

включено затрати часу на всі види і форми навчальної роботи: лекції, практичні, 

самостійна робота студентів із навчальним матеріалом, контрольні заходи, практики, 

курсова робота, атестація. Організація навчального процесу здійснюється згідно з 

графіком навчального процесу та розкладом занять.

Навчальні програми з дисциплін розроблені викладачами з урахуванням вимог 

ОПП, ОКХ, структурно-логічної схеми підготовки фахівця, міждисциплінарних зв’язків. 

Програми з вибіркових дисциплін прорецензовані провідними фахівцями відповідних 

кафедр ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника». Усі 

навчальні програми обговорені та схвалені па засіданні циклових комісій, затверджені 

директором коледжу.

Відповідно до навчальних програм викладачами розроблені робочі навчальні 

програми, які обговорені, схвалені на засіданні циклових комісій ко іедж\ та заїверджемі 

заступником директора з навчально-методичної роботи.

Виконання навчальних та робочих програм за обсягом та змістом, індивідуальних, 

робочих планів викладачів контролюються і перевіряються головами циклових комісій, 

завідувачем відділення та дирекцією коледжу.

Комісія перевірила якість виконання індивідуальних планів роботи викладачами, яка і  

належною: повнота виконання робочих планів регламентується розкладом занять,

контролюється головою циклової комісії, завідувачем відділення і дирекцією коледжу Дані 

питання є предметом обговорення на засіданнях циклової комісії, методичної та Педагогічної 

рад коледжу.

Розклад занять складається з урахуванням необхідності виконання викладачами різних 

видів навчального навантаження: проведення аудиторних занять, індивідуального

консультування студентів, індивідуальних завдань, керівництва виробничою практикою, 

дослідницькою діяльністю студентів.

При вивченні кожної дисципліни застосовуються сучасні технології навчання, 

інтерактивні методи тощо.

Комісія перевірила методичне забезпечення навчального процес}, яке знаходиться 

на належному рівні, про що свідчить повна забезпеченість підручниками, навчальними і 

методичними посібниками українською мовою. > цикловій комісії профілюючих 

дисциплін (спеціальність «Готельне обслуговх вапня») підготовлені методичні 

рекомендації для самостійної роботи студентів, а також контрольні завдання з предметів. 

Для поточного контролю якості знань розроблена система контрольних робіт, тестових 

завдань, які використовуються при проведенні атесгаційних контрольних робіт кожного 

навчального семестру. Для проведення виробничих практик розроблені методичні

Голова експертної комісії 1. В. Капліна



вказівки і рекомендації. Викладачами комісії підготовлено інтерактивні методичні 

комплекси з навчальних дисциплін, які згідно з сучасними вимогами подаються студені) 

на сайті коледжу, у формі інтернет-сторіпки у віртуальній бібліотеці університет) .

Ком п’ютерна мережа підключена до Internet, працює мережа Wi-Fi. Для 

забезпечення індивідуалізації навчального процес), покрашення самостійної роботи 

навчально-методичне забезпечення курсів подано у Центрі дистанційного навчання та на 

персональних сторінках викладачів.

Важливим джерелом інформаційного забезпечення підготовки фахівців 

спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» є бібліотечний фонд і фонд 

кабінетів, електронні курси з дисциплін. У навчальному курсі використовуються 

мультимедійні лекції, презентації, інтерактивні посібники га підручники.

Видавнича діяльність і забезпечення навчального процесу спеціальності 5.14010101 

«Готельне обслуговування» навчальною та довідковою літературою й іпстр\ ктивпо- 

методичними матеріалами здійснюється науково-педагогічними працівниками циклових 

комісій. Працівники Івано-Франківського коледжу ДВНЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Стефаника» беруть участь в М іжнародному науковому проекті 

«Гірська школа. Стан. Проблеми. Перспективи розвитку». У рамках цього проект) 

видається журнал «Гірська школа Українських Карпат», у якому розкриваються актуальні 

проблеми педагогічної освіти, розвитку особистості за умов гірського середовища, 

інноваційні технології професійної підготовки майбутніх педагогів до роботи в гірських 

школах, тощо (Москаленко Ю. М., директор коледж)' -  заступник головного редактора: 

Никорак Я. Я., заступник директора коледжу з навчально-методичної роботи -  технічний 

редактор; Червінська І. Б., викладач коледжу -  відповідальний секретар), дописувачами якого 

є і викладачі коледжу, зокрема, Максимчук Г. М., Никорак Н. Ю., Кравченко 1. М.. Чмелик

І. В.. Прокопів JI. М., Червінська 1. Б.. Довбенко С.Ю.. Матвеєва Н. О.. Цюпяк О. 11.. 

Никорак Я. Я., Москаленко Ю. М.. Сиво рів С.М.. Процишин її.А.. Познанський Р.В.). 

Журнал внесено до Переліку наскових фахових видань України з педагогічних па \к  

(наказ Міністерства освіти, науки, м о л о в  та спорту від 25.01.2013 року я  54 >. а іакож 

включено до наукометричної бази даних Index Copernicus (загальний рейтинг 

складає ICV 2016=56, 8; з часу заснування вийшло 16 номерів журнал) ).

М етодична робота циклової комісії профілюючих дисциплін (епеша.іьпіеті. 

«Готельне обслуговування») здійснюється у співробітництві І  методичною радою іа 

навчально-методичним кабінетом коледжу .

Навчально-методичний кабінеї спрняс впровадженню наужово-педаї оі ічних знань, 

нових досягнень у галузі навчання та виховання студентської молоді, орггапізои)1

Голова експертної комісії 1. В. Кап.ііна
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проведення та обговорення відкритих занять, виховних годин, виставок-оглядів 

методичних робіт всіх форм навчальної діяльності, упорядковує новинки літератури з 

питань педагогіки, інноваційних педагогічних технологій, ком п 'ю тери зації навчального 

процесу, започаткована робота зі створення інформаційно-публіцистичних фільмів з 

використанням мультимедійних технологій.

Основні напрями методичної роботи постійно обговорюються на засіданнях 

циклової комісії, методичної та Педагогічної рад.

За всіма навчальними дисциплінами, передбаченими робочим навчальним планом 

розроблені критерії оцінювання навчальних досягнень студентів за 100-бальною. 

національною шкалами та ш к а ю ю  ЕСТБ.

Для комплексної перевірки поточних та залишкових знань із навчальних 

дисциплін розроблено необхідні засоби діагностики якості вищої освіти: зав іання ю 

екзаменів і заліків, тестові та ситуаційні завдання, задачі, пакети комплексних 

контрольних робіт та ректорсько®  контролю знань с іудентів.

Студенти спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» відповідно до 

навчального плану виконують курсову роботу -  самостійне навчально-наукове 

дослідження, яке виконується в рамках певного навчального курсу або його окремих 

розділів. Тематика курсових робіт відповідає завданням навчальної дисципліни і 

пов’язана з практичними потребами відповідного фаху. Вони викопуються на 3 і 4 курсах 

і присвячені дослідженню важливих питань професійно-виробничої діяльності сфери 

обслуговування.

Організація і проведення практики здійснюється відповідно до «Положення про 

проведення практики студентів вищих навчальних закладів України», затвердженим 

наказом М іністерства України від 8 квітня 1993 року, «Положенням про проведення 

практики студентів Івано-Франківського коледжу ДВНЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Сгефаннка». Усі практики мають методичне забезпечення. У 

наявності «Наскрізна програма практики спеціальності 5.14010101 «І отельпе 

обслуговування ».

Для підвищення якості виконання студентами завдань різних видів практики 

викладачами циклової комісії створене відповідне навчально-методичне забезпечення. 

Методичні рекомендації, що пропонуються студентам, містять вказівки та рекомендації до 

складання індивідуального плану роботи студентів, характеристики об'єкта дослідження, 

питання, які необхідно розглянути під час проходження практики, перелік статистичної 

інформації для аналізу й оцінки його стану тощо.

Голова експертної комісії '1. В. Каплі на



Основними о б ’єктами проходження виробничої практики є засоби розміщення 

області та базові підприємства: ДЗСТ JIOK «Верховина», відпочинковий комплекс 

«Водограй Карпат», ДЗСТ JIOK «Карпатські зорі». ГК «Верховель». Західна філія ГОВ 

«Зірка Буковелю», відпочинковий комплекс «Г ердан-Верховина». турне пічно- 

інформаційний центр «Верховина». Як засвідчують результати перевірки комісії для 

забезпечення якісної практичної підготовки студентів коледжу ДВІІЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» ) кладені угоди з вищевказаними 

засобами розміщення (договори №69-с 16 від 15.1 1.2016. .Nl'56-c 14 віл 12.12.2014. ЛГ46- 

с/17 від 08.11.2017, №55-е/14 від 12.12.2014, №44-с 17 від 08.11.2017. № 71-е / їй від

15.11.2016, № 72-с/16 від 15.11.2016. №70-с/16 від 15.11.2016, №45-с/17 від 08 .1 1 .2 0 Р .  

№43-с/17 від 08.11.2017) про проведення студентами Івано-Франківського коледж) 

різного виду практик із залученням висококваліфікованих працівників сфери 

обслуговування на посади керівників практики.

В університеті працює сучасна наукова бібліотека, в якій накопичено власні й світові 

інформаційні ресурси, що відповідають вимогам навчального процесу й науково-дослідної 

роботи у ВНЗ, забезпечення інформаційних потреб студентів, викладачів і співробітників.

Для студентів спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» працює 

спеціалізований читальний за і ,  який налічує близько 1900 примірників (14 посадкових 

місць). У читальному залі є доступ до внутрішньої локальної мережі бібліотеки.

Висновки. Комісією перевірено наявність робочих навчальних імамів і 

програм навчальних дисциплін підготовки молодших спеціалістів За спеціальністю

5.14010101 «Готельне обслуговування», які затверджені директором коледж). 

Забезпечення навчальних дисциплін навчально-методичною документацією, 

мультимедійними матеріалами 100 %. Рівень організаційного та навчально- 

методичного забезпечення освітньою  процесу відповідає чинним нормативним  

вимогам щодо якісної підготовки молодших спеціалістів зі спеціальності 5.14010101 

«Готельне обслуговування. Встановлено, що забезпечення студентів підручниками і 

посібниками із власного бібліотечного фонду становить 100°/). Професійний рівень 

підготовки молодших спеціалістів спеціальності 5.14010101 « І о іе л ь п е  

обслуговування» відповідні акредитаційним вимогам.

5. Кадрове забезпечення навчально-виховного процесу

Підготовку молодших спеціалістів спеціальності 5.14010101 «1 иіельне

обслуговування» (Перелік 2007 року) відповідно до вимог ГСВОУ (ОПП. ОКХ) та 241

Голова експертної комісії І . В. Капліна
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«Готельно-ресторанна справа» (Перелік 2015 року) відповідно до освітньої програми 

підготовки молодшого спеціаліста в Івано-Франківському коледжі здійснює 

висококваліфікований педагогічний кадровий персона«, який складається з 24 осіб (20 - 

штатні працівники, 4 особи працює за зовнішнім сумісництвом ) і сформований 

відповідно до спеціальностей за освітою у 7 циклових комісіях, а саме:

- загальноосвітньої підготовки - 2 особи:

- гуманітарної та соціально-економічної підготовки - 6 осіб:

- математичної та природничо-наукової підготовки - 2 особи:

- професійної та практичної підготовки

(спец. «Початкова освіта») - 1 особа:

- професійної та практичної підготовки

(спеціальність «Дизайн») - 1 особа:

- профілюючих дисциплін

(спеціальність «Готельне обслуговування») - 7 осіб:

- профілюючих дисциплін

(спеціальність «Туристичне обслуговування») - 5 осіб

Випускова циклова комісія профілюючих дисциплін (спеціальності «Готельне 

обслуговування») о б ’єднує 7 викладачів: 6 (85,7 %) -  викладачі вищої категорії.

Прийом викладачів на роботу. їх звільнення або переведення на іншу роботу 

здійснюється з дотриманням вимог чинного т и п о в о г о  законодавства. Комплектування 

викладацькими кадрами на вакантні місця проводиться з числа осіб, які мають відповідну 

фахову вищу освіту і досвід роботи.

Середній вік викладачів, які забезпечують підготовку фахівців на вищевказаній 

спеціальності становить 42 роки. Викладачів пенсійного віку - 3 особи, що ск іадаг 12.5 %.

Навчальний процес забезпечують викладачі-фахівці наступних кваліфікаційних 

категорій:

- спеціаліст вищої категорії -  17 осіб (70.8 %);

- спеціаліст першої категорії -  3 особи ( 12.5 %):

- спеціаліст другої категорії -  4 особи (16.7 %).

Частка педагогічних працівників з кваліфікаційною категорією «спещалісі вищої 

категорії», які викладають лекційні години для кожного циклу дисциплін навчального 

плану спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» і працюють у даному 

навчальному закладі за основним місцем роботи, відповідно становить:

- для циклу соціально-гуманітарної підготовки -  50.0 %;

- для циклу фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної 
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підготовки -  44.5 %;

- для циклу професійної та практичної підготовки -  46,9 %.

Якість підготовки фахівців -  молодших спеціалістів з готельної обслуговування 

забезпечують 7 викладачів випускової циклової комісії профілюючих дисциплін 

(спеціальність «Готельне обслуговуванням), з яких 3 -  кандидати наук, доценти. 4 - 

спеціалісти вищої категорії. Головою циклової комісії є Во.тьвин 5-М., викладач вищої 

категорії, закінчила Київський університет туризму, економіки і права у 2005 році за 

спеціальністю «М енеджмент організацій». З 27.10 2014 р. по 14.11. 2014 р. пройшла курси 

підвищення кваліфікації при Вищому навчальному закладі «Полтавський університет 

економіки і торгівлі», за тематикою «Методика викладання дисциплін у вищій школі», 

реєстраційний номер свідоцтва №932.

Комісія відмічає, що викладачі мають достатній науково-педагогічний стаж, 

займаються вдосконаленням навчально-методичного забезпечення. науковими- 

дослідженнями, підготовкою підручників і навчальних посібників. Циклова комісія 

займається науковою роботою та є постійним дописувачем фахових регіональних і 

загальноукраїнських періодичних видань.

Атестація педагогічних працівників проводиться відповідно до наказу МОНМС 

України від 20.12.2011 за №  1473 «Про затвердження змін до Типового положення про 

атестацію педагогічних працівників (зареєстровано в Міністерстві юстиції України 

10.01.2012 за №  14/20327), змінами, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки 

України від 08.08.2013 р. №  1135 та Положенням про атестацію педагогічних працівників 

ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Сгефаника».

Підвищення кваліфікації викладачів в коледжі здійснюється відповідно до 

перспективного плану-графіка підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2015­

2020 н. р. (не рідше одного разу у п ’ять років).

Підвищення кваліфікації викладачів зі спеціальності 5.14010101 «І отельне 

обслуговування» проводиться шляхом курсів підвищення кваліфікації або стажуванням в:

- Івано-Франківському обласному інсти тугі післядппломної педагогічної ос в і їй:

- Вищому навчальному закладі Укоопспілки «Полтавський університет 

економіки і торгівлі»;

- Львівському національному університеті імені Івана Франка:

- кафедрах ДВНЗ «Прикарпатський національний \ пі версії і єн імені Василя 

Стефаника».

Для якісного формування кадрового персоналу проводиться робота з підвищення 

рівня професіоналізму педагогічних працівників. Розробляються та впроваджуються нові
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педагогічні технології, викладачі опановують сучасні інтерактивні методи навчання. 

Дирекція коледжу сприяє залученню викладачів до наукової та пошукової роботи, 

професійному зростанню молодих викладачів. Викладачі, які забезпечують підготовку 

фахівців надан ій  спеціальності. є активними учасниками обласних методичних обйднань. 

Підвищенню педагогічної майстерності також сприяє участь викладачів у педагогічних 

читаннях, ярмарках педагогічних ідей, творчих звітах циклових комісій.

Висновки. Експертна комісія засвідчує., що якісний склад педагогічною  

персоналу, який здійснює підготовку фахівців спеціальності 5.1401010 «Готельне  

обслуговування» галузі знань 1401 «Сфера обслуговування», відповіліи 

акредитаційним вимогам, спроможний виконувати павчально-методініну, плуков) 

роботу та забезпечує підготовку фахівців па рівні схчасних державних вимог. 

Підвищення кваліфікації викладацького складу за термінами і формами відповідає  

чинним вимогам.

6. М атеріально-технічне забезпечення

Університет є сучасним і потужним навчально-науковим комплексом, маг сучасну 

матеріальну та розвинену соціальну інфраструктур) . Основними складовими матеріалі.но- 

технічної бази університету є 23 будівлі і споруди в м. Івано-Франківськ і 13 будівель та 

споруд за межами міста (м. Коломия, м. Рахів. м. Калуш, м. Чоріків. емт Верховина, 

емт Ворохта, с. Микуличин, с. Явірник, с. Солотвин, урочище Дем д н ів  Лаз).

В університеті функціонує комплекс студентських п а л ен ь  «Калина», який має 1 > 

їдалень та кафе площею 1713,48 м2.

Комісією встановлено, що усі навчальні й житлові приміщення унінерси іеіу 

знаходяться у належному стані, який відповідає сучасним санітарно-гігієнічним вимогам і 

вимогам техніки безпеки, що підтверджується відповідними документами.

Лекційні, практичні, семінарські та лабораторні заняття для студентів проводяться 

в спеціалізованих кабінетах, навчальних аудиторіях. Кабінети оснащені коми ютерамн. 

програмним забезпеченням, мультимедійними проекторами, наочними засобами 

навчання, літературою. Використовуючи інформаційні ресурси, слуденіи мато ї ь 

можливість отримати найсучаснішу інформацію в галузі освіти.

Санітарно-технічний стан будівель і споруд, які використовуються у навчальним} 

процесі, є задовільними, про що свідчать матеріали СЕС та Пожежної інспекції. Умови 

експлуатації приміщень є задовільними.
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За кошти університету реконструйовано стадіон «Наука» з побутовими та 

навчальними приміщеннями, обладнано тренажерний зал, два спортивних зади, на 

міському озері побудовано приміщення та причал для спортивних човнів. В у ніверситеті с

До послуг спортсменів і студентів університету -  спортивно-оздоровчий комплекс 

«Смерічка» (с. М икуличин) на 300 місць (загальною площею 3,5 га) та лижна база 

(смт Ворохта) на 50 місць (загальною площею 0.35 га).

На спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» створена необхідна 

навчально-матеріальна база, яка відповідає вимогам навчального плану, програм і 

профілю підготовки фахівців. Навчальні кабінети і лабораторії забезпечені відповідним 

обладнанням. У наявності: 9 спеціалізованих кабінетів (української мови, літератури та 

методики навчання української мови; суспільних дисциплін; соціально-економічних 

дисциплін; анатомії та основ медичних знань; іноземних мов. методики навчання 

іноземних мов; фізичного виховання; теорії та історії держави і права: безпеки 

життєдіяльності та охорони праці; організації туристичного обслуговування: готельно- 

ресторанної справи), 4 лабораторії (інформаційних технологій та ТЗН; інформатики іа 

комп’ютерної техніки, творча лабораторія вивчення психології характеру дитини: 

лабораторія організації та технології обслуговування в і отелях»: лабораторія ресторанної 

справи), актова зала, спортивний комплекс «Олімп». їдальня.

Для забезпечення інформатизації навчального процесу в коледжі у 3 лабораторіях 

встановлені 36 персональних комп'ютерів, які об 'єднані в локальну мережу і під'єднані до 

мережі INTERNET. Кількість робочих комп'ютерних місць для студентів спеціальності

5.14010101 «Готельне обслуговування» відповідає ліцензійним умовам падання освітніх 

послуг у сфері вищої освіти.

На комп 'ю терах встановлено системне програмне забезпечення: Linux LJbuntu 16.04. 

Microsoft Office 365, Libre Office 5.2. Rapid Typing 5.2. Tux Paint 0.9.21. G Compris 15.02. 

Scratch 2.0, MyTestX , Pascal ABC Net. Lazarus 1.6.2. CodexBlocks 16.01. Scratch 2.0. u  Miiic 

for Education, демо-версія програми «Парус-Готель». Всі коми югери використовуються 

студентами як під час аудиториях занять, так під час самостійної підготовки до виконання 

лабораторних, практичних, семінарських занять та курсових робіт. Саніїарно-іехнічш 

умови кабінетів і лабораторій відповідають вимогам стандартів, що викладені в Законах 

України: «Про охорону праці». «Про охорону здоров'я», «Про пожежну безпеку»

Матеріально-технічна база Державного вищого начального закладу 

«Прикарпатський національний університет імені Василя С гефаника» відповідає вимогам

6 спортивних залів загальною площею 2952.8 м2 а також стадіон площею 7648.42 м .

Голова експертної комісії
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щодо підготовки фахівців спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» та 

забезпечує виконання навчальних планів і програм у повному обсязі.

Студенти, що проживають за межами смт. Верховина, за потреби забезпечуються 

місцями в гуртожитку ДЗСТ ЛОК «Верховина» згідно з договором між ДВНЗ 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» і закладом Для них 

створено належні житлові, побутові, санітарно-гігієнічні умови проживання та умови для 

проведення дозвілля.

Основними джерелами інформаційного забезпечення виклатачів і сл у іентів є 

бібліотека з її фондами та електронні засоби інформації.

Загальний бібліотечний фонд Наукової бібліотеки ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» у 2016 році склав 823779 примірників, 

в тому числі періодичні видання -  55540. наукові видання -  254916. навчальні видання 

203166, на електронних носіях -  6703.

Комісія відмічає значне оновлення книжковою  фонду протягом 2 0 1 5 -2 0 1 7  рр. 

Щ ороку структурні підрозділи наукової бібліотеки та її філіали на факультетах обслуговують в 

середньому 52 тис. відвідувачів. Наукова бібліотека має аіфавітнии. еиетемат ичниіі. 

службовий каталоги та алфавітний і систематичний каталоги іноземних видань, 

бібліографічні картотеки -  головну довідкову картотеку праць викладачів, наукових 

працівників Університету й ін. Функціонує електронний каталог. Наявна елекіропна 

бібліотека (доступ 1іЦр:^іЬ.ри.іГиа'е1іЬгагу.р1тр).

На інтернет-портаті бібліотеки функціонує окремий розділ ((Наукові виданий 

Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника: вісники, журнали, 

збірники, матеріали конференцій» (http://lib.pu.if.ua/nayk-pny.php), який поповнюється шляхом 

додавання нових повнотекстових видань.

Бібліотека надає послуги Міжбібліотечного абонементу (МЬА) та електронної 

доставки документів (ЕДД) (http://lib.pu.if.ua/mba.php). здійснює книжковий обмін з 

бібліотеками різних країн світу, а також багатьма вузівськими бібліотеками України.

До послут користувачів бібліотеки 2 абонементи (абонемент навчальної літератури 

та абонемент художньої літератури). 14 читальних залів на 820 посадкових місць, в тому 

числі функціонують спеціалізовані читальні зали.

Бібліотека обслуговує 12 тис. читачів, з них 10 919 -  студенти. Щорічно її відвідує 

близько 372 тис. користувачів.

Для студентів спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» працює 

спеціалізований читальний зал, який налічує близько 1900 примірників (14 посадкових 

місць). Дисципліни професійного напрямку забезпечені такими періодичними виданнями:

Голова експертної комісії
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«М іжнародний туризм», «Туризм сільський, зелений». «Карпати. Туризм. Відпочинок.». 

«Вокруг света», «Карпати», «Готельна справа», «Готельно-ресторанна справа». «Готельне 

діло», «Краєзнавство. Географія. Туризм.», «Пожежна безпека», о Кулінарні поради». 

«Карпатський край», «Мир туризма», «Отельер-ресторатор», «Пам'ятки України». 

«Український туризм», «Академиия гостеприимства». В читальному заді є доступ до 

внутрішньої локальної мережі бібліотеки.

Студенти спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» забезпечені необхідними 

інформаційними ресурсами: навчальною літературою (підручниками, навчальними

посібниками, науковою літературою, монографіями тощо), методичними посібниками та 

вказівками, фаховими періодичними виданнями та джерелами Інтернет.

Висновки. Експертна комісія встановила, що рівень забезпеченості  

навчальними приміщеннями, з відповідним санітарно-гігієнічним станом  

достатній, що підтверджує можливість якісної підготовки фахівців зі спеціальності

5.14010101 «Готельне обслуговування».

7. Якість підготовки фахівців і використання випускників

Якість підготовки випускників за спеціальністю 5.14010101 «Готельне обслугону вання» 

перевірялася експертною комісією за результатами виконання студентами комплексних 

контрольних робіт з циклів дисциплін соціально-гуманітарної підготовки, фундаментальної, 

природничо-наукової та загальноекономічне)'! підготовки, дисциплін професійної та практичної 

підготовки під час самоаналізу та під час експертної перевірки. Крім тою. аналізування яка  іь 

виконання та актуальність тематики 20% курсових робіт, результати проходження практик, 

звіти про результати державної атестації студентів.

Були проведені комплексні контрольні роботи з студентами другого і третього курсів 

спеціальності, яка акредитується, з навчальних дисциплін:

- циклу соціально-гуманітарної підготовки -  «Основи правознавства». «Історія 

України»;

- циклу фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної підготовки 

«Економічна теорія», «Екологія»;

- циклу професійної та практичної підготовки -  «Професійний етикет». «Світове 

готельно-ресторанне господарство».

Показники успішності студентів денної форми навчання за результатами заміру 

залишкових знань наведені у додатку А. Загальна якість виконання завдань із дисциплін 

становить 70 %. Показники абсолютної успішності складають 100 %. шо засвідчує про

Голова експертної комісії 1. В. К'апліна



високий рівень усвідомлення набутих студентами знань. Комісія зазначає, що результати 

виконання ККР корелюються з показниками якості й у спішності, які були виявлені при 

проведенні самоаналізу, що підтверджує об'єктивність результатів самоаналізу та 

належний рівень підготовки студентів.

Таблицы
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Результати виконання комплексних контрольних робіт 
при самоаналізі і акредитаційній експертизі
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У цілому результати комплексних контрольних робіт піл час проведення 

самоаналізу та експертизи відповідають нормативним вимогам щодо якісних 

характеристик підготовки фахівців.

Проте, при виконанні комплексних контрольних робіт окремі студенти допустили 

помилки у завданнях, які потребували встановлення відповідності між історичними 

термінами та їх визначенням, в хронологічних датах історичних подій («Історія України»): 

при розв’язанні практичних завдань з прикладної екології, генної інженерії («Екологія«): 

недостатньо висвітлили питання з тем, які виносяться на самостійне опрацювання 

(«Світове готельно-ресторанне господарство»); незначні труднощі виникли при виконанні 

тестових завдань, які стосуються підходів проведення переговорів («Професійний 

етикет»).

Голова експертної комісії •V/ і?-1 І . В. Каплі на
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Студенти спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» виконують курсові 

роботи з нормативних дисциплін «Організації та технологія о б с л \говування в і отелях» 

(VI семестр) і «Основи менеджменту» (VII семестр).

Експертна комісія перевірила вибірково 20% курсових робіт студен гів за 2 0 1 5-201 і1 

рр. і відмічає, що тематика курсових робіт щорічно змінюється, відповідає програмам 

навчальних дисциплін розглядається і затверджується на засіданнях циклової комісії 

профілюючих дисциплін. Вона різноманітна, актуальна, мас практичне' спрямованість. 

Курсові роботи мають прикладне значення, що дає можливість у комплексі вирішувані 

питання організації готельного обслуговування та практики його здійснення на обраному 

об’єкті дослідження.

Комісією встановлено, що перевірені курсові роботи оформлені згідно з вимогами, 

об ’єктивно оцінені викладачами та членами комісії. їх зміст відпові іає завданню. > 

курсових роботах є висновки і пропозиції, наявні рецензії, відмітки про допуск до захисте .

При перевірці курсових робіт розбіжність еііж оцінкою викладача і експерта 

відсутня, що відповідає акредитаційним вимогам.

Результати захисту курсових робії за 2015-2016 та 2016-2017 навчальні роки 

наступні: абсолютна успішність -  100%. якість знань відповідно 63.3 %: 63.3 %.

Відповідно до ГСВОУ освітньо-професійної програєш підготовки фахівців н 

спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» етуденти проходять технологічне іа 

виробничу практики.

Експертній комісії представлено еіатеріали стосовно якості п р ім и ч н о то  навчання

а саме:

- Положення про проведення практики с іуде іп ів  Івано-Франківської о ко і

- наскрізні та робочі програми практик:

- угоди з готельними комплексами та базовими підприс еістваеіи:

- накази про проходження студентаеш всіх видів практик відповідно до ірафіка 

навчального процесе ;

- звіти студентів про проходження практик:

- характеристики від керівників баз практик відповідних підприємств:

- відгуки керівників підприємств;

- відомості про результати захисте.

Комісія дійшла висновку, що програми практик виконуються в повному обсязі.

Експертами перевірено вибірково звіти виробничих практик. Встановлено, ню усі 

вони містять необхідні матеріали та презеніадії  зі ідно індивідуальних завдатш.

Голова експертної комісії 1. В Капліпа
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Встановлено, що виконання студентами та захист звітів з виробничої та 

технологічної практик відповідає акредитаційним вимогам, розбіжності між оцінками 

експертів та викладачів немає.

навчальні роки: абсолютна успішність 100%; якість відповідно -  81.3%; 60.7% .

Відповідно до ОПП підготовки фахівців зі спеціальності 5.14010101 «Готельне 

обслуговування» формою Державної атестації є комплексний державний екзамен з і  

фахом з дисциплін («Організація та технологія обслугову вання із готелях». «Гігієні і 

санітарія в підприємствах готельного типу». «Основи менеджменту». «Охорона прані в 

галузі») та державний екзамен з іноземної мови.

Експертна комісія проаналізувала матеріали роботи Екзаменаційних комісій за 

останні три роки:

-П ол ож ен н я  про організацію та роботу Е кзаменаційпої комісії в Івано- 

Франківському коледжі ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника»;

- пакети завдань до державних екзаменів;

- накази про склад Державних атестаційних комісій:

- розклади роботи Екзаменаційних комісій;

-протоколи  засідань Екзаменаційних комісій про якісний рівень теоретичної і 

практичної підготовки та присвоєння їм кваліфікації фахівця з готельного 

обслуговування;

- звіти голів Екзаменаційних комісій про роботу комісії з висновками і 

пропозиціями.

Аналізуючи пакет завдань до державного екзамену, екзаменаційні білети, комісія 

зазначає, що їх зміст дає можливість виявити рівень теоретичної і практичної підготовки 

майбутнього фахівця з готельного обслуговування, їх здатність виконувати свої 

професійні обов’язки.

Аналіз результатів державної атестації випускників спеціальності 5.14010101 

«Готельне обслуговування» за 2015-2018 рр. показав: абсолютна успішність 100°о. 

якість знань відповідно становить -  80,0 %; 73,3 %; 77,7 % , 92,8° о.

Комісія констатує, що робота щодо організації і проведення державної атестації за 

спеціальністю 5.14010101 «Готельне обслуговування» налагоджена відповідно до 

нормативних вимог, якість підготовки фахівців відповідає Державним стандартам.

Після закінчення коледжу частина випускників продовжує навчання в ДВНЗ 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» та закладах вищої

Результати захисту технологічної і виробничої практики за 2015-2016 та 2016-2017

Голова експертної комісії 1. В. Кап.ліна
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освіти IV рівня акредитації згідно з обраним напрямом підготовки за скороченим 

терміном навчання, інші -  працюють за фахом.

У коледжі існує взаємозв'язок з випускниками через спілкування з кураторами 

груп та завідувачами відділень, що дозволяє вивчати попит на ринку праці на випускників 

акредитованої спеціальності.

Аналіз працевлаштування випускників спеціальності 5.14010101 «Готельне 

обслуговування» показав, що частка випускників, які навчались за державним 

замовленням та отримали місця призначення у 2014 році становила 40%. у 2015 -  50%. у 

2 0 1 6 -  50%, у 2 0 1 7 - 4 2 ,9 % .

Відгуки керівників підприємств, де працюють випускники коледжу, позитивні, що 

є переконливим підтвердженням якісної підготовки випускників.

Комісія відмічає, що рівень підготовки випускників спеціальності, що 

акредитується, відповідає сучасним вимогам. Під час навчання в коледжі студенти 

отримують необхідну теоретично-практичну підготовку, яка відповіла* вимогам ОКХ і 

ОПП Галузевого стандарту вищої освіти.

В Івано-Франківському коледжі налагоджено зворотній зв 'язок між навчальним 

закладом та керівниками підприємств, на яких працюють випускники: ДЗСТ "Карпатські 

зорі» (директор Ш ипчук В.В.), ДЗСТ ЛОК «Верховина» (директор Жичипькип Г.М.). 

туристично-інформаційний центр «Верховина» (директор Кобилюк В.О.), відпочипковий 

комплекс «Гердан-Верховина» (директор Корнелюк О.Д), готельний комплекс 

«Верховель» (директор .Яким і в А .М.). Систематично аналізуються відгуки про якість 

роботи фахівців -  випускників спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування», у 

яких, зокрема, засвідчується їх достатня практична і теоретична підготовка.

Висновки. Експертна комісія засвідчує за результатами перевірки Кічі* 

достатній рівень теоретичних знань студентів, підтверджу ( їх здатність ю 

самостійної професійної діяльності. Якість підготовки молодших спеціалістів зі 

спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» відповідає акредитаційним  

вимогам і погребам сучасності.

8. Наукова діяльність

В Івано-Франківському коледжі ДВНЗ «Прикарпатський національний університет 

імені Василя Стефаника» наукова робота провозиться на належному рівні.

Голова експертної комісії
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Івано-Франківський коледж ДВІІЗ «Прикарпатський національний університет 

імені Василя Стефаника» є співорганізатором М іжнародної конференції 

«Аппалачі/Карпати: Сталий розвиток в гірських регіонах. Стан, проблеми і перспективи», 

яка відбулася 19-22 вересня 2017 року в Івано-Франківській област і.

Викладачі коледжу мають змогу публікувати наукові статті в університетських 

фахових виданнях у галузі педагогічних нзук -  журналів «Освітній простір». «І ірська 

школа Українських Карпат». Спільно з Івано-Франківським обласним інститутом 

післядигіломної педагогічної освіти університетом видасться на\ ково-педаї огічний 

журнал «Обрії», який внесений до перелік)' фахових видань України у галузі педагогічних 

наук.

Для інтенсифікації видавничої діяльності викладачами коледжу, які забезпечують 

підготовку студентів спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» б> ю 

розроблено та видано низку навчальних та методичних посібників, зокрема: «Всесвітня 

історія. М етодичні вказівки для проведення занять» (Б.В. Макспмець). «Практична 

стилістика і культура мовлення. Стилістичні засоби фонетики» (О.М. Сидорук). 

«Біологія» (І.Ю. Горблянська), «Стильові особливості творчості Ігоря Костецького > 

контексті М УРівської ідеї «Великої літератури» (М.А. Багрій). «Методичні вказівки щодо 

виконання самостійної роботи студента з навчальної дисципліни «Українська мова» 

студентам І-ІІ курсів» (О.М. Скиданчук). «Українська література. Методичні 

рекомендації. Цікаві факти з життя українських письменників. Василі, Стус» 

(Л.М. Ликтей), «Словник культурологічних термінів» (С.В. Нестеренко). «Курс лекцій з 

навчальної дисципліни «Культурологія» (С.В. Нестеренко), «Прийом на роботу іа 

звільнення з роботи» (O.A. Вівчаренко), «Методичні вказівки для проведення занять. 

Туристичні центри України», «Методичні вказівки для проведення занять. Туристичні 

центри Польщі» (С.М. Николюк), «Методичні вказівки для проведення занять. Готелі» 

(Г.Ю. Яцків), «Методичні вказівки для проведення заня ть. «Сві товий г\ризм> 

(Г.Ю. Яцків), «Методичні рекомендації для виконання самостійної роботи студентів в 

навчальної дисципліни «Технологія (Історія розвитку світового т \р и зм \  та готельною 

господарства)» (Н.М. МаксимТок), конспект лекцій з навчальної дисципліни «Організація 

анімаційних послуг в туризмі» (Н.М. М аксим'юк). «Мелодичні рекомендації для 

виконання курсових робіт» (Е.М. Вольвип). «Методичні рекомендації до семінарських 

занять та написання рефератів з навчальної дисципліни «Історія України» (В.В. Кречуняк) 

тощо. Наявні підручники викладачів коледж)’ з грифом МОНУ. опубліковано ряд 

монографій.

Голова експертної комісії І . В. Канліиа
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В коледжі на достатньому рівні ведеться робота зі здібними студентами шляхом 

залучення їх до виконання наукових робіт. Так. у 2015-2016 н.р. вперше відбулася звіїна 

наукова конференція студентів, що започаткувала традицію проведення таких заходів. З 

березні 2017 року підведено підсумки наукової роботи студентів за 2016 рік. Заходи 

відбувалися у секціях «Початкова освіта», «Дошкільна освіта». «Правознавство». 

«Туристичне і готельне обслуговування». Адміністрацією коледжу організовано видання 

матеріалів конференцій.

Висновки. Комісій відмічає достатній рівень наукової робопі с іу .к ім ів  і 

науково-педагогічних працівників спеціальності 5.14010101 «Г оїедьне  

обслуговування».

9. М іжнародні зв ’язки га виховна робота

Відповідно до концепції розвитку ДВМЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Стефаника», що має у своїй основі збереження традицій вищої 

освіти в Україні й орієнтацію на світові та європейські навчальні стандарти, співпрацю а 

іноземними вищими навчальними закладами, науковими установами, міжнародне пас ков і  

співробітництво належить до числа пріоритетних завдань університете.

Партнерами університету є Католицький університет (Сальта - Аргентина). 

Гянджинський державний університет (Азербайджан). Могильовський державний 

університет імені А.О. Кулешова (Білорусь). Університет Валенсії (Іспанія). 

Тяньшунський класичний університет (Китай). Латвійський університет (м. Рига ). 

Вільнюський університет (Литва). Варшавський університет, понад 20 університетів 

Польщі (Ягеллонський університет (Краків) . Жешувський універси тет. Універеигет Марії 

Кюрі-Склодовської в Любліні, Поморська Академія в Слупську та in .). Університет в 

Алгарве (Португалія), Корпус Миру (Вашингтон - СШ А) та ін.

Комісія зазначає, що в університеті успішно реалізуються міжнародні проекти: зі 

створення М іжнародного університетського центру українсько-польської молоді в селі 

Микуличин Надвірнянського району та відновлення за кошти Свросоюзу унікальної 

високогірної обсерваторії на горі Піп Іван.

Починаючи з квітня 2015 року між Івано-Франківським коледжем і програмою 

«Character International, Іпс» укладено угоду про міжнародну співпрацю у сфері освіти на 

п 'ять років. М етою програми є проведення семінарів та трепіпгів щодо формування 

характеру дитини як для студентів, так і для викладачів. Тренерами є викладачі CLL1A 

(штат Техас): доктор психологічних наук Джои Д. Кук та сертифікований тренер, магістр

Голова експертної комісії J * 1. В. Капліиа
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психології Девід Ф. Глісон. У жовтні 2017 року вперше завітав до українських студентів 

викладач тренінгів і семінарів, директор програми «Character International. Іпс» Чар тьз 

Ландрет. У рамках подальшої співпраці заплановано проведення спільних конференцій 

для викладачів, взаємовідвідування занять викладачів і студентів у межах Програми 

дослідження. Чергова, сьома сесія, у рамках міжнародної америкаио-украпіської програми 

«Формування характере' дітей» відбудеться в березні 2018 року. П роірама складне і ься із 

чотирьох рівнів, кожному з яких присвячений окремий тренінг: «Виховання характере 

дітей», «Спілкування з дітьми», «Конфлікти. Стратегії, способи виходе із конфліктних 

ситуацій», «Лідерство». Лекції проводяться англійською мовою. Після прослуханая 

кожного із тренінгів слухачі отримують відповідні сер тифіка ти. С іл ден ги та викладачі, 

які проходять усі чотири рівні навчання, отримають додатковий сертифікат тренера, який 

дозволяє проводити тренінг відповідної тематики.

Виховна робота ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника», у якій беруть активне участь викладачі випускової циклової комісії 

профілюючих дисциплін (спеціальність «Готельне обслуговування»), спрямована па 

формування соціально-активної освіченої модо іі завдяки залученню студентів до у часті в 

освітянських, наукових, громадських і культурних заходах.

Участь у громадсько-виховній роботі підвищує соціальну активність студентської 

молоді. На сьогодні в університеті діють: профком студентів, рада молодих учених, 

студентський сенат, спортивний клуб «Наука», громадський центр, сту іентськин клуб 

дозвілля, волонтерський рух.

Первинна профспілкова організація студентів ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» на сьогодні с найчисельнішою 

громадською організацією університету. У цьому контекс ті виховна робо і а зі 

студентською молоддю в коледжі є невід’ємною складовою ефективного навчального 

процесу, яка покликана забезпечувати всебічний особистісний розвиток студентські*' 

молоді та сприяти підготовці висококваліфікованих фахівців галузі туризму. В коледжі 

створена та діє належним чином налагоджена система виховної роботи, яка грунтується на 

плідній співпраці дирекції коледжу, викладацького складу, кураторів академічних груп і а 

органів студентського самоврядування. Синергія такої співпраці дозволяє належним 

чином здійснювати підготовку студентів, здатних самореалізуватися в суспільстві як 

громадянин, с ім ’янин, фахівець та носій національної культури.

Орієнтирами діяльності педагогічного та студентського колективів є: соціальна, 

змістовно та процесуально орієнтована спрямованість. При розробці концептуальних
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підходів до організації виховної роботи було враховано низку державних, соціальних і 

особистісних потреб, задоволення яких неможливе без вихованої особист ост і с  і л  ден га.

До основних завдань виховної роботи в університеті і в коледжі та відповідно на 

випусковій цикловій комісії належить: сприяння становленню активної громадянської іа 

суспільної позиції майбутнього фахівця па засадах національної культури і 

правосвідомості; формування всебічно розвиненої гармонійної особистості: забезпечення 

єдності виховного процесу з навчальним; утвердження здорового способу жиі ія студента. 

Зміст виховної роботи спрямований на здобуття студентами виховного досвіду, який би 

забезпечував реалізацію інтересів держави, суспільства й особистості у громадянській, 

національній, моральній, розумовій, трудовій, естетичній сферах суспільного жнгтя. а 

також на розвиток емоційно-ціннісного. мотиваційно-вольового компонентів 

загальнолюдської культури особистості.

Основою виховної роботи у викладацькому і студентському середовищі 

університету і коледжу є ідеї патріотизму та громадянськості.

Висновки. Експертна комісія констатує, що організація виховного пронесу 

спрямована ректоратом, науково-педагогічним колективом університету га коледж) 

на досягнення суспільно визнаних завдань виховання. Експертна комісія засвідчує, 

що ректорат університету та дирекція коледжу забезпечує міжнародне  

співробітництво, що сприяє якісній підготовці фахівців.

10. Перелік зауважень (приписів) контролюючих органів  

та заходи їх усунення

Експертна комісія ознайомилась із рекомендаціями, які були «роблені у період 

проведення акредитаційної експертизи спеціальності 5.14010101 «Готельне обслу і ону иання 

за освітньо-кваліфікаційним рівнем «молодший спеціатіст» в термін з 21 по 23 січня 2013 р.. 

наказ №  2874 л від 28.12.2012 р.

Адміністрацією коледжу, педагогічним колективом буди розроблені заходи щодо 

виконання рекомендацій Експертної комісії, які були затверджені на засіданні 

Педагогічної ради (протокол №4 від 25.03.2013 р.).

Комісія констатує результати перевірки заходів щодо виконання рекомендацій: 

-Розробит и заходи для забезпечення <ІЩіі / т тня контингенту стуоснтн > і . ч. 

профорієнтаційну робот у дня забезпечення впконіїїтя піцен з і і ш о р о  обсягу

Голова експертної комісії -
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З метою залучення обдарованих абітурієнтів та підвищення якості формування 

контингенту груп нового набору розширено спектр профорієнтаційних заходів: виїзні 

семінари в навчальних закладах Івано-Франківщини (ЗОШ  І-ІІ ст .). рекламування 

навчального закладу за допомогою ЗМІ. розповсюдження буклетів, проведення Дня 

відкритих дверей тощо. Посилено системність та дієвість профорієнтаційної роботи через 

засоби масової інформації, встановлення прямих контактів з навчальними закладами, 

підвищено ефективність роботи підготовчих курсів.

- Звернути увагу на забезпеченість спеціальності фаховою літературою збільшення 

кількості ліцензованих прикладних програм; активізувати роботу серед викиїдацького с к и н у  

щодо написання власних посібників;

У навчальний процес впроваджуються особиетісно зорієнтовані, мультимедійні 

технології вивчення фахових дисциплін, ведеться інтенсивна робота на і розробкою 

електронних версій навчально-методичних комплексів навчальних дисциплін, 

електронних підручників, персональних сторінок викладачів та ін. Для інтенсифікації 

видавничої діяльності викладачами коледжу, які забезпечують підготовку студентів на 

спеціальності «Готельне обслуговування- було розроблено та ви іано низку навчальних іа 

методичних посібників, зокрема: «Прийом на роботу та звільнення з роботи»

(O.A. Вівчаренко), «Методичні вказівки для проведення занять. Туристичні центри 

України», «Методичні вказівки для проведення занять. Туристичні центри Польщі 

(С.М. Николюк), «Методичні вказівки для проведення занять. ГотеВі» (Г.К). Яцків). 

«Методичні вказівки для проведення занять. «Світовий туризм» (Г.Ю. Яцків). «Методичні 

рекомендації для виконання самостійної роботи студентів з навчаїьної дисципліни 

«Технологія (Історія розвитку світового туризму та готельного господарства)» 

(Н.М. М аксим ’юк), конспект лекцій з навчальної дисципліни «Організація аніманійних 

послуг в туризмі» (Н.М. М аксим ’юк), «Методичні рекомендації для виконання курсових 

робіт» (Е.М. Вольвин), «Методичні рекомендації то семінарських занять та написання 

рефератів з навчальної дисципліни «Історія України» (В .В. Кречуняк).

Забезпечення освітнього процесу навчально-методичною літературою відповідає 

нормативним вимогам. У фондах наукової бібліотеки та читальних залах ( наявні основні 

підручники та навчальні посібники, існуючий наявний книжковий фонд зі спеціальності

5.14010101 «Готельне обслуговування» дозволяє здійснювати підготовку фахівців па 

належному рівні. Наявна електронна бібліотека. В читальному залі є фахові періодичні 

видання зі спеціальності, функціонує банк електронних методичних розробок та 

рекомендацій. Високий рівень забезпеченості навчальною, навчально-методичною.

Голова експертної комісії І. В. Каиліна



довідковою літературою, періодичними фаховими виданнями з дисциплін, що входять до 

плану підготовки фахівців спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування».

- Продовж увати робот у щодо зменшення відсотку викладачів, які працюють за 

сумісництвом;

Відповідно до змісту заходів та з метою зміцнення наукового потенціал) 

педагогічного складу коледжу до роботи залучено значну кількість висококваліфікованих 

працівників. Педагогічний колектив коледжу станом на 01.10.2017 року нараховує 166 

педагогічних працівників (138 на постійній основі, в тому числі 74 -  внутрішні 

сумісники), 28 -  зовнішні сумісники. За спеціальністю, яка акредитується, підготовку 

молодших спеціалістів забезпечують 24 викладачі, з яких 4 (16.75%) -  зовнішні 

сумісники.

-П родовж ит и роботу з оснащення спег^аезованих шбораторіи та кабінетів з 

фахових дисциплін.

Для проведення практичних занять з навчальної дисципліни «Організація та 

технологія обслуговування в закладах ресторанного господарства» придбано кухонні 

меблі (стінка) та столовий і кухонний посуд (соусники, бульйонні чашки, горшикн для 

запікання тощо). Для проведення занять з фізичного виховання придбано спортивний 

інвентар (тенісний стіл з відповідним оснащенням).

Обладнано лабораторію «Навчальний голельїіий помер» для проведення занять 

навчальної дисципліни «Організація та технологія обслугову вання в го телях».

- П ост ит и робот у щодо сприяння і контролю працевлаштування випускників.

З метою вивчення адаптації фахівців, отримання рекомен іапіи щодо 

удосконалення освітнього процесу, підвищення якості професійно-практичної підгоіовкп 

молодших спеціалістів з готельного обслуговування Івано-Франківський коледж 

налагодив зворотній зв'язок з підприємствами готельної індустрії: Д З С 1 ЛОК

«Верховина», відпочинковий комплекс «Водограй Карпат». ДЗСЛ ЛОК «К арпагські зорі . 

ГК «Верховель», Західна філія ГОВ «Зірка Іі>уковеліо>. відпочинковий комплекс «1 ердап- 

Верховина», туристично-інформаційний центр «Верховина», де працюють випускники 

спеціальності «Готельне обслуговування».

Таким чином, рекомендації попередньої експертної комісії, надані під час 

Акредитаційної експертизи підготовки фахівців освітньо-кваліфікаційного рівня 

молодшого спеціаліста спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» у 2017 ропі, 

в цілому виконані.

Висновки. Експертна комісія вважає, що зауваження контролюючих органів  

усу нено, а пропозиції враховано.

Голова експертної комісії Т. В. Капліпа
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11. Зауваження, що були зроблені під час попередньої експертизи поданих до 
М іністерства освіти і науки України акредитаційних матеріалів

Експертною комісією перевірено зауваження, що були зроблені піл час 

попередньої експертизи акредитаційних матеріалів. За підсумками перевірки екиїергпа 

комісія констатує:

№ Зауваження, що були зроблені 

під час попередньої експертизи 

поданих акредитаційних 

матеріалів

Результати перевірки експертної комісії

Звернути увагу, на інформацію 

про фахові періодичні видання, 

надати станом на 2018 р. табл. 

4.8 для напряму 5.14010101 

«Готельне обслуговування» 

(надати з експертними 

висновками).

Експертною комісією встановлено, що у фонді 

бібліотеки передплачено такі періодичні фахові 

видання:

- «Карпатський край»:

- «Міжнародний туризм»;

- «Мир туризма»;

- «Отельер-ресторатор»:

- «Пам'ятки України»;

- «Український туризм»;

- «Академия гостеприимства» (Додаток 1). 

Таким чином кількість періодичних видань 

в і д п о в і д ає в и м о гам .

Звернути увагу та перевірити 

кількість студентів. які 

припадають на одне посадкове 

місце у їдальнях, що не 

зазначено в табл. 6.5 на crop. 

574, зазначено 15 чоловік, 

кількість студентів на одне 

посадкове місце у їдальнях при 

нормативній вимозі ДБН В.2.2- 

3-3-97 (п.3.78) не більше 5 осіб 

(надати з експертними 

висновками).

Гксперчною комісією всіанов.іено:

- у таблиці 6.5 «Інформація про соціальну 

інфраструктуру» згідно вимої ДБН В.2.2-3-97 

(п.3.78) зазначено загальну кількість закладів 

ресторанного господарства -  15

[Ь П р : / / \у у л \ .D U . i f .u a /d e p a r t /E d u c a t io n al с к о и їтс  

Гі1е/1І5ЄП5Є,таїепа1°/п20іе1і%20Ьа/.а Р  4-5.РПГ1:

- кількість місць у підприємствах харчування 

становить - 857, крім чого при гу ртожиіках - 60 

Показник забезпеченості студентів місцями є 

їдальнях і буфетах з урахуванням змінності 

навчання складає -5, що задовольняє потребу в 

місцях повністю.

(Додаток 2).

Голова експертної комісії Т. В. Капліна
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3 Звертаємо увагу на те, що у 

навчальному плані на новий 

перспективний 2017 рік зі 

спеціальності 241 «Готельно- 

ресторанна справа» обсяг 

одного кредиту ЄКТС -  42 

години стор. 422. а згідно 

Закону України «Про вищу 

освіту» ст.1 п.14 -  обсяг одного 

кредити ЄКТС становить 30 

годин.

Експертною комісією встановлено, що до 

навчального план) 2017 року включено також 

дисципліни загальноосвітньої підготовки, які не , 

входять в обсяг кредитів ЄКТС підготовки 

молодшого спеціаліста (колонка 7 навчального 

плану) (Наказ Міністерства освіти і науки 

України від 17.06.2010 №  587 «Про затвердження 

переліку предметів загальноосвітньої підготовки 

у вищих навчальних закладах 1-ІІ рівнів 

акредитації, які здійснюють підготовку кадрів на 

основі базової загальної середньої освіти»). У 

навчальному плані 2017 року обсяг кредиту 

ЄКТС становить 30 годин відповідно до Закону 

України «Про вищу освіту» (Додаток 3).

4 Звернути увагу на відповідність 

кваліфікації викладачів щодо 

дисциплін, які викладають: 

Кречуняк М.Г. викладає 

дисципліну «Професійний 

етикет» стор. 547, що порушує 

вимоги наказу М О Н  №  689.

Експертною комісією встановлено, що в 

акредитаційній справі стор. 547 зазначено, що 

дисципліну «Професійний етикет» викладас не 

Кречуняк Марія Григорівна, а Кречуняк Василь 

Васильович, який має усі документи, що 

підтверджують його право на викладання ції ї 

дисципліни (Свідоцтво про підвищення 

кваліфікації від 23 листопада 2013 року, серія 

12СПК №  938587. реєстраційний №' 108? гема 

курсів: Методика викладання дисциплін у вищій 

школі (Методичні основи викладання дисциплін 

«Професійний етикет». «Культурологія . 

«Країнознавство». «Історія України»), свідоцтві 

про підвищення кваліфікації від 07 листопада 

2016 року, серія 12СПК №  153833. реєстраційній 

№  430, тема курсів: Організація педагогічної та 

навчально-методичної роботи у ІЗНЗ.) Крім тою. 

пройдено стажування на кафедрі готельно- 

ресторанної та курортної справи при ДІІН2 

«Прикарпатський національний університет імені 

Василя С іефаника» в листопаді -  грудні 2017

Голова експертної комісії У/ / '  Г. В. Капліма
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року, тема стажування: Професійний етикет у 

сфері обслуговування, довідка від 22.12.2017 № 

73 (Додаток 4).

5 Звернути увагу та перевірити 

тематику курсів підвищення 

кваліфікації викладачів: 

Кречуняк М. Г., який викладає 

дисциплін)’ «Вища математика» 

стор. 341.

Експертною комісією перевірено тематик) курсів 

підвищення кваліфікації викладача Кречуняк 

Марії Григорівни Итор. 541 акредитаційної 

справи) і документи, які підтверджу ють їх 

відповідність. Встановлено, що в 2013 році на баїі 

Івано-Франківського обласного інститут) 

післядипломної педагогічної освіти 

Кречуняк М. Г. пройдено курси підвищення 

кваліфікації на тему «Формування математичної 

компетентності учнів на уроках математики», 

свідоцтво від 12.04.2013 №  2432. Крім того, 

пройдено стажування на кафедрі 

диференціальних рівнянь і прикладної 

математики факультет у' мат емат ики і а 

інформатики при ДВІ ІЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя 

Стефаника» у листопаді -  грудні 2017 року на 

тему «Інформаційно-аналіт ичне забезпечення 

викладання основ лінійної алгебри», довідка від 

22.12.2017 №  687 (Додаток 5).

6 Порушено вимоги Ліцензійних 

умов впровадження освітньої 

діяльності для викладачів 

Будз В.П.. Яцків Г.Ю., 

Плитчук М.М., Данильчук П.В., 

М аксим’юк Н.М., Дудка О.М., 

Блищ укД .В ., С ав 'ю к Г.П., 

Гамбург М .В., Савюк Г'.П., 

Блищук Д.В., Кречуняк М.Г., 

Воробель A.B., М икитин J1.M.. 

Хомин В.М., Стребкова І.В., 

Оришко С.П., ГавучакГ .М .,

Експертною комісією перевірено зауваження, що 

були зроблені під час попередньої експертизи 

акредитаційних матеріалів. За підсумками 

перевірки експертна комісія констатує, що вказані 

викладачі виконати не менше трьох умов, 

зазначених у пункті 5 приміток Постанови КМУ 

від 30.12.2015 №1187 (Додаток 6).

Голова експертної комісії '  ^ ї Ж <и ^ '* лі  1 | чапл’|іа

  /



Дзвінчук Ю .Ю ., С гефлюк Н.І.

п.6 (Додаток 12) в частині

вказано менше трьох умов,

зазначених у пункті 5 приміток

Постанови КМ У  від 30.12.2015

№1187.

Усі підтверджуючі документи подаються в додатках.

Висновки. Комісія вважає, що усі зауваження та пропозиції попередньої  

експертизи акредитаційних матеріалів враховано, недоліки усунуто.

12. Загальні висновки і пропозиції

На підставі аналізу поданих на акредитацію матеріалів і проведеної на місці

акредитаційної експертизи підготовки фахівців освітньо-кваліфікаційного рівня молодшого 

спеціаліста спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування» в Івано-Франківському 

коледжі ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» 

Експертна комісія дійшла таких висновків:

- подані в акредитаційній справі установчі документи, які підтверджують право Івано- 

Франківського коледжу ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника» на підготовку фахівців освітнього рівня молодший спеціаліст зі спеціальності

5.14010101 «Готельне обслуговування», є достовірними. їхнє застосування обгрунтоване:

-кадрове , інформаційне, навчально-мелодичне, матеріально-технічне забезпечення 

навчального процесу, організація наукової роботи студентів, концепція дія.іьпое і і. 

соціальна інфраструктура відповідають державним вимогам щодо акредитації п 

спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування»;

- порівняльна таблиця відповідності стану забезпечення Івано-Франківського 

коледжу ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» 

відповідають вимогам щодо акредитації та Ліцензійним умовам провадження освітньої 

діяльності закладів освіти, затверджених Постановою Кабінету Міністрів України „V» 1 187 

від 30 грудня 2015 року, наведені в Додатках Б і В.

Водночас Експертна комісія вважає за необхідне висловити зауваження, які не 

впливають па рішення про акредитацію, але дозволять поліпшити якість підготовки 

фахівців:

1. Інтенсифікувати науково-дослідну га експериментальну роботу студентів.

Голова експертної комісії 1. В. Капліпа



2. Продовжити роботу з підвищення рівня наукової га професійної активності 

кожного науково-педагогічного працівника коледжу.

3.Актуалізувати роботу з підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників 

з метою впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у освітній процес, 

удосконалення діючих, поповнення їх апімаційними. відео- та аудіо- матеріалами

4. Продовжити роботу з обладнання аудиторій стаціонарними му іьтимедійними 

комплексами з доступом до Іпіегпеї, локальної мережі га бібліотеки коледже.

На підставі поданих на акредитаційну експертизу матеріалів Д 15 НЗ 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» (для Івано- 

Франківського коледжу ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника» та перевірки результатів діяльності на місці, експертна комісія нроионуч 

Експертній раді Міністерства освіти і науки України акредитувати в Івано- 

Франківському коледжі ДВН'З «Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника» спеціальність 5.14010101 «Готельне обслуговування» за освітньо- 

кваліфікаційним рівнем «молодший спеціаліст» і ліцензованим обсягом 20 осіб ні денною  

формою навчання.

40

Голова експертної комісії 

Експерт

«01» березня 2018року

Т.В. К а п л і »

І.М. Клименко

З висновками Експертної комісії 
ознайомлений: ____

Т.в.о. ректора [ / $ ‘- 
ДВНЗ «1Ірикар/іат$ьКии напіонадЬтиш 
університет імфп Василя Стефаника».

Директор ^ & ° 2 1 2 5 2 § ^
Івано-Франківськогототїеджіг^^''’̂  
ДВНЗ «Прикарпатський національний 
університет імені Василя Стефаника»

Голова експертної комісії І . В. Кап і і псі
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Додаток А
Зведена відомість  

результатів виконання комплексних контрольних робіт студентами  
спеціальності 5.14010101 «Готельне обслуговування»

Івано-Франківського коледжу  
ДВН і  «П рикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»

Голова експертної комісії Ж Л І її. Капліпа

і олова експертної коми и І . В. Капліпа
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Цикл фундаментальної, природничо-наукової і загальноекономічної підготовки

1.
Економічна

теорія

5.14010101
Готельне

обслуговування ГО-3.7
14 14 100 1 7.2 10 71.4 3 21.4 0 0 100 78.6 100 78,6

2. Екологія
241 Готельно- 

ресторанна 
справа

Г Р С -2 .1 16 16 100 1 6.25 9
56.2

5 6 37.5 0 0 100 62.5 100 62,5

Всього за циклом ЗО ЗО 100 2 6.7 19 63.3 9 30.0 0 0 100 70.0 100 70.0

3 циклу професійної та практичної підготовки

1.
1 Ірофесійний 

етикет

5.14010101
Готельне

обслуговування
ГО-3.7 14 14 100 1 7.1 9 64.3 4 28.6 0 0 100 71.4 100 71.5

2.

Світове
готельно-

ресторанне
господарство

241 Еотсльпо- 
рес торанна 

справа
Г РС -2 .1 16 16 100 п 18.7 8 50.0 5 31.3 0 0 100 68.7 100 68,7

Всього за циклом ЗО ЗО 100 4 13.3 17 56.7 9 30.0 0 0 100 70.0 100 70.0

І о юва експертної комісії Т.Н. Каплі па

І о.кжа експертної комісії 1 11 К ‘ІМ |І|М
7











Додаток 1
ЕКСПЕРТНІ ВИСНОВКИ  

акредитаційної експертизи підготовки молодших спеціалістів пі спеціальна і ю
5.14010101 «Готельнеобслугову ванни»

галузі знань 1401 «Сфера обслуговування»
у Івано-Франківському коледжі 

Державного вищого навчального закладу 
«Прикарпатський національний уніисрспгеї імені Василя ( іефаннка»

Голова експертної комісії І В. К’ап.ч



Таблиця 4.8
Наявність фахових періодичних видань в бібліотеці Д ВН З «Прикарпатський  

національний університет імені Василя Стефаника»  
зі спеціальності 5.14010101 “Готельне обслуговування»

Назва періодичного видання Роки

Міжнародний туризм 2014-2015,2016, 2017, 2018

Туризм сільський,зелений. 2013-2014

Карпати. Туризм. Відпочинок 2014-2016

Вокруг света 2012-2013

Карпати 2013-2014

Г ражда 2014-2015

Гірська школа українських Карпат 2013-2016

Університет 2013-2014

Український географічний журнал 2014-2017

Гостиница и ресторан 2014-2015

Гостиничное дело 2014

Гостиничный и ресторанный бизнес 2014-2015

Ресторанная жизнь 2014-2015

Отельер-ресторатор 2013-2015,2018

Рестораторъ 2014-2015

Освіта 2014-2016

Освіта Україна 2014-2016

Урядовий кур’єр 2014-2015

Краєзнавство. Географія. Туризм 2013-2014

Г аличина 2014-2016

Валеологія 2014-2015

Голос України 2012-2012

Західний кур’єр 2006-2015

Пожежна безпека 2012-2014

Кулінарні поради 2013-2015

Вища освіта Україна 2014-2016

Пам’ятки України
V 'і. - ,

2013-2017, 2018

УкрашСЬКИЙіїурїїЗЕО '
.... .//«! м

2013-2017, 2018

II

Проректор з науково-педагогічної робод^

Голова експертної комісЖч /

Г. Й. Михайлишин

І . В. К а п л і ііі.



Інформація про наявність у фондах Наукової бібліотеки університету 
фахових періодичних видань з питань туризму та готельно-ресторанної справи

Назва журналу Роки

Академия гостеприимства 2018
Большая прогулка 2005-2008
Вокруг света 2004-2008
Гостиница и ресторан 2007-2015
Гостиничное дело 2007
Гостиничный и ресторанный бизнес 2005-2013
Экзо 2004-2006
Знакомства, туризм, работа, учёба за рубежом 2005
Карпати. Туризм. Відпочинок 2004-2008
Карпатський край 2012-2017
Міжнародний туризм 2001-2013,2016, 2017, 2018
Мир туризма 2004-2016, 2017,2018
МіськегосподарствоУ країни 2005
МузеїУ країни 2007-2011
Новости турбизнеса 2004, 2005, 2007-2009
Отельер-ресторатор 2013-2015; 2018
Пам’ятки України 2013-2017, 2018
Путешествие по свету 2007
Рестораторъ 2014-2015
Ресторанная жизнь 2002-2006
Світ Карпат. Бізнес. Туризм. Духовність 2005-2007
Турбизнес для профессионалов 2005-2007
Туризм: право и экономика 2004-2009
Турузмтраіоп^а, проблемы, перспективы 2005-2007

с 1 лі>£ ьки)Й£л ен и й 2004-2014
/ 2004-2006, 2008. 2009
рЗД^эцд. Тущ зуг^Л ^х. Развлечения 2005-2009

$^раі4к^У$І$ТУр\с»іи < 11 2013-2017; 2018
'і ті II

УЬ У*?** & //  Директор Наукової оіоліотеки Гаврилишин П.М. 
NN. /  >Наи*2***  ̂ / /  ( і __—Ч а й * ' V # -



Голова експертної комісії



ф
СЛОВО ГЛАВНО ГО  ЧИТАТЕЛЯ

и
І  ' іt

Радости в жизни 
должно быть 
больше!
Своим появлением мы ради 
кально меняем жизнь людей к 
лучшему. Мы даем возмож ность 
путеш ествовать  архитектурно, 
культурно и гастрономически. 
Для нас важ но беспрерывно 
учиться, обучать коман ту и де 
литься  этими знаниями с колле­
гами по ресторанному рынку. 
Заведения для люд о і іаві ю уже і іе 
является Просто кухней. Это Ol 
дельный мир, который мы создаем 
для своих гостей, чтобы радовать, 
создавать впечатления, отвлекать 
от будней и дарить вдохновение. 
В ресторанах происходят свида 
нин, зву чат первые признания, на 
наших глазах строятся семьи, про 
ходят бизнес-встречи, рождаются 
проекты и стартапы. Мы с тановим 
ся свидетелями лучших момен­
тов жизни гостей. Вместе с ними 
мы радуемся победам за бокалом 
игристого, вместе грустим за бока­
лом су хого.
Поэтому наша миссия как ресто ­
раторов — развивать общество, 
создавая рестораны для счаетли-

вои жизни, дарить радость и 
счастье людям, быть их домом и 
лу чши.м другом. В 2018 году мы 
планирую« открывать еще много 
таких  ресторанов, в том числе по 
франчайзингу.
С 1 )овым счастливым годом!

Тарас Сере дюк,
собственник сети ресторанов Mafia, Casta, Georgia, 

ВАО, Гра з вогнем, Brilliant Bar, N A M

Голова експертної комісії

Прикарпатський університет І 
їм. Василя Стефаинжа

б іб л іо т е к а ,,
ІНВ.





Таблиця 6.5

Інформація про соціальну інфраструктуру

№
з/п

Н айменування об’єкта соціальної 
інфраструктури (показника, 

нормативу)

Кількість Площа  

(кв. м)

1. Гуртожитки для студентів 5 26841,99

2. Житлова площа на одного 
студента в гуртожитку

6,1

3. їдальні та буфети 15 2713,48

4. Кількість студентів на одне місце 
в їдальнях та буфетах

5

5. Актові зали 4 1794,7

6. Спортивні зали 6 2952,8

7. Плавальні басейни 3 1266

8. Інші спортивні споруди;

-  стадіони

-  спортивні майданчики

-  корти

-  тощо

1

1

7648,42

5361,23

9. Студентський палац (клуб) 1 80

10. Інші - -

Проректор з науково-педагогічної роботи Г. И. Михайлишин

Голова експертної комісії Т. В. Каплі на
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Міністерство освіти і науки України 

Державний вищий навчальний заклад 
Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника

вул. Шевченка, 57, м. Івано-Франківськ, 76018, тел. (0342) 75-23-51, факс: (0342) 53-15-74 
e-mail inst@ pu.if.ua Кол ЄДРПОУ 02125266

£ £ _  0 1  l o w  к, 0 4 - i C / D 9 l 7 G

Д О В І Д К А

Підприємства громадського харчування  
Державного вищого навчального закладу 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»  
(витяг із звіту вищого навчального закладу 

на початок 2017/2018 навчального року №2-Знк)

№
рядка

Кількість місць у 
підприємствах громадського 

харчування при ВІ ІЗ

Крім того, кількість місць у 
підприємствах громадського 
харчування при гуртожитках

і 2 3
1 857 60

Голова експертної комісії і ✓ к-*, 1 В. Капліпа

mailto:inst@pu.if.ua


Голова 
експертної ком

ісії

їЧ;

Входящие * соІІеде_іШ X

(341) ДержавнлЯ винній ц г» т .іш й  заклал "Ппнхчтагтгю.Аі нацйипьа Мили* 1

а  Д ян і й я д ч я п и и п .п  за к л ал и

И  Державний вищий навчальний заклад "Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника" 
V  Параметри звіту: 2017/2018, Денна форма навчання

РОЗДІЛІ РОЗДІЛ 2 РОЗДІЛ З РОЗДІЛ 4 РОЗДІЛ 5 РОЗДІЛ 6 РОЗДІЛ? РОЗДІЛ 8 РОЗДІЛ 9 РОЗДІЛ 10 РОЗДІЛ 11 РОЗДІЛ 12

■  --------------
Підприємства громадського харчування

I ‘і <■< -Ь ч; 2;Ь Т 1 Лі Г, V ТСЧ" гри л

ш ш т

ЧСрПСіЬШ НаЕЧаЛЬЙО-КОМуПЬТаДііІЧи.. 

Когом ийсш й навчально-науковий інсти

Кояошнськіїй начально-науковий інстн..

*  З в іт н іс т ь

Форма 2-Знк
□ 22.09.20^511:33 2015/2016

2016/2016

2015/2016

2015/2016

Заочна

□ 22.09.2015 11 33:.

□ 21.09.2015 16:37: 

21.0» 2с ; 5 15 37-

Заочна кллусью::і нзшапьнс-йонсупьтаційний ц...

Заочна нахінсьиіинавмапьно-ксмс'/лиздійний



Додаток 2
ЕКС ПЕРТН І ВИ СН О ВКИ  

акредитаційної експертизи підготовки молодших спеціалістів за спеціальністю
5.14010101 «Готелі,не обслу і овхвання»  

галузі знань 1401 «Сфера обслуговування»
у Івано-Франківському коледжі 

Державного вищого навчального закладу 
«Прикарпатський національний університет імені Василя (  гефанпка»

Голова експертної комісії і . В. Каплі



ВІДРОДЖЕНИЙ Luxury Spa Hotel 
OLYMPIC PALACE 5*
У КАРДОВИХ ВАРАХ

• Luxury Spa Hotel OLYMPIC PALACE 
зі столітньою історією

. Увійшов до п'ятірки найкращих 
5-зірковчх готелів у Карлових Варах

• Розташований в одному
з найгарніших курортних міст 
світу, яке відоме своїми цілющими 
мінеральними джерелами, 
де лікувалися багато визначних осіб

Бальнеологічний центр
«Hera Spa Center» — гордість готелю
OLYMPIC PALACE
Понад 50 курортних процедур під
наглядом кваліфікованих фахівців
із використанням найсучасніших
технологій
Процедури для лікування 
і профілактики різних захворювань
Більшість процедур базується 
на о с н о е і  використання 
карловар^ької мінеральної води

Площа спа, велнес- і бальнеоцентру — 
понад 1000 кв.м
Широкий вибір процедур 
для відпочинку і відновлення здоров'я
Басейн, сауни і джакузі для гостей 
готелю — без обмежень
Індивідуальний підхід до кожного 
туриста, турботливий і уважний 
персонал Г ОЛОВа ЄКСПЄрТНОЇ Ю

• П'ятизірковий готель класу «люкс» 
знаходиться у центрі Карлових Вар, 
поруч із мінеральними джерелами 
та колонадами

• Шведський стіл з різноманітним 
"" пииирпда страв евр японської ■

У у ій іер си те*  ,
Дні іді8какіВ̂ і<|С«вфіїІИЯіук.іІШ'к і 1)1

TfeBtWt frcp«ni
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Додаток З
ЕКСПЕРТНІ ВИ СН О ВКИ  

акредитаційної експертіпи підготовки молодших спеціалістів за спеціальністю
5.14010101 «Готельне обслуговування»

галузі знань 1401 «Сфера обслуговування»
у Івано-Франківському коледжі 

Державного вищого навчального закладу 
«П рикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»

/* /)
Голова експертної комісії ^  К'апліп



М ІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

НАКАЗ

№587 від 17 червня 2010 року

Про затвердження переліку предметів 
загальноосвітньої підготовки у 
вищих навчальних закладах І-ІІ рівнів 
акредитації, які здійснюють підготовку кадрів 
на основі базової загальної середньої освіти

Відповідно до законів України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, 
“Про вищу освіту”

1. Затвердити перелік предметів загальноосвітньої підготовки у вищих 
навчальних закладах І-ІІ рівнів акредитації, які здійснюють підготовку кадрів на 
основі базової загальної середньої освіти, що додається.

2. Зазначений перелік предметів увести в дію з 2010/2011 навчального року.
3. Визначити термін здобуття повної загальної середньої освіти студентами, 

які навчаються у вищих навчальних закладах І-ІІ рівнів акредитації за освітньо- 
професійною програмою підготовки молодшого спеціаліста на основі базової 
загальної середньої освіти, два роки.

4. Завершення вивчення предметів загальноосвітньої підготовки та складання 
державної підсумкової атестації проводити у четвертому семестрі другого курсу 
навчання.

5. Керівникам вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації, які 
здійснюють підготовку кадрів на основі базової загальної середньої освіти, 
незалежно від форми власності і підпорядкування внести зміни до навчальних 
планів (робочих навчальних планів) загальноосвітньої підготовки студентів з 
урахуванням нового переліку предметів.

6. Інституту інноваційних технологій і змісту освіти (Удод O.A.) організувати 
роботу щодо забезпечення вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації, які 
здійснюють підготовку кадрів освітньо-кваліфікаційного рівня молодшого 
спеціаліста на основі базової загальної середньої освіти, підручниками і 
навчальними посібниками із загальноосвітніх предметів за новими програмами 
старшої школи.

7. Опублікувати наказ в Інформаційному збірнику Міністерства освіти і науки 
України, газеті “Освіта України” та розмістити на сайті міністерства.

8. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника Міністра 
Суліму Є.М.

Міністр Д.В. Табачник

НАКАЗУЮ:

Голова експертної комісії



Затверджено
наказом Міністерства освіти і науки України 

від 17.06.2010 р. № 587

Перелік предметів загальноосвітньої підготовки 
у вищих навчальних закладах І-ІІ рівнів акредитації, 

які здійснюють підготовку кадрів на основі 
базової загальної середньої освіти

№
з/п

Навчальні предмети
Мінімальна 

кількість годин 
на вивчення 

предметів 
загальноосвітньої 

підготовки у 
вищих 

навчальних 
закладах І-ІІ 

рівнів акредитації

Інтеграція з навчальними 
дисциплінами освітньо- 
професійної підготовки 
молодшого спеціаліста

Академічний 
рівень змісту 

освіти Типового 
навчального 

плану старшої 
школи 

загальноосвітніх 
навчальних 

закладів

Назва дисципліни
Мінімальна 

кількість 
годин на 
вивчення 

дисципліни

1 Українська мова 140 210

2 Українська
література

210 210

3 Іноземна мова ** 160 Іноземна мова 80 315

4 Зарубіжна
література

104 210

5 Історія України ** 80 Історія України 54 140

6 Всесвітня історія 104 105

7 Громадянська
освіта:

Правознавство * - Основи
правознавства

54 70

Економіка *

'

Основи
економічної
теорії

54 70

Людина і світ 34 35

8 Художня
культура*

- Культурологія 54 70

9 М атематика 280 420

10 Фізика 140 Фізика 280

Голова експертної комісії ^ ^  . в . к-апліпа



№
з/п

Навчальні предмети
Мінімальна 

кількість годин 
на вивчення 

предметів 
загальноосвітньої 

підготовки у 
вищих 

навчальних 
закладах І-ІІ 

рівнів акредитації

Інтеграція з навчальними 
дисциплінами освітньо- 
професійної підготовки 
молодшого спеціаліста

Академічний 
рівень змісту 

освіти Типового 
навчального 

плану старшої 
школи 

загальноосвітніх 
навчальних 

закладів

Назва дисципліни Мінімальна 
кількість 
годин на 
вивчення 

дисципліни

11 Астрономія 34 35

12 Біологія 122 192

13 Г еографія 52 88

14 Хімія 70 140

15 Екологія * - Основи екології 54 35

16 Технології * - Вступ до 
спеціальності

54 140

17 Інформатика ** 80 Основи
комп'ютерної
техніки

54 140

18 Фізична 
культура* *

160 Фізичне
виховання

80 210

19 Захист Вітчизни 70 105

Всього 1840 3220

Примітки:
1. Вивчення предметів загальноосвітньої підготовки, позначених 

інтегрується з відповідними навчальними дисциплінами освітньо-професійної 
підготовки молодшого спеціаліста.

2. Окремі розділи предметів загальноосвітньої підготовки, позначених 
продовжують вивчатися у відповідних навчальних дисциплінах освітньо-

професійної підготовки молодшого спеціаліста.
3. При складанні навчального плану вищий навчальний заклад може 

збільшувати кількість годин на вивчення предметів загальноосвітньої підготовки 
до академічного рівня змісту освіти Типового навчального плану старшої школи 
загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженого наказом М іністерства 
освіти і науки України від 05.02.09 №66.

Директор департаменту вищої освіти Я.Я. Болюбаш

Голова експертної комісії І В. Каплііи
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сем естри

1 2 3 4 5 6 7 8

кільк ість  ти ж н ів  у сем естрі

17 18 15 11 15 11 11

І 2 3 4 5 6 7 8 9 10 I I 12 ІЗ 14 15 16 17 18 19 20 21 22

З а г а л ь н о о с в іт н ій  ц и к л

1 У к р а їн сь к а  м ова •ЇДА 140 96 96 44 2 2 1 1

2 У к р а їн сь к а  л ітер ату р а 210 156 156 54 4 2 2 2

3 1 ік н е м  на м ова** 160 122 122 38 2 2 2 2

4 З ар у б іж н а  л ітератури 104 70 70 34 2 2

5 Історія  У країн и ’ Л.А 80 70 70 10 2 2

6 В сесвітн я  історія 104 70 70 34 2 2

! р о м ад яп ськ а  освіта:

11 р а т н іш в е т в о *  (О сн о в и  п раволнаиства) 54 30 30 24 2

1 коп ом іка*  (Е к о н о м іч н а  теорія) 1 54 30 30 24 2

Л ю д и н а  і сві і 34 16 16 18 1

N Х чдож н я культура*  (Істо р ія  україн ськ ій  к ультури ) 54 22 22 32 і

М а їс м а ї пка 280 192 192 88 4 4 2 2

10 Ф і ш ка 140 88 88 52 3 2

1 1 \ с  і роном ія 34 18 18 16 1

13 Ь ю логія 122 88 88 34 2 3

1 А 1 сої р а ф ія -’ДА 52 36 36 16 1 1

14 X і м і я 70 70 70 2 2

И 1 КО.ІОІІЯ* (( )сі МІНИ е ко л о гії) 54 22 ї ї 32 2

10 Т с м ю д о іії*  (В с іл и  д о  сп ец іал ь н о ст і) 54 11 ї ї 32 і

17 Іп ф орм а і ика** 80 52 52 28 2 1

IX Ф і н ічна к \ н, і \  ра** 100 122 1 ’ ? 38 і і ">

10 іа м н ч  В м ч ін н и 140 100 зо то 40 2 і

Р и іо м  ла ц и к л о м  *аі а л ь н о о с іш н іч  д н с ін ії їл ін | ] 2180 1492 зо 1462 | 68 8 ЗО 28 12 ІЗ
1
1



Голова 
експертної 

ком
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1. Цикл соціально-гуманітарної підготовки
1.1. Нормативна частина циклу

1 О с н о в и  ф іл о с о ф с ь к и х  зн ан і. 4 3,0 90 34 16 18 56 3

2 Іс то р ія  У кр а їн и 3 3,0 90 30 20 10 60 2

3 У к р а їн сь к а  м о в а  з а  п р о ф есій н и м  сп р ям у в ан н ям 6 3,0 90 44 22 22 46 4

4 Іс то р ія  у к р а їн сь к о ї к у л ьту р и 5 3,0 90 30 14 16 60 2

5 О с н о в и  п си х о л о г ії 3 3,0 90 30 20 10 60 2

6 С о ц іо л о г ія 5 3,0 90 30 20 10 60 2

7 Ін озем н а м о в а  (з а  п р о ф е с ій н и м  сп р я м у в ан н ям ) англ. 6 5,0 150 100 4 96 50 4 4

8 Е т и к а  й  естети к а 6 3,0 90 44 16 28 46 4

9 Д р у га  ін о зе м н а  м о в а  (за  н роф . сп р ям у в ап н ям )н ім . 5 5,0 150 90 4 86 60 6

10 Ф ізи ч н е  ви хован н я 6 4,5 135 52 52 83 2 2

Разом за нормативною частиною 5 4 35,50 1065 484,00 136,00 348,00 581,00 4 3 14 12

1.2. Вибіркова частина циклу
1 Т р у д о в е  п раво 3 3 90 30 16 14 60 2

Разом за вибірковою частиною 1 3 90 ЗО 16 14 60 2

5 5 38,5 1155 514 152 362 641 6 3 14 12

2. Цикл фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної підготовки
2.1. Нормативна частина циклу

1 В и щ а  м а тем ати к а 5 4,0 120 60 24 36 60 4

2 Ін ф о р м а ти к а  і к о м п 'ю те р н а  тех н ік а 3 5,0 150 60 4 56 90 4

3 Б езп ек а  ж и т т є д ія л ь н о ст і т а  осн о в и  о х о р о н и  прац і 4 4,0 120 44 22 22 76 4

4
Ін ф орм ац ій н і си с тем и  т а  т е х н о л о г ії в і о гсл ьн о -р есто р ан н о м у  

б ізн ес і 7 4,0 120 66 22 44 54 6

5 Б у х га л те р с ь к и й  о б л ік 5 3,0 90 60 30 30 30 4

Газом за нормативною частиною 1 4 20 600 290 102 188 310 4 4 8 6
2.2. Вибіркова частина циклу

1 К р а їн о за в ст в о 2 3,0 90 36 18 18 54 2

Разом за вибірковою частиною 1 3 90 36 18 18 54 2
Разом за циклом фундаментальної, природничо-наукової 

та загально-економічної підготовки
2 4 23 690 326 120 206 364 2 4 4 8 6

3. Цикл професійної та практичної підготовки

3.1. Нормативна частина циклу

1 О р ган ізац ія  т а  те х н о л о г ія  о б с л у го в у в а н н я  в готелях 6 4 6 12,0 360 188 84 52 52 172 2 3 4 6



чои
оCD
р
ГРя
оааXjн
о.
я
о
5.о'

Сі/
7*;

2
О р га н іза ц ія  т а  тех н о л о гія  о б сл у го ву в ан н я  в за к л а д а х  
р е ст о р а н н о го  го сп о д ар ств а 7 3,0 90 44 10 12 22 46 4

3
Б у д івл і і о б л ад н а н н я  готел ів 5 3,0 90 60 зо 30 30 4

4 Г іг ієн а  і сан ітар ія  в п ід п р и є м с т в а х  го тел ьн о го  ти п у 7 3,0 90 44 22 22 46 4

5 Е сте ти ч н е  о ф о р м л ен н я  го тел ів 3 3,0 90 30 14 16 60 2

6 Е к о н о м ік а  п ід п р и єм ств а 4 3,0 90 34 16 18 56 3

7 С т а н д а р ти за ц ія  в готелях 6 3,0 90 44 22 22 46 4

8 О сн о в и  м ен ед ж м ен ту 7 3,0 90 44 22 22 46 4

9 О х о р о н а  п р ац і в галузі 7 3 ,0 90 44 22 22 46 4

10 О с н о в и  м ар к ети н гу 6 3,0 90 44 22 22 46 4

11 Н а в ч а л ь н а  п р ак ти к а  "В сту п  д о  ф аху" 3 3,0 90 90 90

12 Т ех н о л о г іч н а  п р ак ти к а 4 4,5 135 135 135

13 В и р о б н и ч а  п р акти ка 6 24 ,0 720 720 720
--------

І'а ши за нормативною частиною 4 7 1 2 70,5 2115 1521 264 64 1193 594 4 6 8 14 16

3.2. Вибіркова частина циклу

1 С в іто в е  го те л ь н о -р е сто р а н н е  го с п о д ар ств о 4 3,0 90 44 16 28 46 4

2 П р о ф ес ій н и й  ети кет 3 3,0 90 30 16 14 60 2
-

3 П о л ь с ь к а  м о в а 7 3,0 90 44 44 46 4

4 Ін о зем н а  м о в а(аи гл  ) го тел ь н о го  т а  т у р и с т и ч н о г о  б ізн есу 7 3,0 90 44 44 46 4

5
Д р у га  ін о зем н а  м о в а  (ч ім .) го тел ь н о ї т а  т у р и с т и ч н о ї ін д у стр ії

6 3 ,0 90 44 44 46 4

6 Г ео гр аф ія  ту р и зм у 3 3,0 90 30 20 10 60 2

Газом за вибірковою частиною 2 4 18 540 236 52 184 304 4 4 4 8

Разом за циклом професійної та прані ичноїііідю іовки 6 11 1 2 89 2655 1757 316 64 1377 898 8 10 8 18 24

Кількість д и с ц и п л і н  молодшого спеціаліста 13 20 1 8 5 8 7 7
Кількісіь екзаменів 1 2 1 2 4 3

Кількість заліків 5 4 4 3 4 1
Всьою  годин за підготовкою молодшого спеціаліста 150 4500 2597 588 64 1945 1903

Всього годин із загальноосвітньою підготовкою і 150 6680 4089 588 94 3407 2591 ЗО ЗО ЗО ЗО ЗО 30 ЗО

Д и р е к т о р  к о л е д ж у Ю.М. Москаленко



Додаток 4
Е К С П Е РТ Н ІЙ  IIС Н О Н КII 

акредитаційної експертизи підготовки молодших спеціалістів за спеціальністю
5.14010101 «Готельне обслуї ов\ вания»

галузі знань 1401 «Сфера обслуговування»
у Івано-Франківському коледжі 

Державного вищого навчального закладу  
«Прикарпатський національний університет імені Василя С гефаника»

Голова експертної комісії 1. В. Каплі



§ Таблиця 5.5 (витяг)
О03
^  _ - . . п п ^
% Якісний склад педагогічних працівників, які забезпечують навчальний процес
|  зі спеціальності 5.14010101 Готельне обслуговування, 241 Готельно-ресторанна справа
н в Івано-Франківському коледжі ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»
о

! . *1
:: 3/п

Назва дисципліни  
(кількість лекційних  

годин)

Прізвищ е, 
ім ’я, по 

батькові 
викладача

Посада; 
для сумісників  
місце основної 
роботи, посада

Назва закладу, який 
закінчив (рік  

закінчення, спеціаль­
ність, кваліфікація за 

дипломом)

Категорія, 
педагогічне звання 

(за наявності 
науковий ступінь, 

вчене звання)

П ідвищ ення кваліф ікації 
(найменування  

навчального закладу, вид 
документа, тема і дата  

видачі)

Примітка

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Цикл дисциплін соціально-гуманітарної підготовки

1.1. Особи, які працюють за основним місцем роботи (в тому числі за внутрішнім сумісництвом)

1 Професійний етикет 
(24 год.)

Кречуняк
Василь
Васильович

Викладач Чернівецький 
національний 
університет ім. Юрія 
Федьковича 2003 р., 
«історія», викладач 
історії.

Спеціаліст 
І категорії

Вищий навчальний заклад 
Укоопспілки «Полтавський 
університет економіки і 
торгівлі» Свідоцтво про 
підвищення кваліфікації 
12СПК 98587 
«Методика викладання 
дисциплін у вищій школі»
04.11.-23.11.2013 р. 
Реєстраційний № 1082. 
Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації 12СПВ 153833 
«Організація педагогічної та 
навчально-методичної роботи 
у ВНЗ»
17.10.-04.11.2016р. 
Реєстраційний № 430

16)виконання 
обов’язків куратора 
групи
9) керування постій но- 
діючим студентським 
гуртком
17) організація 
студентської 
громадської 
волонтерської 
діяльності, яка має 
професійне 
спрямування

т- Проректор з науково-педагогічної роботи (  У У "  Г- Й. М ихайлишин



Голова експертної комісії 7
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. В. Капліпа



Голова експертної комісії В. Каплі па



Міністерство освіти і науки України 
Державний вищий навчальний заклад 

Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника

вул. Шевченка. 57, м. Івано-Франківськ. 76018. тел. (0342) 75-23-51. факс: (0342) 53-15-74 
e-mail inst@ pu.if.ua Код СДРПОУ 02125266

JUL. __________
Н а № о ід

Довідка

СВІДЧИТЬ про те, ЩО уЗЗсіЛІ/иЛ ТЗОі ____________
у (прізвище, ім’я, по-батькові)

^  (посада/кафедра, факультет, підрозділ) іу  V

„ У и . С с ^ с м - ш у  и Си ^ г о м ^ л и < и и  е іу . У т * д э с и л*ж о }Н / / . ~ ” 7Т '(назва установи за місцем пращ) ,

з л с . Ю / 7   ДО Л І .  / /  Л С  О ___________  пройшов(ла)

стажування відповідно до наказу № ЯО -К' від п 9 . ■// 20-/-£
І

на кафедрі /п о
V ?

ДВЇІЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника». 

Індивідуальний план підвищення кваліфікації (стажування) виконано 

успішно.

Завідувач кафедри 
готельно-ресторанної 
та курортної справи

Декан факультету туризму

Голова експертної комісії

mailto:inst@pu.if.ua


Додаток 5
ЕКСПЕРТНІ ВИСНОВКИ  

акредитаційної експертизи підготовки молодших спеціалістів за спеціальністю
5.14010101 «Готельне обслуговування»  

галузі знань 1401 «Сфера обслу говування»
у Івано-Франківському коледжі 

Державного вищого навчального закладу  
«Прикарпатський національний університет імені Василя С'тефанпка»

Голова експертної комісії т. в. Канлії



Міністерство освіти і науки, 
молоді та спорту України 

Івано-Франківський обласний інститут 
післ «дипломної педагогічної освіти

СВІДОЦТВО 
про підвищення квалг (>ікацц

Видано.

про те, що з 6/-Є.______ 2013  р.

до * / /  *  201j_p .

він (вона) підишцув CL ЛЛ' кваліфікацію____________

f f i tU tn e A t  jbbC L + n eU * 4 L t+ U S /ee f'
 ^  — -----   ї -----------

& e fu  b C ffi/n fS G , £  fifr e g /V fth c t.'

За час навчання опрацював такі теми 
навчальних модулів:

Назва навчального модуля
I. Соціально-гуманітарний:

• філософські основи сучасної освгги;
• нормативно-правове забезпечення 
освіти та схорона дитинства

II. Загально-професійний:
• інформаційні та телекомунікаційні 
технолога в освіті;
• сучасна педагогічна психологія;
• педагогічна інноватпка 

Ш Фахово-Н.'/піліюн?̂ >:
в/**.

U A ftA t* ае=~.
j .

--МІ..-. M ііі» ■ її» — - — ■

V. Самостійна робота

Навчальний
год

Y 6 год.

илҐ _ З І_  од.

_ &оЬ \c e tn y  
v ftiu v ts

• 7 ^  ГОД.

__

За час навчання набрачс '3£~балів (із /^ М аксимальних)
З  ОЦІНКОЮ^  & tQ * U t. tt* * C 4 0  *

Ректор (dupe, тор) М /  n i t « /

„ п .  y
« К Л їс Г у ін Я . 201 З  р 

Реєстраційний №. г ч з , г ___________________

Голова експертної комісії • 'js k z z L f 1 . В. Капліпа



V к глїнл

Д И П Л О М
м а г іс т р а

■м&ыШ* «к» .<а <а»*т> *т'т*Ш Ш ь <г«'..чж-Ш. ..«и» я«***». ..йЙк’ШЙ1 Ж * 4 И №.«%**• -лъъ", ,**„* • -,а> - --• е«*.гаь - •-• £»?г. гЭйге-аааглйЕ

*»г•,«і"

Ж  К і 4лЗЄЄ£- (І I Пщ иля: т  ч
V*т ш

Щ М ь*м іЯ Ш

Ректор

ДИПЛОМ
УЧ.

т и к и  і чу'К 
Марія 

Г ригорівна

'»ОУПИ'И’Тв V і ООО п л п і П п и * -яп п ятсм си й  \  Ч1ВЄПСИТЄТ.«.і- ; Г * **■ ' Ч---Г . ” ’ - А
імені Василя Стефаника і отримала повну вишу освіту за 

спеціальністю "Математика" та здобула кваліфікацію 
миіемаїика, викладача.

  В.І. Кононенко

ЗО червня 1999 р

ПА У=! 18!!52!

Голова експертної комісії / 1 в. К ан.-ііікі



І

СВІДОЦТВО  
ПРО О ДРУЖ ЕН Н Я

Г ромадянин______ К р е ч у я я к _______

В а с и л ь  Ш Ш Ж & в т
ім 'я ,  по б ат ьк о в і

який народився «1 £  Щ-с ' ТНЙ 19 7 7  р- 

місце народженні  .К Р с -.О Ч Р І Л.Г.Р 

. : . гт/ п р ,и н п т.:т п г п  : і г г п і : ; ; ___________

громадянство_ т ,).7кч?1ни  
національність_____

Л г* ілн гпчг-ч 
і громадянка  ̂ "ц 4

ілу#,. ,по  б ат ьк о в і
ка народилася ТТ4 ,  с Т З н Я і 9 77 _*__   Н*

МІСТТР н а п о ^ ж е н н я  Г> ІГу-Чґд /Ч Г Т Л І Т ГТГ/т

В в Щ 0 } '>г,Л С І г К Т п г.д1.псгу

1™9Ч.пі О—Д . ттТ>-; ш~ УКОІ О бласті
громадянство ]  В .У У О а ІН И _______

одруж ились ? П  Т П Я  RH.fi 2 £ іО £ -Ш Ж З
ЧИСЛО. МІСЯІІЬ. пік

л в а л і ія т о г о  т р а в н я , л л о у г..г;о ,< д н і т с
( О и ф р а м и  і п р о п и с о м )  

про що в книзі реєстрації актів про одруження

19^ 0 и ^ у Т П З .В Ш и ісяц я  )оС числа
. г;зроЬлено запис за іча /_____

і і р і і о г і т а  ПІСЛЯ О Д р у Ж С Н Н й ;

ч олові к в І ■ >0 'ЦГ* 11

д р у ж и н и К р е ^ н г к

Місце реєстрації ■ Р в С Л О ІЛ Х  Б С ? |Ш  ____
н а й м е н у в а н н я

с іл ь с ь к а  радг Т У рурвиксьгогс 
о б л а с т і

Лата видачі «2С - т рр вня 19 20ЄП
/ /  V

~  V
і і V. *ї. І І. 4>2віи‘у!С*т Жіллим 9

актів громад ямського

І-Н М  3«. 0 2 3 2 4 1
н а ц і о н а л ь н і с т ь

\ се^іа
У К Р А Ї Н А

Ьч. ^  лІ\ ■  /І11111
41
•!

д  . ч. *̂17"*)

ПК .УКРАЇНА.- 3»іч :і.409і.199І

Г 'Г їТ  П О Т І ^ Т І П

V - ,  г >  ^  / Ч  г г  - ! % •«  ЗГ ч т /  Г Т ї Т І П

І І І ^ и  и Д Г У У К Е П П Л

Голова експертної комісії '  1. ІГ Кап.ііпа



М ІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім. В. Стефаника»

ПРОГРАМА  

наукового стажування та звіт про її  виконання

Прізвище, ім’я, по батькові стажиста 

Науковий ступінь 

Вчене звання 

Посада, підрозділ

Місце стажування

Термін стажування 

Науковий консультант

Голова експертної комісії

Кречуняк Марія Григорівна

немає

немає

викладач Івано-Франківського 

коледжу

кафедра диференціальних 
рівнянь і прикладної математики 
Факультету математики та 

інформатики ДВНЗ 
«Прикарпатський національний 
університет ім. В. Стефаника»

13.11.2017-15.12.2017 р.

кандидат фізико-математичних 
наук, доцент Гой Т.П

Г. В. ЬГш.ііікі



І. Індивідуальний план стажування

спеціаліста вищої категорії, викладача Івано-Франківського коледжу
(науковий ступінь, вчене звання, посада)

Кречуняк Марії Григорівни
(прізвище, ім 'я, по батькові)

№
п/п

З міст роботи

Терм ін
виконання

Звітн ість (реф ерат, 
стаття, м етод, 

посібник та інш е)

В ідм ітка про 
виконання

1 Ознайомлення з основними 
напрямами наукової діяльності 
кафедри диференціальних рівнянь і 
прикладної математики

13.11-15.12 Узагальнення 
інформації у звіті

2 Вивчення результатів наукової 
роботи кафедри диференціальних 
рівнянь і прикладної математики 
Факультету математики та 
інформатики ДВНЗ 
«Прикарпатський національний 
університет ім. В.Стефаника»

16.11-23.11 Узагальнення 
інформації у звіті

3 Участь у засіданнях кафедри 
диференціальних рівнянь і 
прикладної математики

Відповідно 
до плану 
роботи 
кафедри

Узагальнення 
інформації у звіті

4 Ознайомлення з навчально- 
методичною документацією  
кафедри диференціальних рівнянь і 
прикладної математики

17.11-24.11 Узагальнення 
інформації у звіті

5 Вивчення досвіду кафедри 
диференціальних рівнянь і 
прикладної математики щодо 
забезпечення викладання навчальної 
дисципліни «Вища математика»

27.11-04.12 Оновлення 
методичних вказівок 
для підготовки до 
семінарських занять 
з курсу «Вища 
математика»

6 Робота в Науковій бібліотеці ДВНЗ 
«Прикарпатський національний 
університет ім. В. Стефаника»

Упродовж
строку
стажування

Завідувач кафедри 
диференціальних рівнянь 
і прикладної математики

Стажист

Голова експертної комісії

Р. А. Заторський 

М. Г. Кречуняк

-у 7 7 7 7 Г ї̂ у
1. В. К апліті



II. Практичні пропозиції стажиста

З урахуванням позитивного досвіду діяльності кафедри 
диференціальних рівнянь і прикладної математики Факультету математики та 
інформатики ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім. 
В. Стефаника» доцільно:

- виконувати заплановані кафедрою диференціальних рівнянь і 
прикладної математики науково-дослідні завдання та проекти 
математичного спрямування; на їх основі готувати навчально-методичні 
матеріали, навчальні посібники для викладання дисциплін математичного 
циклу;

- активізувати роботу щодо підготовки навчальних видань 
математичного циклу;

- сприяти налагодженню наукових зв ’язків з науково-дослідними 
установами та навчальними закладами;

- запроваджувати нові моделі навчання, зокрема майстер-класи 
провідних вітчизняних та зарубіжних математиків та науковців, що активно 
впроваджуються на кафедрі диференціальних рівнянь і прикладної 
математики.

Стажист

III. Відгук кафедри (відділу) про роботу стажиста

Кречуняк М.Г. проходила стажування в період з 13.11.2017 до 
15.12.2017 року на кафедрі диференціальних рівнянь і прикладної 
математики Факультету математики та інформатики ДВНЗ «Прикарпатський 
національний університет ім. В. Стефаника» відповідно до затвердженої 
Програми наукового стажування.

За час стажування Кречуняк М.Г. ознайомилася з результатами 
наукової діяльності кафедри диференціальних рівнянь і прикладної 
математики, брала участь у засіданнях кафедри. Вивчала науково-методичну 
документацію кафедри, та досвід щодо використання методичного 
забезпечення навчальних дисциплін. Активно працювала над темою 
«Інформаційно-аналітичне забезпечення викладання основ лінійної алгебри».

Стажист проявила себе як організований та ініціативний викладач. 
Особливу увагу під час проходження стажування приділяла досвіду 
викладання навчальних дисциплін «Вища математика», «Інформатика і 
комп’ютерна техніка».

М.П

Голова експертної комісії І. В К а

Консультант

Керівник організації, де 
здійснюється стажування



IV. Звіт про виконану роботу за період стажування
За час проходження наукового стажування на кафедрі диференціальних 

рівнянь і прикладної математики Факультету математики та інформатики 
ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім. В. Стефаника» 
стажист виконала наступні види робіт:

- ознайомилась із основними напрямами наукової діяльності кафедри 
диференціальних рівнянь і прикладної математики;

- вивчила результати наукової роботи Факультету математики та 
інформатики ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім. 
В. Стефаника» за 2017 рік;

- була присутня на засіданнях кафедри диференціальних рівнянь і 
прикладної математики;

- ознайомилася з навчально-методичною документацією кафедри 
диференціальних рівнянь і прикладної математики;

- вивчала досвід кафедри диференціальних рівнянь і прикладної 
математики щодо викладання навчальних дисциплін «Вища математика», 
«Інформатика і комп’ютерна техніка», проаналізувала навчально-методичне 
забезпечення дисциплін;

- опрацювала тему «Інформаційно-аналітичне забезпечення викладання 
основ лінійної алгебри»;

- упродовж строку стажування працювала у Науковій бібліотеці ДВНЗ 
«Прикарпатський національний університет ім. В.Стефаника».

Звіт заслухано і затвердж ено на засіданні кафедри диференціальних 
рівнянь і прикладної математики Факультету математики та 
інформатики ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім. 
В. Стефаника», протокол №  ,,-Г від « «гГ» 2017 року

Завідувач кафедри диференціальних 
рівнянь і прикладної математики 
Факультету математики та
інформатики ДВНЗ «Прикарпатський 
національний//ф / університет ім. 
В. Стефан

Р. А. Заторський 
''-киД  __________2017 р.

'

Голова експертної комісії і . В. Гапліма
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Міністерство освіти і науки України 

Державний вищий навчальний заклад 
Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника

вул. Шевченка, 57, м, Івано-Франківськ, 76018, тел. (0342) 75-23-51, факс: (0342) 53-15-74 
e-mail inst@pu.if.ua Код СДРПОУ 02125266

Н а № ___________________  в ід

Довідка

свідчить про те, що (Л Л єьЛ иЯ ' ^__
(прізвище, ім’я, по-батькові) '

(ХА-ССІ ’£ и  сЛ ) ЬО
^  (посада, кафедра, факультет, підрозділ) ”  V

iJ j^ c V (A C C c fc s iU + n с б ^ о и о  м С ш а Р м а rV b + t w u  .С п и ^ осим
(назва установи за місцем праці)

з -/3 . '/'/• <кО / Ч  до / 6  . 1 $ . <ХР ( 7-_______ пройшов(ла)

стажування відповідно до наказу №  від 09 . </У 2 0 -/£
/

на к а ф е д р і от Ал'&и&м, п р л ь и л  си2н£>Г ^ и м ^ т м йЛлл

ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника». 

Індивідуальний план підвищення кваліфікації (стажування) виконано 

успішно.

Завідувач кафедри 
диференціальних рівнянь 
і прикладної математики

Декан факультету математики 
та інформатики

Голова експертної комісії
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А

с

Р. А.  Заторський

В.М. Пилипів
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Додаток 6
ЕКСПЕРТНІ ВИСНОВКИ

акредитаційної експертизи підготовки молодших спеціалістів за спеціальністю
5.14010101 «Готельне обслх говх ванна»  

галузі знань 1401 «Сфера обслуговування»
у Івано-Франківськом) коледжі 

Державного вищого навчального закладу  
«П рикарпатський національний університет імені Василя Стефаннка»

Голова експертної комісії Т. В. Каплі



№
з/
її

Прізвище, 
ім’я, по 

базьконі 
викладача

Д исципліну, яку 
викладає

Педагогічне звання  
(вчення звання, 

науковий ступінь)

Показники визначення  
рівня наукової та 

професійної активності

Примітка

1. Будз В.11. Соціологія Спеціаліст вищої
категорії,
кандидат
філософських
наук, доцент
кафедри
філософії,
соціології та
релігієзнавства

2) наявність наукових 
публікацій у наукових 
виданнях, включених до 
переліку наукових 
фахових видань України

1. Будз В И., Гоян І.М. Антропологічний, 
моральний та соціально-ідеологічний потенціал 
філософії у системі української освіти та  науки. -  
Науковий часопис І ОТУ імені М.П.Драгоманова. 
(Серія 7. Релігієзнавство. Культурологія. 
Філософія). — Вип. 34 (47).  - 2 0 1 5 . - С .  172-181.
2. Будз В.П., Гоян І.М. Лксіологічний вимір 
історичної пам’яті українців // Вісник Київського 
національного університету імені Тараса 
Шевченка. Вип. 1 (119). -  2015. -  С.19- 23. - 
(Філософія. Політологія).
3. Будз В.П. Людипоцен тризм досліджень 
української ф ілософії II Вісник Прикарпатського 
університету. Філософські і психологічні науки. 
Вип. XIX. Івано-Франківськ: ВДВ ЦІТ. 2015. -  
('.  5-11.
4. Будз В.П. Основні ч и н н и к и  самоорі ані акції 
суспільства / В.П. Будз. -  Вісник 
Прикарпатського університету. Ф ілософські і 
психологічні пауки. Вин. XX. С. 128- 134.
5. Будз В.11., Гоян И.Н. М ировоззренчсческие 
факторы мотивации человеческой деятельности / 
В.П. Будз, И.II.Гояп. Социальное воспитание. 
2016. №  2 (8). И ю ль-Д екабрь . - ( ’.11 18.

з ) наявність виданого 
підручника чи 
навчального посібника, 
що рекомендований 
М ()11. іншим

1. Будз В.П. Самоорганізація суспільної дійсності 
в копіексті її антропологічних засад та 
аксіолої ічних чинників : у 3 і . 1 1 :І Іролегомени 
до самоорі апізації суспільного буття. 
Концептуальні та мето юлогічні основи





центральним органом 
виконавчої влади або 
вченою радою закладу 
освіти, або монографії

дослідження : монографія = Self-Organisation o f  
Public Reality in the Context o f  its Antropological 
Principles and Axiological Factors : in 5 Vol. Vol. 1 : 
Prolegomena to Self-Organisation o f  Social Being. 
Conceptual and Methodological Bases o f  Research : 
Monograph / Володимир Будз. -  Івано-Франківськ 
: 1 Ірикарпат. над. ун-т ім. В. Стефаника, 2017. -  
522 с. (монографія)
2. Будз В.П. Самоорганізація суспільної дійсності 
в контексті її антропологічних засад та
аксіологічних чинників : у 5 т. Т. 2
:Самоорганізація людини та інтерсуб’єктивних 
комунікацій як синергійний автоноезис людської 
антропології : монографія Self-Organisation o f  
Public Reality in the Context o f  its Antropological 
Principles and Axilogical Factors : in 5 vol. Vol. 2 : 
Sell-Organisation o f  a Man and o f  Intersubjective 
Communications as Synergical Autopoiesis o f  
Human Antropology : Monograph / Володимир 
Будз. Івано-Франківськ : 1 Ірикарпат. нац. ун-т 
ім. В. Стефаника, 201 7. -  459 с. (монографія)
3. Будз В .П . Сам оорганізація сусп іл ьн о ї дійсності
в контексті її антропологічних засад та
аксіологічних чинників : у 5 т. Т. З
:Феноменолоі ічні та аксіологічні чинники 
самоорганізації суспільного буття в контексті 
Тюдської антропології : монографія =  Self­

Organisation o f  Public Reality in the Context o f  its 
Antropological Principles and Axilogical Factors : in 
5 vol. Vol. 3 : Phenomenological and Axilogical 
I actors o f  Self-Organisation of Social Being in the 
Context o f  Human Antropology . Monograph 
Володимир Будз. Івано-Франківськ : 1 Ірикарпат. 
нац. ун і ім. В. Сіефаника. 2017. 501 с.





1 6 ) виконання 
обов 'язк ів  куратора 
групи

(монографія)
4. Будз В.П. Самоорганізація суспільної дійсності 
в контексті її антропологічних засад та
аксіологічних чинників : у 5 т. Т. 4
:Самоорганізація суспільних груп та соціальних 
інститутів як панантропологічний процес : 
монографія = Self-Organisation o f  Public Reality in 
the Context o f  its Antropological Principles and 
Axilogical Factors : in 5 vol. Vol. 4 : Self­
Organisation o f  Social Groups and Social Institutes as 
a Pan-Antropological Process : Monograph /
Володимир Будз. Івано-Франківськ : Прикарнат. 
нац. у 11 - 1 ім. В. Стефаника, 2017. — 481 с.
(монографія)
5. Будз В.П. Самоорганізація суспільної дійсності 
в контексті її антропологічних засад та
аксіологічних чинників : у 5 т. Г. 5
[Самоорганізація українського суспільства як 
єдність аксіологічних та моральних чинників : 
монографія Self-Organisation o f  Public Reality in 
the Context o f  its Antropological Principles and 
Axilogical Factors : in 5 vol. Vol. 5 : Sell-
Organisation o f  Ukrainian Society as a Unity o f  
Axilogical and Moral 1 actors : Monograph /
Володимир Будз. Івано-Франківськ : Прикарнат. 
нац. ун-т ім. В. Стефаника, 2017. -  361 с. 
(монографія)

Куратор групи філософського факультету
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2 . Я ц ків  Г.К ).

1 і іитччк М.М.

1. Іноземна мова 
(за професійним 
спрямуванням)
2. Іноземна мова 
готельного 
бізнесу

Ф ізичне
виховання

Спеці аліез вищої 
категорії

Спеціаліст вищої 
ка історії, 
викладач- 
методисі



10) організаційна робота 
у закладі освіти на 
посаді керівника 
(заступника керівника) 
закладу
освіти/ф акультету, 
від д ілення/інсти туту/ 
ф іл ії, кафедри або 
інш ого відповідального 
за підготовку здобувані в 
вищ ої освіти 
підрозділу/відділу

Г олова циклової к о м іс ії гуманітарних та 
соц іально-економ ічних дисциплін (2 0 16 -2 0 17  н.р.)

14) наявність виданих 
і іавчал ьі ю-ме і од и ч 11 их 
п о сіб н и ків /п о сіб н и к ів  
для сам остій но ї роботи 
студен тів та 
дистанційного 
павчаїш я/коіісП ектів 
лекц ій/практикум ів/ 
мсто, річни х 
вказівок/рекомендацій

1. М етодичні рекомендації до сам о стій н о ї роботи 
студентів з навчальної дисципліни «Інозем на 
мова (за проф есійним спрям уванням )» 2015
2. М етодична розробка практичних занять для 
студентів спец .5.14010101 «Готельне 
обслуговування на тему «У  готелі» 2016
3. М етодичні рекомендації до проведення 
практичних занять з навчальної дисципліни 
«Інозем на мова готельного бізнесу» 20 17  .

1 6) керівництво 
постійно щ очим 
студентським гуртком

Керівництво гуртком з інозем ної мови

14) наявність виданих 
навчально-методичних 
п о сіб н и ків /п о сіб н и к ів  
для сам остій но ї роботи 
студентів та 
щ станційного 

ііавчаш ія/к о іісп е ктів  
іекційчіракти кЦзів/'

мсто НІЧНИХ

1. М етодичні рекомендації «О собливості 
о рган ізац ії та проведения заня ть з баскетболу в 
системі ф ізичного виховання студен тів вищ их 
навчальний закладів 1-11 рівнів акредитації»,2014.
2. М етодична розробка «О рганізація та 
проведення ф ізичною  культурою  в спеціальній 
м отичній тр упі.,2016.
3. М етодична розробка Падання перш ої ме щ чи о ї 
чопомої и .2 0 1 7.



Голова 
експертної комісії 

І. В. Каї

4.

1____

Данильчик
П.В.

1. Основи 
філософських 
звані.
2. Етика і 
естети ка

Спеціаліст II 
категорії



вказівок/рекомендацій

16) керівництво 
постійно діючим 
студентським гуртком

Керівництво гуртком з тенісу

19)поєднання науково- 
педагогічної роботи та 
практичної ф ахової 
діяльності

Екскурсовод (приватне підприємство «Сікер»)

14) наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників/посів  шків 
для самостійної роботи 
студентів та 
дистанційного 
навчай пя/копспекті в 
лекцій/практикумів/ 
методичних 
вказівок/рекомендацій

1. Методичні рекомендації для виконання 
семінарських занять з навчальної дисципліни 
«Етика й естетика»,- Верховина, 2015.
2. Методичні рекомендації для виконання 
самостійної роботи з навчальної дисципліни 
«Етика й естетика»,- Верховина, 2015.
3. Методичні рекомендації для виконання 
семінарських занять з навчальної дисципліни 
«Основи філософських знань»,- Верховина, 2015.
4. Методичні рекомендації для виконання 
самостійної роботи з навчальної дисципліни 
«Основи філософських знань»,- Верховина, 2015.

1 7) організація
студентської
громадської
(волонтерської)
діяльності, яка мас
професійне
спрямування

1 і )  керівництво 
постійно ліючим 
студентським на\ ковим 
гур і ким

1 \рток  з «Філософії»



Голова 
експертної ком

ісії

5. М аксим’кж 
II. М.

Д> іка О.М.

1. Історія 
розвитку 
світового 
готельного 
господарства
2. Світове 
готельне 
господарство

1 .Інформаційні 
системи та 
технології в 
готельному 
господарстві 
1 .Інформатика і 
комп 'ю терна 
техніка

Спеціаліст II 
категорії

Д оцент кафедри 
інформатики



16) керівництво 
постійно діючим 
студентським науковим 
гуртком

Керування гуртком «Туристична та готельна 
індустрія»

14) наявність виданих
навчально-методичних
посібників/посібників
для самостійної роботи
студентів та
дистанційного
навчання/конспектів
лекцій/практикум і в/
методичних
вказівок/рекомендацій

1. М етодичні рекомендації до практичних занять з 
навчальної дисципліни «світове готельне 
господарство»,215.
2. Методичні рекомендації до самостійної роботи 
студентів з навчальної дисципліни
«Світове готельне господарство»,2016
3. Методичні рекомендації до самостійної роботи 
студентів з навчальної дисципліни 
«Організація анімаційпих послуг в туризмі»,201 7

1 6 ) виконання 
обов’язків куратора 
і руни,

Куратор групи Г-2.1

7) робота у складі 
і і ау ково-м етод и ч 11 ої 
комісії з вищої освіти 
МОН або робочих груп 
5 розроблення 
стандартів вищої освіти

1. Член науково-методичної комісії сектору вищої 
освіти Науково-ме і одичної ради МОМ України 
(секція середня осві та)
(Наказі МОН України від 06.04.2016 №375)
2. Здійснювала експертизу електронних версій 
ні щучників, поданих на конкурсний відбір 
проектів підручників з інформатики для учнів 8 
класу загальноосвітніх навчальних закладів (наказ 
МОН України від 02.03.2016 №210)
3. Член робочої групи з розробки освітньої 
програми спеціальності 014 Середня осві та 
(інформатика) осві тнього рівня магістра



Голова експертної комісії І . ІГ Кап:



2) наявність наукових 
публікацій у наукових 
виданнях, включених до 
переліку наукових 
фахових видань України

14) наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників/посібників 
для самостійної роботи 
с ту тентів та 
тистанційпого 
навчання консмскгін

1. Власій О.О., Дудка О.М., Кібірєва 
JI.M.Особливості розробки програмного 
забезпечення для початкової та середньої освіти 
/ /К ом п’ютерно-інтегровані технології:освіта, 
наука, виробництво.-Луцьк,2015.-Випуск № 19.- 
с. 182-189.
2. Власій О.О., Дудка О.М., Кульчицька Н.В. Ролі, 
хмарних технологій в організації змішаного 
навчання// Науковий часопис НПУ 
ім..Драгоманова.Серія № 2.Компютерно- 
орієнтовапі системи
навчапня:3б. наук. праць/Педрада. - К.: ІIIІУ 
ім..Драгомапова,201 7.-№19 (26).-с.1 17-122.
3. Дудка Ü.M., Власій О.О. Особливості вивчення 
програмування на SCRATC11.Науковий журнал
« Ком 11 ютсрі і о-і і ітегрован і
технології/освіт а. наука, виробництво. Л у ц ь к ,2017. 
-Випуск №26.-с.81-87.
4. Ольга Дудка, Олеся В іасій, Богдан Дріпь. 
Особливості організації елементів дистанційного 
навчання в сучасній школі//! ірська школа
у країнських Карпат . Івано-Франківськ,201 7.-№1 6- 
"І 7.-е.76-80.
5. Заторський P.A., Дудка О.М .,Власій О.О. Роль 
інформаційних комунікаційних технологій у 
візуалізації вивчення математики// Фізико- 
математнчна освіта.-2 0 1 7.-№3 (13).-с.39-44.
1. Методичні рекомендації для самостійної 
роботи студентів з навчальної дисципліни 
«Інформаційні системи та технології в готе іьному 
і осію іарстві»,201 7
2. Мею.тичні рекомендації для практичних робіт т 
навчальної дисципліни Інформаційні сис теми та 
іехно. юі і і в то і ел ьііо*і_\ і оснодарст ні ».201 7



Блищук Д.В.

Сан'юк I I I .

1. Економічна 
теорія
2 .

Бухгалтерський
облік
3. Ціноутворення 
в готельному 
господарстві
4. І копоміка 
ні нірнсмс гва

1 .Охорона праці 
в іал>й
2. Б с п  і с ке
Ж И Т Т І ІЯ Л Ь І К ІС Т І

3. ( )енови 
охорони праці

Спеціаліст
категорії

Капди. іа і 
технічних наук, 
доцент. С Н С Ц Ц Ц ІІС Т  

вищої ктпсгорії



лекцій/практикумів/
методичних
вказівок/рекомендацій

3. Методичні рекомендації для практичних робіт 
студентів з навчальної дисципліни «Інформатика і 
ком п’ютерна техніка»,2017

14) наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників/посібників 
для самостійної роботи 
студентів та 
дистанційного 
навчання/конспектів 
лекці й/практикум і в/ 
методичних 
вказівок/рекомендацій

1. Методичні рекомендації до самостійної роботи 
студентів з навчальної дисципліни «Економіка 
підприємства»
2. Методичні рекомендації до практичних занять з 
навчальної дисципліни «Економіка (Економічна 
теорія)
3. Методичні рекомендації до самостійної роботи 
студентів з навчальної дисципліни 
«Ціноутворення в готельному господарстві»
4. Самостійна робота з навчальної дисципліни 
«Бухгалтерський облік»,2016

1 6 ) виконання 
обов’язків куратора

Куратор групи ЇТС -1 .2

16) керівництво 
постійно діючим 
студентським науковим 
гуртком

Гурток «Мандрівник»

17) організація
студентської
і ромадської
(волонтерської)
діяльності, яка мас
професійне
спрямування
14) наявність виданих 
навчально-методичних 
і юсібпнкі в/посібників 
тля самос тійної роботи 
с і)  ю т і в  га 
ніс ганившого

1. Г.М.Васютіпа, Г.1 Г. С ав 'ю к Г.11.. Сав 'ю к, М.І. 
Основи
природознавства: Землезнавство, і Іавчаїьно- 
методичпий посібник- Івано-Франківськ, НАМ’, 
2016
2. Т.М.Васютіна. 1 П С ав’юк 1 П.. С ав’юк. М 1.



Голова 
експертної 

ком
ісії

амбург М ІГ Мсолопя Спеціаліст 
кате і орії



навчання/конспектів
лекцій/практикумів/
методичних
вказівок/рекомендацій

Зошит для семінарських занять із землезнавства - 
Київ,2016
3. В.І.Кошель, О.П.ГІоплавський, 1 .ІІ.Сав’юк, 
Б.С.Дзундза. Безпека життєдіяльності і цивільний 
захист. Методичні рекомендації до самостійної 
роботи,- Івано-Франківськ, 11 АІР,2016
4. Кошель В.І., С ав’юк Г.І І., Дзундза Б.С. Безпека 
життєдіяльності. Навчально-методичний посібник 
для студентів вищих навчальних закладів.- Івано- 
Франківськ, КАЇР, 2016.
5. С ав’юк Г.І 1.Основи охорони праці. Методичні 
рекомендації до самостійної роботи (для 
студентів вищих навчальних закладів).-Івано- 
Франківськ,І І ДІР,2017.
6. В.І.Кошель. Г .ІІ.Сав’юк, Б.С.Дзундза. Основи 
охорони працілтрактичні занятя. (навчально- 
методичний посібник).-Івано-
Франківськ.І ІАІР.2014.

16) керівництво 
постійно діючим 
С I V ;іе 11 тсвким їїауковим 
1 у р 1ком

керівництво гуртком з краєзнавчої роботи

і 6 ) виконання
обов 'язків  куратора

куратор групи 110-21

1 6 ) виконання 
обов 'язків  куратора

кура тор трупи ІІО-1 5

14) наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників посібників 
ц я  самостійної роботи 

студентів та 
ніс і акційної о 

павчання/консискі ів 
іекній/нрактикумів/

1.Методичні рекомендації до самостійної роботи 
студен тів з дисципліни "Основи екології". 2015
2. Методичні вказівки для підготовки студен тів до 
семінарських занять з дисципліни "Основи 
екології".2016
3. Методичні рекомендації до самостійної роботи 
студентів з и-ісцип і і і 111 "Хімія",201 7



методичних
вказівок/рекомендацій
16) керівництво 
постійно д іючим 
студентським гуртком

керівництво гуртком «Юні екологи»

10 Кречуняк М.Г. Вища математика Спеціаліст вищої 
категорії

14) наявність виданих
навчально-методичних
посібників/посібників
для самостійної роботи
студентів та
дистанційного
навчання/конспектів
лекцій/практикумів/
методичних
вказ і во к/рском сі і дац і й

1. Методичні рекомендації для самостійної 
роботи студентів з навчальної дисципліни «Вища 
математика»,2016.
2. Методичні рекомендації до практичних занят ь 
з навчальної дисципліни «Вища 
математика»,2016.
3. Методичні рекомендації для самостійної 
роботи студентів з навчальної дисципліни 
«Інформатика і ком п’ютерна техніка»,2015.

17) організація
студентської
громадської
(волон горської)
діяльності, яка мас
професійне
спрямування
1 6 ) виконання 
обов’язків куратора

Куратор групи 1 0 -3 .7

11 Воробель Л.В. Оспоии
медичних знань і 
валеології

Спеціаліст вищої 
категорії

1 6 ) виконання 
обов’язків куратора

куратор і руни Дз-41

1 ) паявше і і, наукової 
публікації у 
періодичному виданні, 
яке включено до 
науково метричних ба з. 
зокрема Skopus або 
v\ eh ol Core Collection,

Воробслі, Л.В. Профілактика залїзо-дефіщітної 
анемії серед ст удентів 1111У імені Василя 
( тефапика.//Галицький лікарський вісник, Г.22.- 
2015.№3,- С .44-46.



Голова експертної комісії T. U. Капліни



рекомендованих МОН

14) наявність виданих
навчально-методичних
посібників/посібників
для самостійної роботи
студентів та
дистанційного
навчання/конспектів
лекцій/практикумів/
методичних
вказівок/рекомендацій

1. Методичні рекомендації по виконанню 
самостійної роботи з курсу «Санітарія та гігієна в 
засобах розміщення готельно-ресторанної 
справи», 2018.
2. Методичні рекомендації з курсу «Санітарія та 
гігієна в засобах розміщення готельно- 
ресторанної справи».
3. Воробель A.B., Грицуляк В.Б., Спаська А.М. 
Цитологічна техніка та діагностика 
мікропрепаратів (Методичні рекомендації до 
лабораторних занять та самостійної роботи для 
студентів III курсу спеціальності біологія- Івано- 
Франківськ, 2013
4. Воробель A.B., І рицуляк В.Б., Спаська А.М. 
Цитологічна тех ні как та діагностика 
мікропрепаратів. Навчальний посібник,2 0 ІЗ.



М и к і і  і un  J I .M . 1. Організація та 
технологія 
обвіугоиуиання и

С неиіаліі  і 
категорії



2) наявність наукових 
публікацій у наукових 
виданнях, включених до 
переліку наукових 
фахових видань України

1. Воробель A.B. Порівняльний аналіз 
морфофункціопальних особливостей мозку 
чоловіків і жінок.-Вісник ПНУ імені Василя 
Стефаника.Серія «Біологія».-Івано- 
Ф ранківськ,20 12,-Вип.ХУІ,- с. 133-136.
2. Воробель A.B. Моніторинг захворюваності на 
залізо-дефіцитну анемію серед учнів гірських 
шкіл Карпат.-Гірська школа Карпат,2012.-е. 107- 
110.
3. Воробель A.B. Аналіз захворюваності на 
залізодефіцитну анемію в учнів, які проживають в 
гірських та рівнинних районах Івано- 
Франківської області.-Гірська школа
Карпат,2013.-е.83-86.
4. Воробель A.B. Порівняльний аналіз 
захворюваності на залізодефіци тну анемію.- 
Гірська школа Карпат,№ 1 1 ,2 0 17.-е.39-40.
5. Воробель A.B. Характеристика 
залізодефіцитної анемії серед студентів 
Прикарпатського національного університету 
імені Василя Стефаника та її профілактика.- 
Гірська школа Карпат,№  1 5,201 6.-е.21 5-21 8.

16) керівництво 
постійно діючим 
студен тським гуртком

Керівництво гуртком «Господарочка»



Голова 
експертної 

ком
ісії

готелях

14 Хомип В.М. Будівлі і 
обладнання

Доцент кафедри 
дизайну і теорії 
мистецтв 
І Іавчальио- 
науковоїо 
інституту 
мистецт в ДВІ ІЗ 
«11рикарпатський 
національний 
університет імені 
Васи ія 
Стефаника»



14) наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників/посібників 
для самостійної роботи 
студен тів та 
дистанційного 
навчання/конспектів 
ле к ці й/i і ракти кум і в/м ет 
одичних
вказівок/рекомендацій

1. Методичні рекомендації до написання курсових 
робіт з навчальної дисципліни «Організація та 
технологія обслуговування в готелях»,2015
2. Методичні рекомендації до самостійної роботи 
студентів з навчальної дисципліни «Організація 
та технологія обслуговування в готелях»,2015
3. Методичні рекомендації до практичних занять з 
навчальної дисципліни «Організація та технологія 
обслуговування в готелях»,2015

17) організація
студентської
громадської
(волонтерської)
діяльності, яка маг
професійне
спрямування
7) робота у складі 
робочих груп 3 
розроблеї 111 я стаї ідар її в 
вищої освіти

Член робочої групи з розробки освітньої 
програми спеціальності 022 Дизайн підготовки 
молодших спеціалістів

10) організаційна робота 
у закладі освіти па 
посаді керівника 
(засту (і і і н  ка керівника) 
закладу
освіти/факультету. 
відділені і я/і петитуту 
філії, кафе іри або 
іншого відповідального 
за пі іго'іовкч ^добувачів 
вищої освіти

засі упни к директора 1 Іавчальпо-наукового 
інституту мистецтв



підрозділу/відділу

14) наявність виданих
навчально-методичних
посібників/посібників
для самостійної роботи
студен г і в та
дистанційного
навчання/конспектів
лекцій/практикумів/мет
одичних
вказівок/рекомендацій

1. Методичні рекомендації до семінарських 
занять з навчальної дисципліни «Будівлі і 
обладнання готелів», 2017.
2. Методичні рекомендації для виконання 
самостійної роботи студентів з навчальної 
дисципліни «Будівлі і обладнання готелів», 2017.
3. Методичні рекомендації для студентів і 
викладачів вищих навчальних закладів 1-І І рівнів 
акредитації щодо вивчення дисципліни «Будівлі і 
обладнання», 201 8 ______

15 Стребкова І.В. Естетичне
оформлення
готелів

Голова циклової 
комісії 
професійної і 
практичної
П ІД Г О Т О В К И

(спеціальність
«Дизайн»),
кандидат
мистецтвознавства 
. спеціаліст вищої 
категорії

7) робота у складі 
робочих груп з 
розроблення стандарт ів 
вищої освіти

член робочої і руни з розробки освіт ньої програми 
спеціальності 022 Дизайн підготовки молоцпюго 
спеціаліста

10) організаційна робота 
у закладі освіти на 
посаді керівника 
( тасту п п и ка кер і в н и ка ) 
та кладу
освіт и/факуль гсту, 
відділення/інституту 
/філії, кафедри або 
іншого відповідального 
за підготовку здобувачів 
вищої освіти 
підроз цлу/відділу 
2) наявність наукових 
публікацій у наукових 
виданнях, включених до 
перелік' наукових 
фахових ви. іань України

голова циклової комісії професійної та практичної 
підготовки (спеціальність «Дизайн»)

1. ( гребкова 1.11. Становлення Винницького 
коледжу прикладного мистецтва // 1 Іаукові 
та писки Тернопільського національного 
педагогічного університету імені Володимира 
Гннтюка. С ерія:Мис ісцт возпавс гво, (та 
ред..().( Смоляка).-1 ерпопіль: 1 111ІУ



Голова 
експертної 

комісії 
Г. В. К

аоліни

16 О р ш п к о  С.Г1. Ту ристичні  
коми іекси

Д о ц е н т  кафедри 
орган ізац і ї  
тури цму та 
управ л ін ня 
соц іокуль ї  у р н о ю  
д ія л ьн істю  
ф ак уль  іету 
туризму ДВІ 1 і 
«1 Ірикарпа теькнй



1 5) присудженим 
наукового ступеня 
доктора філософії

3) наявність виданою  
п ід р )ч іт к а  чи 
навчального посібника, 
що рекомендований 
МОЇ І. іншим 
цеп гральним орі апом 
виконавчої влади або 
вченою ра юю закладу 
осві ги або монографії

ім. .Гнатюка, 2013.-№1 ,-с. 197-202.
2. Стрсбкова І.В. Темістокль Вірста:французький 
художник з Буковиною в серці//Наукові записки 
Тернопільського національного педагогічного 
університету імені Володимира Гнатюка. 
Серія:М истецтвознавство/ (за ред..О.С.Смоляка).- 
Тернопіль:ТНПУ ім..Гнатюка,2013.-№2.-с. 1 59­
163.
3. Скребкова І.В. Провідні художники 
Вижниччини кінця ХХ-початку ХНІ 
століття//Вісник Харківської державної академії 
дизайну і мистецтв:зб.наук.пр./ за ред.. Даниленка 
В.Я.-Х.:ХДАДМ,2014.-№4-5.-с. 1 11-1 14.
4. Стрсбкова І.В. майст ри художньої вишивки 
Вижниччини кінця ХХ-початку ХНІ 
сго:пття//М истецтвозиавство’ 1 4:1 Іауковий 
збі рн и к.-Львів:СКІМ, 2 0 14.-е. 2017-226.
5. Скребкова И .В.Художественная жизнь 
Вижниччини второй половиииХХ-начала XIII 
века//Всснік Бсларускага дзяржаумгга
універсі кета культури і масгацт вау.Паукова- 
меі адични часопис.-2014 -№2(22).-с.60-66. 
захист Іисергаип на отримання вченого звання 
к а н д и д а т  мистецтво шавства, 201 5

І. Ори піко С.П. Гштріогнчие виховання 
старшокласників у процесі туристичпо- 
кра< піавчої робот и заі альноосві і ніх навчальних 
закладів: Монографія/ Світ іапа Ориіпко,- Івано- 
Франківськ: ҐТіІУ ім. В. ( 'тефапика, 2014 -347



-1оаогао:
П)ЯоаQТЗн

національний 
університет імені 
Василя Стефаника



7) робота у складі 
робочих груп 3 
розробленая стандартів 
вищої освіти

член робочої групи з розробки освітньої програми 
спеціальності 241 Готельно-ресторанна справа 
підготовки молодшого спеціаліста

14) наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників/посібників 
для самостійної роботи 
студен тів та 
тистанційного 
павчаніія/консііск ті в 
лскцій/нрак'ти кум і в/ 
методичних 
вказівок/рекомендацій

1. Методичні рекомендації для 
роботи студентів з навчальної 
«Туристичні комплекси»,2015.
2. Методичні рекомендації для 
семінарських занять з навчальної 
«Туристичні комплекси»,201 5
3. Конспект лекцій з навчальної 
«Туристичні комплекси»,201 7.

самостійної
дисципліни

проведення
дисципліни

дисципліни

2) наявність наукових 
публікацій у наукових 
виданнях, включених до 
переліку наукових 
фахових виданії України

1. Ориіпко С.ГІ. Інформаційне забезпечення 
реалізації маркетингової стратегії туроператора на 
прийомі (пікаміні ) та організація його службами 
стратегічних PR-компаній / Орншко ( \ І Г ,  Орлова
B.В. // Карпатський край. Наукові студії з історії, 
культури, туризму. -  2 0 1 4 . - №  4. -С. 167- 174
2. Ориіпко С.11. 'Значення анімаційпих послуг у 
соціок$аіьтурній діяльності / Орншко С.П.. 
Орлова В.В. // Карпатський край. Наукові студії з 
історії, культури, туризму. 2015. №  1-2 (6-7).
C. 151 154.
3. Оришко Г.1 (.Механізм управління фінансовою 
безпекою підприємств соціокультурної сфери 
Оришко ( .11.. Орлова В В. Карпатський край. 
Наукові сіл і і ї з історії, куль'іури. туризму. 2014

.K#2 (5). C. 1S>X 204.
4. О д і  і и ко С.П. Система управління процесами
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1 авучак Г .М. 1. Українська 
мова (за 
професійним 
спрямуванням)
2. Діловодство в 
и і,цп рис мствах 
готельноїо тин\

Спеціаліст вищої 
категорії



виробництва в сфері падання туристичних послуг 
/ С.Орипіко, В. Орлова // Дезгуї Naukowy Ргас 
Ukrainoznawczych. -  ОоггсКу Wielkopolski : 
\Vydawnictwo naukowe Лкасіептіі іпт. .ІакиЬа 7 
Рагабуга. 2 0 1 6 . - 8 .  105 109.

10) організаційна робота 
у закладі освіти на 
посаді керівника 
(заступника керівника) 
закладу
освіти/факультету, 
відділення/інституту 
/філії, кафедри або 
іншої о відповідального 
за Підготовку здобувачів 
вищої освіти 
підрозділу відділу

заступник директора з виховної роботи Інституту 
туризму

14) наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників посібників 
для самостійної робот и 
ст у ден гі із та 
дис і акційної о 
навчання конспектів 
лекцій практикумів/ 
мето шчішх 
вказівок/ ре ко м е і їда ці й

1. Методичні рекомендації для самостійної 
роботи з дисципліни «Діловодство в 
підприємства* Готельного типу. 2014
2. Контрольні тестові зав цинія для студент ів 1-11 
курсів з української мови. 2014
3. Контрольні тестові завдання для студентів 1-11 
курсів і українсько' лі тератури. 2014

1 6 ) виконання 
обов 'я  5ків куратора 
групи

виконання обов’язків куратора гру пи 1 0-4 .5

10) організаційна робота 
у закладі освіт и па 
посаді керівника 
( зас ту пішка керівника)

виконання обов’язків голови циклової комісії 
(2014-2015 п.р.)



Голова 
експертної ком

ісії

закладу
ос в і ти/ф акул ьтету, 
відділення/інституту/ 
філії, кафедри або 
іншого відповідального 
за підготовку здобувачів 
вищої освіти 
підрозділу/відділу

18 Дзвінчук
ІО.ІО.

Географія
туризму

Спеціаліст вищої 
категорії

14) наявність виданих
навчально-методичних
посібників/посібників
для самостійної роботи
студентів та
дистанційного
навчання/конспектів
лекцій/практикумів/
методичних
вказівок/рекомендацій

1. Методичні рекомендації до практичних занять з 
навчальної дисципліни «Географія туризму»
2. Методичні рекомендації до самостійної роботи 
студентів з навчальної дисципліни «географія 
туризму»
3. Тестові завдання з навчальної дисципліни 
«1 еографія туризм у»,2015

1 6 )виконання 
обов 'язків  куратора, 
г ру ґги

куратор групи ГО-4.6

16) керівництво 
постійно діючим 
СІ у де II ТС |> к II м ту ртко м

керівництво гуртком «1 еограф-крагзпавець»

17) організація 
студентської 
і ромадської 
(вегю і перської)  
діяльності, яка маг 
професійне 
спрямування

ш ( пА лю к 111. Д р \  і а іноземна 
мова готельної о

С пеціалісі иишої 
ка гсгорії

14) нпявпіс і ь виданих 
павча. іьпо-ме то нічних

1. Методична розробка «Впровадження проектних 
техпо.іоі пі при вивченні німецької мови, як засіб



Голова експертної комісії І . В. Кип.ііп



посібників/посібників 
для самостійної роботи 
студентів та 
дистанційного 
навчання/конспектів 
лекцій/практикумів/ 
методичних 
вказівок/рекомендацій

формування комнетепцій особистості для вищих 
навчальних закладів 1-І! рівнів акредитації 
(спеціальність «Готельне обслуговування», 
«Туристичне обслуговувапня»),2017.
2.Методичні рекомендації для виконання 
самостійної роботи студентів з навчальної 
дисципліни «Друга іноземна мова за професійним 
спрямуванням»,2017.

1 6 ) виконання 
обов’язків куратора 
групи

виконання обов’язків куратора групи 10-3.9

17) організація
студентської
громадської
(волонтерської)
діяльност і, яка має
професійне
спрямування

І. В. К а і и і і н і»
























































