
 
ВІДОМОСТІ

про самооцінювання освітньої програми
 

Заклад вищої освіти Державний вищий навчальний заклад 
"Прикарпатський національний університет імені 
Василя Стефаника"

Освітня програма 17294 Хореографія

Рівень вищої освіти Бакалавр

Спеціальність 024 Хореографія
 
 
Відомості про самооцінювання є частиною акредитаційної справи, поданої до Національного 
агентства із забезпечення якості вищої освіти для акредитації зазначеної вище освітньої програми. 
Відповідальність за підготовку і зміст відомостей несе заклад вищої освіти, який подає програму на 
акредитацію.
Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного 
агентства – https://naqa.gov.ua/
 
Використані скорочення:

ID  ідентифікатор

ВСП відокремлений структурний підрозділ

ЄДЕБО Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО заклад вищої освіти

ОП освітня програма
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Загальні відомості
 

1. Інформація про ЗВО (ВСП ЗВО)
 
Реєстраційний номер ЗВО у 
ЄДЕБО

341

Повна назва ЗВО Державний вищий навчальний заклад 
"Прикарпатський національний університет імені 
Василя Стефаника"

Ідентифікаційний код ЗВО 02125266

ПІБ керівника ЗВО Цепенда Ігор Євгенович

Посилання на офіційний 
веб-сайт ЗВО

https://pnu.edu.ua

 
2. Посилання на інформацію про ЗВО (ВСП ЗВО) у Реєстрі суб’єктів освітньої діяльності 
ЄДЕБО
 
https://registry.edbo.gov.ua/university/341

 
3.  Загальна інформація про ОП, яка подається на акредитацію
 
ID освітньої програми в 
ЄДЕБО

17294

Назва ОП Хореографія

Галузь знань 02 Культура і мистецтво

Спеціальність 024 Хореографія

Спеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Бакалавр

Вид освітньої програми Освітньо-професійна

Вступ на освітню програму 
здійснюється на основі 
ступеня (рівня)

Повна загальна середня освіта, Фаховий 
молодший бакалавр, ОКР «молодший 
спеціаліст», Бакалавр
 

Термін навчання на освітній 
програмі

3 р. 10 міс.

Форми здобуття освіти на 
ОП

очна денна

Структурний підрозділ 
(кафедра або інший 
підрозділ), відповідальний 
за реалізацію ОП

Кафедра сценічного мистецтва і хореографії

Інші навчальні структурні 
підрозділи (кафедра або 
інші підрозділи), залучені 
до реалізації ОП

Кафедра історії України і методики викладання 
історії, Кафедра філософії, соціології та 
релігієзнавства, Кафедра української мови, 
Загально-університетська кафедра безпеки 
життєдіяльності, Кафедра іноземних 
мов,Кафедра музичної україністики та народно-
інструментального мистецтва, Кафедра дизайну і 
теорії мистецтва, Кафедра методики музичного 
виховання та диригування.

Місце (адреса) 
провадження освітньої 
діяльності за ОП

 вулиця Шевченка, 57, Івано-Франківськ, Івано-
Франківська область, 76000

Освітня програма 
передбачає присвоєння 
професійної кваліфікації

передбачає

Професійна кваліфікація, Артист балету, балетмейстер, керівник 
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яка присвоюється за ОП (за 
наявності)

хореографічного колективу

Мова (мови) викладання Українська

ID   гаранта ОП у ЄДЕБО 326827

ПІБ гаранта ОП Марусик Наталія Іванівна

Посада гаранта ОП доцент

Корпоративна електронна 
адреса гаранта ОП

natalia.marusyk@pnu.edu.ua

Контактний телефон 
гаранта ОП

+38(068)-054-53-53

Додатковий телефон 
гаранта ОП

+38(050)-237-04-49

 
4. Загальні відомості про ОП, історію її розроблення та впровадження 
 
Підготовка спеціалістів-хореографів здійснюється кафедрою сценічного мистецтва і хореографії 
Навчально-наукового інституту мистецтв у ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені 
Василя Стефаника» з 2003р. 
Освітньо-професійна програма (ОП) «Хореографія» підготовки бакалавра за спеціальністю 024 
«Хореографія» розроблена відповідно до Наказу МОН України № 1151 від 06.11.2015 р. «Про 
затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів 
вищої освіти», затверджена Вченою радою ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені 
Василя Стефаника» (протокол № 7 від 30.08.2016 р.) та введена в дію Наказом ректора № 59/06-13-С 
від 31.08.2016 р. Проектна група та група забеспечення, відповідально працювали над змістом, 
наповненням та якістю ОП.  Вивчення та аналіз ринку праці, моніторинг побажань  випускників та 
зовнішніх стейкхолдерів, досвід впровадження аналогічних програм в інших закладах освіти, 
зумовили внести зміни до ОП та навчального плану в 2019 році, які були затверджені рішенням  
Вченої ради ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника», протокол 
протокол № 6 від « 26» червня 2019 р. ОП «Хореографія» реалізується кафедрою сценічного 
мистецтва і хореографії Навчально-наукового інституту мситстецтв в ДВНЗ «Прикарпатський 
національний університет імені Василя Стефаника». 
Дана ОП є програмою освітньо-професійного напрямку і являє собою систему документів, розроблену 
і затверджену закладом вищої освіти з урахуванням вимог ринку праці. ОП «Хореографія»  
регламентує мету, цілі, складові професійної компетентності, програмні результати навчання, форми 
організації та технології навчання, механізм внутрішнього забезпечення якості вищої освіти та 
працевлаштування чи продовження освіти випускника за даною спеціальністю.
Освітні компоненти ОП відображають актуальні для хореографії теми. Важливим аспектом 
формування навчального плану ОП є наявність в ньому значної кількості гуманітарних та фахових 
дисциплін. Використання при їх викладанні достатньої кількості кредитів ECTS  дозволяє випускнику 
даної спеціальності набути певних загальних та фахових компетентностей, та бути 
конкурентоспроможним на ринку праці в сучасному фаховому середовищі. 
Кадрове забезпечення ОП за академічною та професійною кваліфікацією відповідає профілю 
дисциплін, що викладаються. До навчального процесу залучені особи з досвідом практичної роботи за 
даною спеціальністю. 
 
5. Інформація про контингент здобувачів вищої освіти на ОП станом на 1 жовтня поточного 
навчального року та набір на ОП

 
Рік 

навчання
Навчальний 
рік, у якому 

відбувся 
набір 

здобувачів 
відповідного 

року 
навчання

Обсяг набору 
на ОП у 

відповідному 
навчальному 

році

Контингент студентів на 
відповідному році навчання 

станом на 1 жовтня 
поточного навчального року

У тому числі іноземців

ОД ОД

1 курс 2019 - 2020 20 9 0

2 курс 2018 - 2019 20 11 0

3 курс 2017 - 2018 20 10 0

4 курс 2016 - 2017 25 13 0
 

Умовні позначення:  ОД – очна денна; ОВ – очна вечірня; З – заочна; Дс – дистанційна; М – мережева; Дл – 
дуальна.

 
6. Інформація про інші ОП ЗВО за відповідною спеціальністю
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Рівень вищої 

освіти
Інформація про освітні програми

початковий рівень 
(короткий цикл)

програми відсутні

перший 
(бакалаврський) 
рівень

17294 Хореографія

другий 
(магістерський) 
рівень

програми відсутні

третій (освітньо-
науковий/освітньо-
творчий) рівень

програми відсутні

 
7. Інформація про площі приміщень ЗВО станом на момент подання відомостей про 
самооцінювання, кв. м.
 
 Загальна площа Навчальна площа

Усі приміщення ЗВО 103221 32209

Власні приміщення ЗВО 
(на праві власності, 
господарського відання 
або оперативного 
управління)

103221 32209

Приміщення, які 
використовуються на 
іншому праві, аніж право 
власності, господарського 
відання або оперативного 
управління (оренда, 
безоплатне користування 
тощо)

0 0

Приміщення, здані в 
оренду 

0 0

 
Примітка.  Для ЗВО із ВСП інформація зазначається:

�  щодо ОП, яка реалізується у базовому ЗВО – без урахування приміщень ВСП;
�  щодо ОП, яка реалізується у ВСП – лише щодо приміщень даного ВСП.

 
8. Документи щодо ОП

 
Документ Назва файла MD5- хеш файла

Освітня програма ОП 024 
Horeografiia.pdf

Yx7JWKyQC3z90/+XTxwP+AHlBKmg449zwPqdt+wXRRk=

Навчальний план за 
ОП

Nawchalnyi plan.pdf xs9sMHqh4octXaFWQfNKjx96YLW/RseAuh28orueK6s=

Рецензії та відгуки 
роботодавців

Retsenzii.pdf VIVb0Vw0oZJwPvMBB6VStHoylrdhil71jbn9kIs6fNE=

Рецензії та відгуки 
роботодавців

Harakterystyky.pdf ZNN2YN78BPBiZ1coJvwSkq1k7adx9jdJIVmKvU2xiJ0=

 
 

1. Проектування та цілі освітньої програми
 
 
Якими є цілі ОП? У чому полягають особливості (унікальність) цієї програми?
Основними цілями освітньої програми є підготовка висококваліфікованих конкурентоспроможних  
фахівців у галузі хореографічного мистецтва. Здобуття студентами професійних компетентностей та 
застосування їх в хореографічно-виконавській, організаційно-методичній та науково-дослідній роботі,  
здатних  генерувати оригінальні авторські ідеї в хореографічних постановках.  Акцент на 
забезпеченні розвитку професійних здібностей щодо самоорганізації, вміння самонавчатись, 
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розвивати творче мислення, виявляти креативність, здатність  розв’язувати складні спеціалізовані 
завдання та  практичні проблеми в галузі хореографічного мистецтва  для вирішення широкого 
спектру завдань мистецької освіти та виконавської діяльності. Особливістю освітньої програми є те, 
що вона розроблена  з урахуванням сучасних потреб на ринку праці у сфері хореографічного 
мистецтва України, зокрема на Прикарпатті та досвіду підготовки фахівців як вітчизняними так і 
закордонними ЗВО. Унікальністю програми є її багатовекторність, яка  дає можливість здобувачеві, за 
рахунок гармонійно поєднаних освітніх компонентів набути широкий спектр фахових 
компетентностей, формуючи конкурентоспроможного  хореографа, здатного вирішувати 
кваліфікаційні завдання у різних жанрах хореографічного мистецтва в умовах сьогодення. Програма 
містить два види практики: виробничу та навчальну.
 
Продемонструйте, із посиланням на конкретні документи ЗВО, що цілі ОП відповідають місії 
та стратегії ЗВО
Цілі ОП «Хореографія» відповідають місії та стратегії розвитку університету, 
- освітня місія
Підготовка висококваліфікованих конкурентноспроможнтх  фахівців шляхом органічного поєднання 
освітньої, творчої та наукової діяльності;
- науково-творча місія
Формування необхідних особистісних, творчих компетентностей, що забезпечить здатність 
генерувати оригінальні авторські ідеї в хореографічних проектах;
- регіональна місія
Всебічний розвиток та здобуття студентом компетентностей у хореографічно-виконавській, 
організаційно-методичній та науковій діяльності та спрямування їх потенціалу на  розвиток , 
зміцнення культурного-мистецького  регіонального простору.
https://pnu.edu.ua/стратегія-розвитку-університету   
https://ksmh.pnu.edu.ua/освітні-програми/ 
 
Опишіть, яким чином інтереси та пропозиції таких груп заінтересованих сторін 
(стейкхолдерів) були враховані під час формулювання цілей та програмних результатів 
навчання ОП: 
 - здобувачі вищої освіти та випускники програми
- здобувачі вищої освіти та випускники програми 
Оскільки акредитація ОП первинна, то  при формулюванні цілей та програмних результатів навчання 
розробники намагалися врахувати пропозиції випускників попередньої освітньої програми за 
напрямом 6.020202 «Хореографія», отримані в результаті анкетування (протокол кафедри №8 від 
25.03.2016) . А саме підвищення конкурентоздатності випускників програми на ринку праці за 
рахунок здобуття професійних компетентностей у жанрі сучасної хореографії.  Враховуючи ці 
пропозиції, до компонентів ОП було включено дисципліни: «Сучасний танець» та «Спортивний 
бальний танець».

- роботодавці
- роботодавці 
При розробці освітньої програми й оцінці її актуальності та відповідності компетенцій майбутніх 
випускників до вимог сучасного ринку праці  проводилися консультації й обговорення з 
роботодавцями. На засідання кафедри  (протокол кафедри №8 від 25.03.2016) були  запрошені: 
начальник головного управління туризму і культури ІФ ОДА Федорак В.В.,  головний балетмейстер 
Національного академічного гуцульського ансамблю пісні і танцю «Гуцулія», голова Івано-
Франківського обласного осередку національної хореографічної спілки України, народний артист 
України Курилюк  І.В, які зазначили важливість підготовки кваліфікованих фахівців у галузі 
хореографії у Прикарпатському регіоні. Враховуючи інтереси роботодавців , розробниками ОП  було  
максимально розширено діапазон фахових компетенцій здобувачів вищої освіти, та внесено зміни  до 
робочих програм з предметів СВЗ 2.4 «Методика роботи з хореографічним колективом» та СВЗ 2.3 
«Методика викладання віртуозних рухів». 

- академічна спільнота
- академічна спільнота 
Подальший розвиток хореографічної освіти в регіоні та державі,  належний рівень компетентностей  
випускників ОП, напряму залежить від інтересів академічної спільноти та реалізації науково-
педагогічного потенціалу. Беручи до уваги пропозиції та побажання зовнішніх стейкхолдерів, 
академічною спільнотою було розроблено та впроваджено  ряд освітніх компонентів (ПП 6 «Дипломна 
робота», СВС 2.1«Імпровізація», СВС 2.2 «Сучасні напрямки хореографії»), програмні результати яких 
спрямовані на здобуття ряду компетентностей необхідних фахівцю  галузі хореографічного 
мистецтва, для подальшої наукової чи практично-професійної діяльності в умовах інтеграції у 
європейський та світовий освітній та культурний простір.

- інші стейкхолдери
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немає

Продемонструйте, яким чином цілі та програмні результати навчання ОП відбивають 
тенденції розвитку спеціальності та ринку праці
Створення умов для вільної  позитивної творчості, є пріоритетом державної політики. Пропонована ОП 
«Хореографія» забезпечує здобуття освіти в галузі виконавської, балетмейстерської та освітньо-
методичної  освіти.  Проаналізувавши основні тенденції розвитку професійної галузі та потреб ринку 
праці в Україні загалом та в Прикарпатському регіоні зокрема, були визначенні певні цілі та програмні 
результати  даної освітньої програми. У галузі хореографічного мистецтва Івано-Франківської області 
не фіксуються безробітні, а кількість вакансій за спеціальністю зростає. Відкриття нових 
танцювальних шкіл, студій, оновлення кадрів в професійних танцювальних колективах, 
хореографічних  школах, школах мистецтв, долучення хореографів  до сучасних мистецьких проектів 
тощо,  потребують фахівців  здатних  розв’язувати складні спеціалізовані завдання та  практичні 
проблеми в галузі хореографічного мистецтва, вирішувати широкий спектр завдань мистецької освіти 
та виконавської діяльності,-  що фактичною і є ціллю ОП, та може бути досягнуто тільки за рахунок 
програмних результатів навчання таких як : РН15 Демонструвати володіння методиками викладання 
фахових дисциплін , та застосовувати їх в практичній діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин, РН17 Відтворювати запропонований хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, забезпечуючи професійний рівень виконання, емоційну та 
акторську виразність. та інші).

Продемонструйте, яким чином під час формулювання цілей та програмних результатів 
навчання ОП було враховано галузевий та регіональний контекст
Під час розробки ОП були враховані особливості та тенденції соціально-економічного та культурного 
розвитку Івано-Франківська http://www.mvk.if.ua/uploads/files/44957-1.pdf  та Прикарпатського регіону 
http://www.if.gov.ua/files/SP_IF_oblast_4.pdf  Зокрема до предметів загальної підготовки увійшов 
освітній компонент СВС 1.4 «Художня культура Прикарпаття», яка своїм наповненням сфокусована на  
ознайомлення слухачів  з особливостями культурно-мистецької палітри Прикарпатського краю. Також 
в освітній програмі вкладені компоненти з циклу професійної підготовки СВС 2.6 «Зразки народної 
хореографії», СВС 2.7 
«Автентичний танець»,  які допомагають здобувачам набути певних програмних результатів 
спрямованих на регіональні особливості.

Продемонструйте, яким чином під час формулювання цілей та програмних результатів 
навчання ОП було враховано досвід аналогічних вітчизняних та іноземних програм
Під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП розробниками було 
проаналізовано та враховано досвід аналогічних вітчизняних програм підготовки  бакалаврів 
спеціальності «Хореографія», а саме Рівненського державного  гуманітарного  університеті 
Львівського національного університету імені Івана Франка,  Херсонського державного університету, 
Східноєвропейського національного  університету імені Лесі Українки, опрацьовано Проект стандарту 
вищої освіти України першого бакалаврського рівня в галузі знань 02 Культура і мистецтво 
спеціальності 024 «Хореографія» (Київ 2016). А також піл час спілкування з академічною спільнотою 
України на   стажуваннях, конференціях, конкурсах та фестивалях взято до уваги пропозиції, щодо 
формування цілей та завдань для якісної підготовки здобувачів.

Продемонструйте, яким чином ОП дозволяє досягти результатів навчання, визначених 
стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти
Стандарт  вищої освіти на першому бакалаврському рівні в галузі знань 02 Культура і мистецтво 
спеціальності 024 «Хореографія» відсутній.

Якщо стандарт вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти відсутній, 
поясніть, яким чином визначені ОП програмні результати навчання відповідають вимогам 
Національної рамки кваліфікацій для відповідного кваліфікаційного рівня?
Оскільки стандарт  вищої освіти на першому бакалаврському рівні в галузі знань 02 Культура і 
мистецтво спеціальності 024 «Хореографія» відсутній, то відповідно до вимог Національної рамки 
кваліфікацій для кваліфікаційного рівня бакалавр програмні результати навчання ОП відповідають (6) 
кваліфікаційному рівню: здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та вирішувати практичні 
проблеми у галузі культури і мистецтва, що передбачає застосування  теорій та методів освітніх наук 
і характеризується комплексністю та невизначеністю умов організації освітнього  та хореографічно-
виконавського процесів. На основі даної інтегральної компетентності було сформовано ряд загальних 
та фахових компетентностей (ЗК4 Здатність застосовувати набуті знання в практичних ситуаціях; 
ЗК11 Здатність до розв’язання задач та прийняття рішень; ФК3 Здатність створювати розгорнуті 
хореографічні композиції та сольні танці;  ФК9 Здатність використовувати широкий спектр 
міждисциплінарних зв’язків для забезпечення навчально-виховного процесу в хореографічних 
колективах; ФК12 Здатність демонструвати високий рівень володіння танцювальними техніками, 
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виконавськими прийомами, вміти застосовувати їх як виражальний засіб, а також визначено 
відповідні програмні результати навчання. Процес формування програмних результатів за 
навчальними дисциплінами відображено в матриці відповідності.

2. Структура та зміст освітньої програми

Яким є обсяг ОП (у кредитах ЄКТС)?
240

Яким є обсяг освітніх компонентів (у кредитах ЄКТС), спрямованих на формування 
компетентностей, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та 
рівнем вищої освіти (за наявності)?
240

Який обсяг (у кредитах ЄКТС) відводиться на дисципліни за вибором здобувачів вищої 
освіти?
60

Продемонструйте, що зміст ОП відповідає предметній області заявленої для неї 
спеціальності (спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною)?
Об’єктом вивчення та проектування даної освітньої програми є хореографічне мистецтво та 
хореографічна освіта. Метою навчання є підготовка висококваліфікованих конкурентноспроможніх 
фахівців для успішної професійної діяльності: хореографічно-виконавської, організаційно-методичної, 
балетмейстерської та науково-дослідницької роботи. Дана мета чітко окреслює діяльність фахівця в 
рамках заявленої предметної області. Навчальні методи та технології є відповідними для реалізації 
змісту  ОП.    
ОП «Хореографія» за спеціальністю 024 «Хореографія» передбачає вивчення дисциплін циклів 
загальної та професійної підготовки. Обов’язкові дисципліни циклу загальної підготовки 
забезпечують в основному формування загальних компетентностей, досягнення відповідних їм 
програмних результатів навчання. Це група освітніх компонент – гуманітарних дисциплін
 (« Історія України», « Історія української культури», «Філософія», «Українська мова професійного 
спрямування»), які дозволяють набути випускникові програми соціальних навиків. Вибіркові 
дисципліни циклу загальної підготовки розширюють та поглиблюють знання з іноземної мови (« 
Іноземна мова»), наукові основи забезпечення індивідуальної та колективної безпеки (« Безпека 
життєдіяльності та цивільний захист»). 
Теоретичний зміст циклу професійної підготовки включає єдність хореографічної теорії та практики 
для забезпечення якого у навчальному плані передбачено дисципліни:«Класичний танець», 
«Народно-сценічний танець», «Історія мистецтв», «Мистецтво балетмейстера». Вибіркові дисципліни 
циклу професійної підготовки «Тренаж», «Історико-побутовий танець», «Методика викладання 
віртуозних рухів», «Методика роботи з хореографічним колективом», «Ансамбль» доповнюють 
забезпечують досягнення таких програмних результатів навчання, як: володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його понятійно-категоріальним апаратом; використовувати оптимальні 
засоби, методики, спрямовані на удосконалення професійної діяльності, підвищення особистісного 
рівня володіння фахом; володіти іноземною мовою з метою міжкультурних комунікацій, проведення 
наукових досліджень в галузі хореографічного мистецтва; сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в процесі виробничої діяльності; використовувати у навчальній, 
постановочній, репетиційній діяльності традиційні та інноваційні методи хореографічної педагогіки; 
відтворювати запропонований хореографом текст, застосовувати різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень виконання, емоційну та акторську виразність; використовувати 
знання  музичної грамоти та навики гри на інструменті  у хореографічній практиці; уміння самостійно 
здійснювати науковий пошук в галузі мистецької освіти. розкривати дослідницькі, балетмейстерські, 
організаційні, педагогічні проблеми у процесі фахової діяльності. 

Яким чином здобувачам вищої освіти забезпечена можливість формування індивідуальної 
освітньої траєкторії?
В ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника», здобувачам 
забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої траєкторії. Поряд з вивченням 
обов’язкових освітніх компонентів,  студент має право вибору дисциплін з блоку «Дисципліни 
вільного вибору студента» 
(https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-poriadok-realizatsii-
zdobuvachamy-vyshchoi-osvity-DVNZ-Prykarpatskyi-natsionalnyi-universytet-imeni-V.-Stefanyka.pdf) з 
каталогу який розміщений на сайті кафедри(https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/17/2020/02/Каталог-вибіркових-дисциплін.pdf), які дозволяють йому поглибити 
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професійні знання в межах обраної освітньої програми.     
Також вільно обирати тематику курсових та дипломних робіт https://ksmh.pnu.edu.ua/тематика-
курсових-дипломних-робіт/ ,вільно обирати бази проходження практики https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2018/08/Polozhennia-pro-praktyku.pdf  Під час вивчення освітніх компонентів 
професійного спрямування, здобувачі мають  можливість вибрати індивідуальні завдання відповідно 
до власних  інтересів та запитів і реалізовувати їх в процесі самостійної роботи.   Крім того, наявність 
індивідуальних навчальних планів студентів дає можливість формувати індивідуальну освітню 
траєкторію, враховуючи результати навчання за академічною мобільністю та неформальною освітою.

Яким чином здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних 
дисциплін?
Студенти,  які навчаються за ОП «Хореографія» мають право на вибір начальних дисциплін у межах, 
передбачених відповідною освітньою програмою  та навчальним планом,  в обсязі 60 кредитів ECTS , 
що становить 25% від загальної кількості кредитів» це право регулюється Положенням про порядок 
реалізації здобувачами вищої освіти ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 
Стефаника» права на вільний вибір навчальних дисциплін, схваленим Вченою радою ДВНЗ 
«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» (протокол №6 від «29» червня 
2016 р.) та введеним в дію з 01 липня 2016 р. наказом ректора (№271 від «24» червня 2016 р.) 
(https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-poriadok-realizatsii-
zdobuvachamy-vyshchoi-osvity-DVNZ-Prykarpatskyi-natsionalnyi-universytet-imeni-V.-Stefanyka.pdf). 
Своє право на вільний вибір навчальних дисциплін здобувачі вищої освіти здійснюють шляхом: вибору 
з варіативної складової навчального плану ОП; вибору спеціалізованого (профільованого) блоку 
дисциплін, який включає переважно фахові дисципліни, що визначають спеціалізовану підготовку 
здобувача вищої освіти в межах ОП, спрямований на поліпшення здатності здобувача до 
працевлаштування за обраним фахом; вибір однієї дисципліни із переліку – здобувачу пропонується 
на семестр перелік із кількох дисциплін, із яких він обирає одну; вибору навчальних дисциплін в 
іншому навчальному закладі при реалізації здобувачем вищої освіти права на академічну мобільність. 
Інформація про перелік дисциплін вільного вибору студента та анотації до них містяться в пакеті 
ЄКТС  та в каталозі  на сайті кафедри сценічного мистецтва і хореографії за посиланням 
https://ksmh.pnu.edu.ua/інформаційний-пакет-єктс/  .
https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/17/2020/02/Каталог-вибіркових-дисциплін.pdf  
Процедура вибору студентами навчальних дисциплін має етапи: ознайомлення студентів із порядком, 
термінами та особливостями запису та формування груп для вивчення навчальних дисциплін вільного 
вибору (жовтень-листопад); ознайомлення студентів із переліком дисциплін i блоків вибору, які 
пропонуються (березень-квітень); опрацювання заяв студентів навчальними структурними 
підрозділами, перевірка контингенту студентів i попереднє формування груп на вивчення вибіркових 
дисциплін. Студентам, вибір яких не може бути задоволений з відповідних причин, протягом 5-ти днів 
повідомляється про відмову (із зазначенням причини) i пропонується зробити вибір із скоригованого 
переліку (травень); повторний запис студентів на вивчення навчальних дисциплін (блоків); остаточне 
опрацювання заяв студентів навчальними структурними підрозділами, прийняття рішень щодо 
студентів, які не скористалися правом вільного вибору, перевірка контингенту студентів i 
формування груп на вивчення вибіркових дисциплін. 

Опишіть, яким чином ОП та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів 
вищої освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної 
діяльності
Навчальний план та ОП містять цикл практичної підготовки, до якого входять «Навчальна практика » 
(3 кредити ЄКТС – 2 тижні ), та «Виробнича практика» (9 кредитів ЄКТС – 6 тижнів). Практична 
підготовка здобувачів здійснюється на підставі положення про організацію та проведення практики 
https://vvnp.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/128/2018/05/pol_pro.pdf  
та загальноуніверситецьких угод про співпрацю 
https://vvnp.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/128/2019/12/Угода-1.pdf  
https://vvnp.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/128/2019/12/Угода-2.pdf 
і також угод баз практик https://ksmh.pnu.edu.ua/угоди/ 
Програма практик передбачає формування та розвиток  компетентностей які є необхідні для 
подальшої професійної діяльності: здатність застосовувати набуті знання в практичних 
ситуаціях,здатність до критики та самокритики, здатність працювати як в команді так і автономно, 
здатність використовувати широкий спектр міждисциплінарних зв’язків для забезпечення навчально-
виховного процесу в хореографічних колективах, здатність освоювати різноманітний репертуар у 
різних видах хореографічного мистецтва,здійснювати репетиційну діяльність ,ставити та вирішувати 
професійні завдання, творчо співпрацювати з учасниками творчого процесу.
З ПРОГРАМами практик ЗДОБУВАЧІ ВИЩОЇ ОСВІТИ  ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ МОЖУТЬ ОЗНАЙОМИТИСЬ ЗА 
ПОСИЛАННЯМ https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/17/2020/02/ПП-1-Робоча-ПРОГРАМА-
навчальної-практики.pdf 
https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/17/2020/02/ПП-2-Робоча-ПРОГРАМА-виробничої-
практики.pdf 

Продемонструйте, що ОП дозволяє забезпечити набуття здобувачами вищої освіти 
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соціальних навичок (soft skills) упродовж періоду навчання, які відповідають цілям та 
результатам навчання ОП результатам навчання ОП
Кожен з освітніх компонентів, як і їхня сукупність та взаємодія , мають на меті формувати соціальні 
навички у здобувача вищої освіти. Значну роль у формуванні культурно-комунікативних навичок , 
розуміння філософських, культурологічних, соціальних ,мистецьких, маркетингових проблем 
відіграють методи та результати навчання з курсів «Історія української культури», «Філософія», 
«Українська мова»(за професійним спрямуванням) , «Іноземна мова», «Історія мистецтв», 
«Менеджмент культури і мистецтв». Для творчої професії важливо розвивати логічне та критичне 
мислення,креативність,здатність брати на себе відповідальність,працювати в команді ,виховувати 
лідерство. Навчання за ОП дозволяє здобути ці навички такими освітніми компонентами як: 
«Мистецтво балетмейстера», «Класичний танець», «Народно-сценічний танець», «Український 
народно-сценічний танець», «Навчальна практика», «Виробнича практика». Чіткий графік перегляду 
творчих робіт, курсових проектів та дипломної роботи формує у студента вміння  розпоряджатися 
своїм часом,розуміння важливості дедлайнів.

Яким чином зміст ОП ураховує вимоги відповідного професійного стандарту?
Професійного стандарту вищої освіти за спеціальністю 024 «Хореографія» для першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти немає.

Який підхід використовує ЗВО для співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП (у 
кредитах ЄКТС) із фактичним навантаженням здобувачів вищої освіти (включно із 
самостійною роботою)?
Обсяг освітньо-професійної програми для здобуття ступеня бакалавра становить 240 кредитів ЄКТС. 
Згідно з Положенням про організацію освітнього процесу та розробку основних документів з 
організації освітнього процесу в ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 
Стефаника» https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-orhanizatsiiu-
osvitnoho-protsesu-ta-rozrobku-osnovnykh-dokumentiv-z-orhanizatsii-osvitnoho-protsesu-v-
DVNZ-«Prykarpatskyi-natsionalnyi-universytet-imeni-Vasylia-Stefanyka».pdf  тижневе навантаження при 
підготовці бакалаврів не повинно перевищувати 24-26 годин. Навчальний час для самостійної роботи 
студента становить 2/3 загального навчального часу відведеного для вивчення конкретної 
навчальної дисципліни. Цикл загальної підготовки становить 30 кредитів ЄКТС , цикл професійної 
підготовки – 210 кредитів ЄКТС , 25% від загальної кількості кредитів становить частка вибіркових 
дисциплін за вибором студента.

Якщо за ОП здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за дуальною формою освіти, 
продемонструйте, яким чином структура освітньої програми та навчальний план 
зумовлюються завданнями та особливостями цієї форми здобуття освіти
В Університеті діє Положення про дуальну форму здобуття вищої освіти у ДВНЗ «Прикарпатський 
національний університет імені Василя Стефаника» (схвалене вченою радою 05.11.2019 року 
протокол № 9 та введене в дію наказом ректора №766 від 15.11.2019 р) https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/11/Положення-дуальна-освіта.pdf.
Для зміцнення та удосконалення практичної складової освітнього процесу, в рамках освітньої 
програми,   студенти використовують один із елементів дуальної форми освіти поєднуючи навчання у 
ЗВО  з участю в творчих танцювальних колективах: ансамбль народного танцю «Карпати» 
Муніципального центру дозвілля (Тарас Форись-ХМ43), ансамбль народного танцю «Візерунки» 
Центрального народного дому (Мочернюк Діана, Бован Олеся – ХМ 33).

3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Наведіть посилання на веб-сторінку, яка містить інформацію про правила прийому на 
навчання та вимоги до вступників ОП
https://admission.pnu.edu.ua/

Поясніть, як правила прийому на навчання та вимоги до вступників ураховують особливості 
ОП?
Інформація для вступників ОП «Хореографія» доступна на сайті Приймальної комісії університету за 
посиланням: https://admission.pnu.edu.ua.
У правилах прийому  на ОП "Хореографія" враховано особливість самої програми, а саме наявність 
творчого випробування яке передбачає перевірку та оцінювання творчих та фізичних здібностей 
абітурієнта необхідних для здобуття першого рвіня вищої освіти (бакалавр), за ОП "Хореографія". З 
програмовими вимогами творчого випробування абітурієнти можуть ознайомитися в приймальній 
комісії,або  на сайті кафедри  за посиланнями: на основі атестату про повну загальну середню освіту - 
https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/17/2019/06/024-ПЗСО.pdf 
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на основі освітньо-кваліфікаційного рівня молодшого бакалавра(молодшого спеціаліста) - 
https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/17/2020/02/024-на-основі-МС.pdf  основі здобутого 
рівня вищої освіти – 
https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/17/2020/02/024-друга-вища.pdf 
 Вимоги до творчого випробування для вступників ОП «Хореографія» оновлюються щорічно.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих в 
інших ЗВО? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?
Питання визнання результатів навчання, отриманих в інших ЗВО, регулюється Положенням про 
академічну мобільність учасників освітнього процесу ДВНЗ «Прикарпатський національний 
університет імені Василя Стефаника» https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-akademichnu-mobilnist-uchasnykiv-osvitnoho-
protsesu.pdf та Положенням про порядок визначення академічної різниці та перезарахування 
навчальних дисциплін в ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» 
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-poriadok-vyznachennia-
akademichnoi-riznytsi-ta-perezarakhuvannia-navchalnykh-dystsyplin-v-DVNZ-«Prykarpatskyi-natsionalnyi-
universytet-imeni-Vasylia-Stefanyka».pdf. Дані Положення оприлюднені на офіційному сайті 
університету. Університет визнає еквівалентними та перезараховує результати навчання учасників 
освітнього процесу у закладі-партнері. Визнання результатів навчання в рамках академічного 
співробітництва із закладами-партнерами здійснюється з використанням європейської системи 
трансферу та накопичення кредитів ЄКТС або з використанням системи оцінювання навчальних 
здобутків учасників освітнього процесу, прийнятої у країні закладу-партнера, якщо в ній не 
передбачено застосування ЄКТС. Результати підсумкової атестації студентів у період навчання у 
закладі-партнері представляються за прийнятою там шкалою і переводяться у шкалу, прийняту в 
університеті.

Опишіть на конкретних прикладах практику застосування вказаних правил на відповідній ОП 
(якщо такі були)?
Випадки застосування правил визнання результатів навчання, отриманих в інших ЗВО, на освітній 
програмі «Хореографія» підготовки бакалавра за спеціальністю 024 «Хореографія» мають місце.
Зокрема, в 2017 році  зараховано 1 студента на 2 курс (Форись Тарас), ОП Хореографія  основі 
здобутого рівня вищої освіти.
В 2018 році на основі диплому ОКР молодшого спеціаліста зараховано 4-х студентів на 3 курс (Дутчак 
Наталія, Квецько Анастасія, Шапорда Владислав, Нестерук Ольга).
В 2019 році на основі диплому ОКР молодшого спеціаліста зараховано 2-х студентів на 3 курс 
(Баюрчак Наталія, Озарко Оксана).

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих у 
неформальній освіті? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього 
процесу?
Згідно з Положенням  про порядок зарахування результатів неформальної освіти у ДВНЗ 
«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» (схвалене вченою радою 
введено в дію наказом ректора №819 від 29.11.2019) https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/11/819_29.11.2019.pdf «зарахування результатів неформальної освіти з 
навчальних дисциплін проводять за заявою здобувача вищої освіти на ім’я керівника структурного 
підрозділу (декана факультету/директора інституту) на підставі академічної довідки, додатка до 
документу про вищу освіту (диплома молодшого спеціаліста/молодшого бакалавра, бакалавра, 
спеціаліста, магістра), виданих закладом вищої освіти, або витягу з навчальної картки студента, 
завіреної в установленому порядку, або сертифіката про практику/стажування, або сертифіката про 
проходження тренінгу тощо».

Опишіть на конкретних прикладах практику застосування вказаних правил на відповідній ОП 
(якщо такі були)
Випадків застосування правил визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті, на 
освітній програмі «Хореографія» підготовки бакалавра за спеціальністю 024 «Хореографія» на даний 
час не було.

4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Продемонструйте, яким чином форми та методи навчання і викладання на ОП сприяють 
досягненню програмних результатів навчання? Наведіть посилання на відповідні документи
Досягненню програмних результатів навчання сприяє оптимальне обрання форм організації 
освітнього процесу:лекції,практичні, самостійна робота, індивідуальні заняття , консультації та 
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практика . Положення про організацію освітнього процесу та розробку основних документів з 
організації освітнього процесу в ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 
Стефаника» схвалено вченою радою 30.06.2015року протокол№ 7 та введено  в дію наказом ректора 
24.07ю2015року№ 447 за посиланням  https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-orhanizatsiiu-osvitnoho-protsesu-ta-rozrobku-osnovnykh-
dokumentiv-z-orhanizatsii-osvitnoho-protsesu-24.07.2015-№447.pdf Досягненню програмних результатів 
сприяє поєднання традиційних та інноваційних методів навчання. Їх відповідність програмним 
результатам за кожним освітнім компонентом відображається в робочих програмах і силабусах. В  
Таблиці 3 Додатку подано матрицю відповідності програмних результатів навчання, освітніх 
компонентів, методів навчання та оцінювання.

Продемонструйте, яким чином форми і методи навчання і викладання відповідають вимогам 
студентоцентрованого підходу? Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти 
методами навчання і викладання відповідно до результатів опитувань?
Студентоцентрований підхід до освітнього процесу  базується на застосуванні індивідуальних форм 
занять та самостійної роботи студента, що допомагає розглядати його, як суб’єкта із власними 
унікальними потребами і можливостями. Методи навчання відповідають  специфіці  освітнього 
компоненту та полягають у виборі кращих практик викладання. Одним із складових 
студентоцентризму є право вибору студентом  теми курсової (дипломної) роботи 
(https://ksmh.pnu.edu.ua/тематика-курсових-дипломних-робіт/),  або можливість запропонувати власну 
тему), що забезпечується наставництвом і підтримкою з боку викладача. В кожному циклі навчальних 
дисциплін є відповідний блок освітніх компонентів вільного вибору студентом, що дає змогу 
здобувачу ОП самостійно приймати рішення необхідності отримання тих чи інших програмних 
результатів та набутих компетентностей.  https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/17/2020/02/Каталог-вибіркових-дисциплін-1.pdf У ЗВО систематично здійснюється  
опитування студентів усіх курсів «Викладач очима студентів» що до оцінки якості організації 
навчання. Також можливість оцінити якість викладання по завершенню кожного курсу в системі 
дистанційного навчання за посиланням (http://www.d-learn.pu.if.ua/). Для визначення рівня 
задоволеності здобувачів вищої освіти методами навчання і викладання проведено анкетування 
серед студентів 3-4 курсів.

Продемонструйте, яким чином забезпечується відповідність методів навчання і викладання 
на ОП принципам академічної свободи
Відповідно до Положення про організацію освітнього процесу та розробку основних документів з 
організації освітнього процесу в ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 
Стефаника» https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-orhanizatsiiu-
osvitnoho-protsesu-ta-rozrobku-osnovnykh-dokumentiv-z-orhanizatsii-osvitnoho-protsesu-
24.07.2015-№447.pdf  викладач повинен  дотримуватись робочої навчальної програми або силабусу 
щодо тематики та змісту занять, але не обмежуватись у питаннях інтерпретації навчального 
матеріалу, формах та способах його викладення. Також принципам академічної свободи відповідають 
вільний вибір проходження практики студентами  ttps://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2018/08/Polozhennia-pro-praktyku.pdf , Вільний вибір тематики курсових, 
кваліфікаційних робіт https://ksmh.pnu.edu.ua/тематика-курсових-дипломних-робіт/ , оприлюднення 
контенту ОП, силабусів навчальних дисциплін 
https://ksmh.pnu.edu.ua/робочі-програми-та-силабуси-024-хореогра/
У ЗВО працює гаряча лінія з ректором через електронну скриньку:  rector@pnu.edu.ua

Опишіть, яким чином і у які строки учасникам освітнього процесу надається інформація 
щодо цілей, змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у 
межах окремих освітніх компонентів *
Учасникам освітнього процесу надається інформація щодо цілей ,змісту  та очікуваних результатів 
навчання у межах окремих освітніх компонентів, з якою вони можуть ознайомитись безпосередньо 
під час вступу до ЗВО на сайті кафедри де розміщені робочі програми та силабуси за посиланням 
https://ksmh.pnu.edu.ua/робочі-програми-та-силабуси-024-хореогра/ , а також під час перших занять з 
дисципліни.

Опишіть, яким чином відбувається поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП
 Під час реалізації освітньої програми відповідно до спеціальності та цілей, відбувається поєднання 
навчання і досліджень. За рахунок  таких освітніх компонентів як «Курсова робота (Мистецтво 
балетмейстера)», «Курсова робота (Методика роботи з хореографічним колективом)», «Дипломна 
робота» здобувачі набувають уміння самостійно здійснювати науковий пошук в галузі мистецької 
освіти. Розкривати дослідницькі, балетмейстерські, організаційні, педагогічні проблеми у процесі 
фахової діяльності. Крім того, щорічно проводяться звітні наукові конференції студентів, участь у 
Всеукраїнській студентській олімпіаді зі спеціальності хореографія,    
які допомагають розширити свої знання в сфері хореографії за рахунок наукових досліджень, та 
стимулюють їх до подальшого навчання на здобуття (другого рівня вищої освіти) «Магістр».  
Участь студентів у щорічній Всеукраїнській студентській олімпіаді зі спеціальності «Хореографія» 
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дозволяє визначити їх готовність до науково-творчої самостійності в інтерпретації художньо-
естетичних ідей та їх втілення, за рахунок створення хореографічного твору використовуючи певні 
набуті компетентності в процесі опанування ОП.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, яким чином викладачі оновлюють 
зміст навчальних дисциплін на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній 
галузі
Робоча програма дисципліни як внутрішній нормативний документ, закладає «ідеологію» змісту 
освіти та організації освітнього процесу, визначає навчально-методичні засади діяльності кафедри. 
Робочі навчальні програми дисциплін розробляють викладачі кафедр, схвалюються науково-
методичними комісіями навчальних підрозділів і затверджуються проректором з науково-педагогічної 
роботи. Ініціаторами оновлення освітніх компонентів, є як викладачі кафедри, які щороку відповідно 
до актуальних наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі мають змогу змінити 
практично всі структурні складові робочої навчальної програми дисципліни.  З іншого боку, 
ініціатором оновлення освітніх компонентів може бути керівництво ЗВО, структурного підрозділу, що 
виражається внесенням змін до циклу дисциплін гуманітарної підготовки (за рішенням Вченої ради 
університету), внесенням змін до циклу самостійного вибору студента (за рішенням вчених рад 
навчальних підрозділів). Вплив на зміст освітніх компонент мають здобувачі вищої освіти, які в 
процесі навчання, під час анкетування, за участі у засіданнях вченої ради факультету висловлюють 
свої побажання. На тематику дисциплін впливають роботодавці, які мають можливість висловити своє 
бачення на засіданнях кафедри. Останні в 2016 році при формуванні ОП 024 «Хореографія» внесли 
пропозиції, що до відповідних змін до робочої програми шляхом додавання нових результатів 
навчання  до предметів «Методика роботи з хореографічним колективом»  (РН 7 та РН 22), та 
«Методика викладання віртуозних рухів» (РН 5, РН 17) протокол засідання кафедри №8 
від25.03.2016р.
Теми дипломних робіт є актуальними, мають теоретичне і прикладне значення, відповідають 
сучасному стану та перспективам розвитку науки, а також враховувують особистий інтерес студента. 
https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/17/2020/02/Тематика-дипломних-робіт.pdf.  Тому 
тематика дипломних робіт на ОП оновлюється і затверджується на засіданні кафедри щорічно перед 
початком навчального року протокол засідання кафедри  №10 від17 жовтня 2019р. Також 
оновлюються тематика курсових робіт https://ksmh.pnu.edu.ua/тематика-курсових-дипломних-робіт/ 

Опишіть, яким чином навчання, викладання та наукові дослідження у межах ОП пов’язані із 
інтернаціоналізацією діяльності ЗВО
Міжнародна академічна мобільність на ОП регулюються Положенням про академічну мобільність 
учасників освітнього процесу ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 
Стефаника» та в контексті Стратегії інтернаціоналізації університету https://ic.pnu.edu.ua/стратегія-
інтернаціоналізації/  Кафедрою сценічного мистецтва і хореографії  було започатковано досвід 
професійно-наукових обмінів між викладачами та  студентами спеціальності 024 «Хореографія» і  
викладачами та студентами хореографічного відділення Гуманітарно економічної академії м.Лодзь 
(Польща), під час яких вони мали змогу безпосередньо бути учасниками освітнього процесу , ділитися 
досвідом  та збагатити свої знання в різних жанрах хореографічного мистецтва. Студенти кафедри є 
учасниками ансамблю танцю «Дивоцвіт» Науково-дослідного інституту мистецтв, який 
представляючи нашу державу,  постійно бере участь у міжнародних проектах, майстер-класах, 
конкурсах та фестивалях отримуючи безцінний досвід та високі нагороди.  
https://ksmh.pnu.edu.ua/дивоцвіт/ 

5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Опишіть, яким чином форми контрольних заходів у межах навчальних дисциплін ОП 
дозволяють перевірити досягнення програмних результатів навчання?
Форми контрольних заходів у межах навчальних дисциплін ОП регулюються відповідно до Порядку 
організації та проведення оцінювання успішності студентів https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/11/PORYaDOK-Orhanizatsii-Ta-Provedennia-Otsiniuvannia-Uspishnosti-
Studentiv-Prykarpatskoho-Natsionalnoho-Universytetu-Im.-Vasylia-Stefanyka.pdf  і дозволяють перевірити 
досягнення програмних результатів навчання. Відбір форм контрольних заходів відбувається на етапі 
розробки ОП. Система методів оцінювання контрольних заходів, згідно ОП, складається з таких видів: 
поточний, модульний та підсумковий. Поточний контроль в межах навчальних дисциплін включає:
-тестування - дозволяє перевірити рівень підготовки студентів до виконання конкретної роботи; 
- творче завдання - проводиться з метою формування вмінь і навичок у студентів практичного 
спрямування, формування сучасного наукового мислення, вміння приймати відповідальні та 
ефективні рішення; 
- самостійна робота дозволяє виявляти вміння чітко, логічно і послідовно відповідати на поставлені 
запитання, вміння працювати самостійно;
- індивідуальна робота студентів (презентації дослідно-проектних робіт, контрольні роботи, 
реферати, звіти про практику, курсові роботи) - проводиться протягом семестру з метою отримання 

Сторінка 12



практичних навиків та умінь щодо використання та опрацювання наукових джерел, написання 
статей, тез, оформлення звітів, розробки презентаційного матеріалу, використання теоретичних та 
емпіричних методів дослідження.
Модульний контроль проводиться на підставі оцінювання результатів знань студентів після вивчення 
матеріалу з логічно завершеної частини дисципліни – змістового модуля.
Підсумковий контроль в межах навчальних дисциплін проводиться у формі іспиту / заліку (за сумою 
накопичених протягом вивчення дисципліни балів), який спрямований на перевірку знань студентів.
Форми контролю навчальних дисциплін: практичний показ, академічні концерти, усне та письмове 
опитування, тестовий контроль, захист індивідуальних робіт, підсумкова атестація. Форми 
контрольних заходів та критерії оцінювання навчальних досягнень здобувачів ОП «Хореографія» 
розробляються і визначаються кожним викладачем,  та фіксуються в робочій програмі чи силабусі 
навчальної дисципліни. 

Яким чином забезпечуються чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти?
Чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв оцінювання навчальних досягнень 
описується в документі про організацію та проведення оцінювання успішності студентів ДВНЗ 
«Прикарпатський національний університет» https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/11/PORYaDOK-Orhanizatsii-Ta-Provedennia-Otsiniuvannia-Uspishnosti-
Studentiv-Prykarpatskoho-Natsionalnoho-Universytetu-Im.-Vasylia-Stefanyka.pdf. . Система оцінювання 
модульного контролю за кожною дисципліною є різною і відображається у робочих програмах, 
силабусах та оголошується студентам на першому занятті.

Яким чином і у які строки інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання 
доводяться до здобувачів вищої освіти?
Порядок доведення інформації про форми контрольних заходів та критерії оцінювання 
регламентується Положенням про систему внутрішнього забезпечення якості вищої освіти в ДВНЗ 
«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/10/Положення-ВСЗЯ.pdf. Критерії оцінювання є обов’язковою складовою 
навчальної програми дисципліни. На початку семестру науково-педагогічний працівник, який 
викладає дисципліну, повинен ознайомити студентів зі змістом, структурою, формою підсумкового 
контролю. 
Підсумковий контроль відображається електронним розкладом атестаційних тижнів (сесій). Обидва 
види контролю є у відкритому доступі за посиланням ПНУ-розклад https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/07/розпорядження-95-р.pdf .
Система збору інформації щодо чіткості та зрозумілості оцінювання відбувається у формі письмового 
опитування здобувачів при оцінюванні освітнього процесу та якості викладання дисциплін. Науково-
педагогічний працівник має змогу ознайомитись з результатами анкетувань для вдосконалення 
освітнього процесу.

Яким чином форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої 
освіти (за наявності)?
Стандарт вищої освіти спеціальність 024 Хореографія відсутній. Атестація студентів ДВНЗ 
«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» здійснюється відповідно до 
Законів України «Про вищу освіту», «Про освіту», Постанови Кабінету Міністрів України «Про 
затвердження Національної рамки кваліфікацій», Положення про порядок створення та організацію 
роботи державної екзаменаційної комісії у вищих навчальних закладах України та Положення про 
порядок створення та організацію роботи Екзаменаційної комісії у ДВНЗ «Прикарпатський 
національний університет імені Василя Стефаника»  . Атестація випускників Університету за освітнім 
рівнем бакалавра: здійснюється у формі комплексного державного екзамену зі спеціальності та 
захисту випускної кваліфікаційної роботи бакалавра. Комплексний іспит зі спеціальності передбачає 
публічну демонстрацію рівня виконавських компетентностей та теоретичну частину. Атестація 
випускників здійснюється відкрито і гласно. Здобувачі та інші особи, присутні на атестації, можуть 
здійснювати аудіо та відеофіксацію процесу атестації.

Яким документом ЗВО регулюється процедура проведення контрольних заходів? Яким 
чином забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?
Процедуру проведення контрольних заходів містять: 
  Порядок організації та проведення оцінювання успішності студентів ДВНЗ “Прикарпатського 
національного університету ім. Василя Стефаника ” ( https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/11/PORYaDOK-Orhanizatsii-Ta-Provedennia-Otsiniuvannia-Uspishnosti-
Studentiv-Prykarpatskoho-Natsionalnoho-Universytetu-Im.-Vasylia-Stefanyka.pdf);
Про порядок повторного вивчення дисциплін (кредитів ECTS) в умовах ECTS  .( 
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2019/10/Polozhennia-pro-poriadok-povtornoho-
vyvchennia-dystsyplin-kredytiv-ECTS-v-umovakh-ECTS-%E2%84%9618-vid-2.02.2016r..pdf);
 Положення про порядок створення та організацію роботи Екзаменаційної комісії у ДВНЗ 
«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»  https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
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content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-poriadok-stvorennia-ta-orhanizatsiiu-roboty-
Ekzamenatsiinoi-komisii-u-DVNZ-%C2%ABPrykarpatskyi-natsionalnyi-universytet-imeni-Vasylia-
Stefanyka%C2%BB-%E2%84%9633-vid-27.01.2015r..pdf
Наказ №329 від 29.05.2018 Про використання тестової форми проведення семестрових екзаменів та
підсумкової атестації з використанням комп’ютерних технологій https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/10/329_29.05.2018.pdf 

Яким чином ці процедури забезпечують об’єктивність екзаменаторів? Якими є процедури 
запобігання та врегулювання конфлікту інтересів? Наведіть приклади застосування 
відповідних процедур на ОП
Обєктивність НПП при проведенні контрольних заходів забезпечується через відкритість та 
прозорість процедур контролю(можливість бути присутніми під час оцінювання іншим здобувачам 
вищої освіти та іншим НПП,наявністю процедури апеляції), можливість оскарження результатів 
контрольних заходів ,що регламентується наступним документом:
file:///C:/Users/User/Documents/PORYaDOK-Orhanizatsii-Ta-Provedennia-Otsiniuvannia-Uspishnosti-Studentiv-
Prykarpatskoho-Natsionalnoho-Universytetu-Im.-Vasylia-Stefanyka.pdf .(у пункті 6).
Також  об’єктивність викладача базується на дотриманні Кодексу честі https://ppop.pnu.edu.ua/кодекс-
честі/
загальними принципами якого є : принцип академічної доброчесності, принцип особистого прикладу, 
принцип справедливості, принцип відповідальності, принцип взаємоповаги, принцип прозорості, 
принцип взаємної довіри, принцип партнерства та взаємодопомоги, принцип компетентності й 
професіоналізму, принцип законності.
З метою моніторингу дотримання членами університетської громади морально-етичних та правових 
норм даного Кодексу створюється Комісія з питань етики та академічної доброчесності ДВНЗ 
«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»
https://docs.google.com/viewer?url=https%3A%2F%2Fpnu.edu.ua%2Fwp-
content%2Fuploads%2F2019%2F02%2Fkomisiia.doc

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок повторного проходження контрольних 
заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП
Процедура проведення  контрольних заходів регулюється відповідним документом про Порядок 
організації та проведення оцінювання успішності студентів ДВНЗ  «Прикарпатського національного 
університету ім. Василя Стефаника»(схвалений вченою радою 05.11.2019 року протокол № 9 та 
введено в дію наказом ректора №799 від 26.11.2019)
 https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2019/11/PORYaDOK-Orhanizatsii-Ta-Provedennia-
Otsiniuvannia-Uspishnosti-Studentiv-Prykarpatskoho-Natsionalnoho-Universytetu-Im.-Vasylia-Stefanyka.pdf.
 В пункті 4 продемонстровано правила перескладання змістовних модулів при умові, що студент не 
склав його з поважних причин і це підтверджено документально. Студент не допускається до 
складання екзамену якщо він набрав менше 25 балів. У пункті 5 даного документу подано порядок 
ліквідації академічної заборгованості.
Студент , який не виконав навчальний план семестру з однієї або двох дисциплін і при семестровому 
контролі отримав оцінку «неприйнятно» (FX) може ліквідувати академічну заборгованість 
повторним вивченням дисципліни . https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/10/Polozhennia-pro-poriadok-povtornoho-vyvchennia-dystsyplin-kredytiv-
ECTS-v-umovakh-ECTS-%E2%84%9618-vid-2.02.2016r..pdf

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок оскарження процедури та результатів 
проведення контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на 
ОП
Можливість оскарження процедури проведення та результатів контрольних заходів регламентується 
наступними документами:
file:///C:/Users/User/Documents/PORYaDOK-Orhanizatsii-Ta-Provedennia-Otsiniuvannia-Uspishnosti-Studentiv-
Prykarpatskoho-Natsionalnoho-Universytetu-Im.-Vasylia-Stefanyka.pdf .(у пункті 6).
Відповідно до Положення про запобігання академічному плагіату  https://pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/2018/10/положення-про-запобігання-плагіату-у-ДВНЗ-Прикарпатський-національний-
університет-імені-Василя-Стефаника.pdf  у випадку незгоди з висновком про допуск дипломної роботи 
до захисту здобувач вищої освіти має право подати письмову апеляційну заяву на ім’я директора 
інституту.
В університеті діє «Гаряча лінія» з ректором  rector@pnu.edu.ua  та телефон довіри (0342) 59-60-24. 
Костелей Юрій Іванович – провідний фахівець ректорату з питань запобігання та виявлення корупції 
(0673433805).

Які документи ЗВО містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної 
доброчесності?
 Систему внутрішнього забезпечення якості вищої освіти ВНЗ розроблено згідно з принципами: 
прозорості та академічної доброчесності, які покликані виховувати інтелектуальну гідність і повагу до 
різноманіття думок та ідей, реалізуючи тим самим соціальну місію Університету. Система передбачає 
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створення ефективного процесу запобігання та виявлення академічного плагіату у наукових працях 
працівників і здобувачів вищої освіти Університету;
Документи ЗВО, що містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності: 
Положення про систему внутрішнього забезпечення якості вищої освіти в ДВНЗ «Прикарпатський 
національний університет ім.. В. Стефаника» https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/10/Положення-ВСЗЯ.pdf 
Положення про запобігання академічному плагіату https://pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/2018/10/положення-про-запобігання-плагіату-у-ДВНЗ-Прикарпатський-національний-
університет-імені-Василя-Стефаника.pdf 
Положення про Комісію з питань етики та академічної доброчесності ДВНЗ «Прикарпатський 
національний університет ім.. В. Стефаника» https://docs.google.com/viewer?
url=https%3A%2F%2Fpnu.edu.ua%2Fwp-content%2Fuploads%2F2019%2F02%2Fkomisiia.doc 
Кодекс честі ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім.. В. Стефаника»  
https://ppop.pnu.edu.ua/кодекс-честі/ 
В університеті діє «Гаряча лінія» з ректором  https://pnu.edu.ua/тест-2/  та телефон довіри (0342) 59-
60-24. Костелей  Юрій  Іванович – провідний фахівець ректорату з питань запобігання та виявлення 
корупції (0673433805).

Які технологічні рішення використовуються на ОП як інструменти протидії порушенням 
академічної доброчесності?
Обов’язком науково - педагогічного працівника і здобувача вищої освіти є дотримання принципів 
академічної доброчесності,що регулюється 
Положенням про запобігання академічному плагіату та іншим порушенням академічної доброчесності 
у навчальній та науково-дослідній роботі студентів ДВНЗ «Прикарпатський національний університет 
імені Василя Стефаника»
https://pnu.edu.ua/положення-про-запобігання-плагіату/ 
Інструментом протидії порушення академічної доброчесності на ОП є повідомлення студентів про 
Положення та наслідки вчинення академічного плагіату, інших видів порушень академічної 
доброчесності, забезпечення доступу кожному студентові до повної версії цього положення на веб-
сторінці ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника».
При перевірці на академічний плагіат підлягають кваліфікаційні роботи здобувачів вищої освіти 
ступеня «бакалавр». 
ЗВО використовує  такі системи виявлення текстових збігів/ідентичності/схожості такі як Unicheck 
(https://unicheck.com/) та Plagiat.pl (https://plagiat.pl), які рекомендовано МОН України.
В університеті діє «Гаряча лінія» з ректором  https://pnu.edu.ua/тест-2/  та телефон довіри (0342) 59-
60-24. 
Костелей  Юрій  Іванович – провідний фахівець ректорату з питань запобігання та виявлення корупції 
(0673433805). 

Яким чином ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП?
ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП, а саме: 
- роз’яснювальна робота куратора групи, 
- ознайомлення з Кодексом честі ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 
Стефаника» https://ppop.pnu.edu.ua/кодекс-честі/,
- з сайтом «Академічна доброчесність»
https://pnu.edu.ua/положення-про-запобігання-плагіату/,
- «Студентський путівник» https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/11/Студентський_путівник_2019-
20-24.11-1.pdf,
- повідомлення студентів про Положення та наслідки вчинення академічного плагіату  
https://pnu.edu.ua/положення-про-запобігання-плагіату/

Яким чином ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності? Наведіть приклади 
відповідних ситуацій щодо здобувачів вищої освіти відповідної ОП
За порушення принципів та правил академічної доброчесності щодо осіб , які навчаються 
передбачаються такі засоби академічної відповідальності:
- повторне проходження оцінювання(залік, іспит тощо); 
- повторне проходження відповідного освітнього компонента;
- позбавлення академічної стипендії;
- позбавлення наданих університетом пільг з оплати навчання;
- якщо на момент допуску до захисту в тексті дипломної роботи були виявлені факти плагіату,то 
здобувач вищої освіти не буде допущений до її захисту.
За порушення принципів та правил академічної доброчесності щодо викладачів та співробітників ЗВО 
передбачаються такі засоби академічної відповідальності:
-порушення питання щодо відмови в присудженні наукового ступеня чи присвоєння вченого звання;
- порушення питання щодо позбавлення  присудженого наукового ступеня чи присвоєння 
вченого(творчого) звання;
-позбавлення права брати участь у роботі визначених законом органів управління чи займати 
визначені законом посади.
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Університеті створено Комісію з питань етики та академічної доброчесності, яка діє відповідно до 
однойменного Положення https://docs.google.com/viewer?url=https%3A%2F%2Fpnu.edu.ua%2Fwp-
content%2Fuploads%2F2019%2F02%2Fkomisiia.doc . Дана Комісія здійснює загальний моніторинг та 
контроль за дотриманням членами університетської громади норм та принципів Кодексу честі. 
https://ppop.pnu.edu.ua/кодекс-честі/,
Випадків виявлення порушення академічної доброчесності на ОП зафіксовано не було.

6. Людські ресурси

Яким чином під час конкурсного добору викладачів ОП забезпечується необхідний рівень їх 
професіоналізму?
Конкурсний відбір викладачів відбувається  відповідно до Положення про порядок заміщення посад 
науково-педагогічних працівників https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/01/Положення.pdf 
процедури конкурсного добору викладачів є відкритими та прозорими і дозволяють забезпечити 
необхідний рівень їхнього професіоналізму з урахуванням досягнень у викладацькій, науковій та 
творчій діяльності. Особливу увагу приділяється наявності стажування та підвищення кваліфікації у 
закладах що відповідають профілю ОП. При виборі дисциплін враховується відповідність наукових 
інтересів викладача дисциплінам, що викладаються, та інших критеріїв, які регламентуються 
Порядком розподілу навчальних дисциплін між науково-педагогічними працівниками кафедр 
університету https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2019/07/Poriadok-rozpodilu-navch-
dyscyplin-mizh-npp-kafedr-universytetu.pdf.  Відповідно до Положення про рейтингове оцінювання 
ефективності роботи науково-педагогічних працівників https://pnu.edu.ua/документи/ проводиться 
щорічне рейтингування викладачів, яке є відкритим, прозорим та оприлюднюється на сайті 
https://econ.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/39/2018/12/reintung.jpg. В ЗВО здійснюється 
опитування студентів щодо якості викладання  та ефективності роботи науково-педагогічного 
працівника з точки зору навчального процесу «Викладач очима студентів» 
https://ceeq.pnu.edu.ua/викладач-очима-студента/.  Кадрове забеспечення ОП 
https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/17/2020/02/4.-ДОДАТОК-3-новий.pdf 

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином ЗВО залучає роботодавців до 
організації та реалізації освітнього процесу
До організації та реалізації освітнього процесу на ОП залучаються роботодавці через участь в 
практичній підготовці фахівців (навчальна та виробнича практика). Відповідно до Положення про 
організацію та проведення практики у ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім.. В. 
Стефаника» https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2019/11/наказ-805.pdf та 
кафедральних документів щодо проведення практики  https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/17/2020/02/ПП-1-Робоча-ПРОГРАМА-навчальної-практики.pdf   
https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/17/2020/02/ПП-2-Робоча-ПРОГРАМА-виробничої-
практики.pdf   Участь роботодавців полягає в підписанні Угод на проведення практики студентів 
https://ksmh.pnu.edu.ua/угоди/  
що в подальшому допомагає  у вирішенні питання працевлаштування здобувачів ОП. Завдяки 
довготривалим і взаємовигідним відносинам які склалися між ЗВО та роботодавцями : Департаментом 
культури Івано-Франківської міської ради, Управлінням культури, національностей та релігій Івано-
Франківської ОДА, Департаментом освіти та науки Івано-Франківської міської ради
https://vvnp.pnu.edu.ua/%d1%83%d0%b3%d0%be%d0%b4%d0%b8-%d0%bf%d1%80%d0%be-
%d1%81%d0%bf%d1%96%d0%b2%d0%bf%d1%80%d0%b0%d1%86%d1%8e/ відбувається безпосереднє 
залучення їх до процесу підготовки фахівців : участь у розробці ОП (пр.засідання кафедри №8 від 
25.03.2016р), обговорення здобутків випускників професії та їх кар’єрних досягнень (відгуки та 
характеристики  роботодавців https://ksmh.pnu.edu.ua/рецензії-на-оп-та-характеристики-робо/ )

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином ЗВО залучає до аудиторних 
занять на ОП професіоналів-практиків, експертів галузі, представників роботодавців
До викладання та організації освітнього процесу на даній ОП на умовах зовнішнього сумісництва 
залучаються професіонали-практики сфери хореографічного мистецтва: Розгоній Н.М. – Заслужена 
артистка України, соліска Івано-Франківського національного академічного Гуцульського ансамблю 
пісні і танцю («Український народно-сценічний танець»,  «Мистецтво балетмейстера»), Лека Д.М. –  
головний балетмейстер Івано-Франківського національного  академічного обласного українського 
музично-драматичного театру імені Івана Франка («Сучасний танець», «Спортивний бальний 
танець»), Перегінць С.В. – викладач хореографії Івано-Франківської дитячої хореографічної школи 
(«Народно-сценічний танець», «Мистецтво балетмейстера») а також роботодавці: Курилюк І.В. – 
Головний балетмейстер Національного академічного гуцульського ансамблю пісні і танцю «Гуцулія», 
голова Івано-Франківського обласного осередку національної хореографічної спілки України, 
народний артист України. («Український народно-сценічний танець»), Васірук В.Ю. – Директор Івано-
Франківської дитячої хореографічної школи («Навчальна практика», «Виробнича практика», 
«Методика викладання віртуозних рухів», «Сучасні напрямки хореографії»). 
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Опишіть, яким чином ЗВО сприяє професійному розвиткові викладачів ОП? Наведіть 
конкретні приклади такого сприяння
Одним з важливих шляхів професійного розвитку викладачів є можливість стажування та підвищення 
кваліфікації у різних організаціях та установах України та інших країн,що регулюється Положенням 
про стажування та підвищення кваліфікації https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/11/820_29.11.2019.pdf    Викладачі кафедри планово проходять 
стажування в провідних ЗВО України (Львівський національний університет ім.. І.Франка, 
Херсонський державний університет). Складовими професійного зростання також є обмін 
педагогічним досвідом викладачів шляхом взаємовідвідування та проведення відкритих занять , 
участь у роботі «Творчої лабораторії для керівників хореографічних колективів, викладачів та 
студентів», у проектах в рамках співпраці із зарубіжними ЗВО (Гуманітарно-економічна академія м. 
Лодзь, Польща).  Обов’язковим елементом діяльності викладачів є поєднання науково-методичної та 
наукової роботи (участь у конференціях, видання навчально-методичної літератури)   Також  
пріоритетами підвищення кваліфікації викладацького складу є: використання результатів наукових 
досліджень у навчальному процесі, можливість навчання в аспірантурі та докторантурі; відповідність 
рівня кваліфікації кандидатів на посади викладачів посадовим вимогам; установлення мінімальних 
вимог до наукових здобутків кандидатів на посади викладачів. Дані пріоритети реалізуються через 
існуючу в ЗВО систему професійного розвитку і регулюються Положенням про атестацію 
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-atestatsiiu-

Продемонструйте, що ЗВО стимулює розвиток викладацької майстерності
В університеті діє система заохочення викладачів, зміст і механізми якої відображена у Положенні про 
заохочувальні відзнаки ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім..В.Стефаника» (Наказ 
ректора №140 від 27.04.2016 р.) та Статуті ДВНЗ «Прикарпатський національний університет 
ім..В.Стефаника» https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/02/statut.pdf 
Зокрема університет має право: встановлювати власні форми морального та матеріального 
заохочення учасників освітнього процесу, а саме встановлювати надбавки, доплати, премії та інші 
умови матеріального стимулювання (п. 3.2.37 Статуту). Пунктом(3.2.59 Статуту) передбачається 
визначення форми організації та стимулювання праці з метою забезпечення максимального 
використання інтелектуального потенціалу професорсько-викладацького складу, наукового, 
інженерно-технічного складу, працівників, студентів, аспірантів, докторантів. Крім того, 
встановлювати за рахунок і в межах фонду заробітної плати надбавки за високі творчі й виробничі 
показники в роботі, особливо важливу роботу, доплати за суміщення професій, розширення зон 
обслуговування або збільшення обсягу виконуваних робіт, за виконання поряд з основною роботою 
обов'язків тимчасово відсутнього працівника в установленому законодавством порядку (п. 3.2.63 
Статуту). А також спільно з профспілковим комітетом можна визначати порядок і розміри 
преміювання працівників, виходячи з ефективності та якості їх праці, у межах фонду оплати праці (п. 
3.2.64).

7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Продемонструйте, яким чином фінансові та матеріально-технічні ресурси (бібліотека, інша 
інфраструктура, обладнання тощо), а також навчально-методичне забезпечення ОП 
забезпечують досягнення визначених ОП цілей та програмних результатів навчання?
На даному етапі  ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім.. В.Стефаника» володіє 
потужною сучасною матеріально-технічною базою для підготовки висококваліфікованих фахівців  ОП 
Фінансові ресурси формуються за рахунок загального та спеціального фондів Державного бюджету, 
плати за оренду майна, благодійних внесків, грантів.  Для підготовки фахівців спеціальності 
«Хореографія» слугують 2 спеціалізованих хореографічних класи які повністю відповідають вимогам 
проведення занять з циклу професійної підготовки (станки, покриття, дзеркала, ). В розпорядженні 
здобувачів 2 актові зали обладнані сценою та відповідною музично-освітлювальною апаратурою. Для 
проведення  лекційних та семінарських занять використовується аудиторний фонд Центрального 
гуманітарного корпусу вул. Шевченка 57 , та навчально-наукового інституту мистецтв вул. Академіка 
Сахарова.34-а.  Також для навчання використовуються    
спеціалізовані комп'ютерні лабораторії інформаційно-обчислювального центру, Internet-центр, 
бібліотеки  з  читальними залами, електронна бібліотека http://lib.pu.if.ua/elibrary.php.
Для кращої реалізації освітнього процесу в наявності є: сценічні костюми, реквізит, звукова 
апаратура, музичні інструменти. Матеріально-технічне забезпечення навчального процесу відповідає 
належним нормам.

Продемонструйте, яким чином освітнє середовище, створене у ЗВО, дозволяє задовольнити 
потреби та інтереси здобувачів вищої освіти ОП? Які заходи вживаються ЗВО задля 
виявлення і врахування цих потреб та інтересів?
Освітнє середовище, створене у ЗВО, дозволяє задовольнити потреби та інтереси здобувачів вищої 

Сторінка 17



освіти . Студенти та викладачі ОП «Хореографія»  мають змогу безкоштовного доступу до відповідної, 
інфраструктури, інформаційних ресурсів, що забезпечує науково-практичну діяльність в межах ОП. За 
для виявлення і врахування потреб та інтересів здобувачів вищої освіти  в структурі ЗВО є: 
1. Відділ виховної та психолого-педагогічної роботи, який на забезпечення комфортних умов навчання 
пропонує студентам https://vvppr.pnu.edu.ua/2019/10/18/на-допомогу-студентам проведення 
тематичних бесід, навчальних семінарів, тренінгів, майстер-класів; проведення анонімних 
психологічних тестувань, залучення до волонтерської діяльності; надання кваліфікованої допомоги у 
вирішенні особистісних та навчальних проблем. 
2. Молодіжний центр PARAGRAPH, До його місії належить створити платформу для розвитку та 
дозвілля молоді Івано-Франківська з метою посилення її потенціалу з користю для країни.
3. Проектно-освітній центр "Агенти змін", який є загально університетським відділом 
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua.  Він є унікальною платформою для реальної практичної співпраці 
студентів різних спеціальностей з представниками ОТГ. 
4. Студентський профком https://www.facebook.com/pu.profkom/ 
5. Студентський сенат https://www.facebook.com/senatpnu/ 
6. На допомогу студенту розроблено Путівник студента https://pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/2019/11/Студентський_путівник_2019-20-24.11-1.pdf.

Опишіть, яким чином ЗВО забезпечує безпечність освітнього середовища для життя та 
здоров’я здобувачів вищої освіти (включаючи психічне здоров’я)?
На інтернет-сторінці ЗВО https://vvppr.pnu.edu.ua/безпечність-освітнього-процесу розміщено низку 
нормативно-правових актів щодо безпечності освітнього середовища для життя та здоров’я 
здобувачів вищої освіти. Діяльність Відділу виховної та психолого-педагогічної роботи передбачає, в 
тому числі, проведення просвітницької роботи з даних проблем. Студентам, наприклад, в 2018 році, 
були запропоновані серед інших такі теми для обговорення: Психологічні ризики взаємодії людини з 
інформаційним середовищем; Очі, зір і комп’ютер: ознаки патологічної втоми і ризики для здоров’я; 
Мобільний телефон і наше здоров’я: ризики і поради; Сучасні тенденції у забезпеченні психічного 
здоров’я населення; Психічне здоров’я сучасної молоді: ризики та профілактика розладів тощо. У 
вирішенні питання безпечності життя та здоров’я ЗВО опирається на превентивні заходи. У всіх 
структурних підрозділах Університету, в тому числі, і зі студентами ОП проведено бесіди на теми 
формування здорового способу життя (боротьби із палінням, алкогольної залежності, наркоманії, 
попередження булінгу та насильства в освітньому просторі), організовано зустрічі медичних 
працівників зі студентами з метою профілактики різних захворювань https://vvppr.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/129/2019/09/інститути.pdf.  Питання безпечності життя та здоров’я здобувачів 
вищої освіти у відображені у стратегії ЗВО https://pnu.edu.ua/стратегія-розвитку-університету у 
векторі розвитку «Студентський простір».

Опишіть механізми освітньої, організаційної, інформаційної, консультативної та соціальної 
підтримки здобувачів вищої освіти? Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти 
цією підтримкою відповідно до результатів опитувань?
Механізми освітньої, організаційної, інформаційної, консультативної та соціальної підтримки 
здобувачів вищої освіти мають багаторівневу структуру – загально університетський, інститутський, 
кафедральний, особистісний. На загально університетському рівні створені всі передумови 
забезпечення належних умов навчання. Для студентів 1 курсів розроблено Путівник студента 
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/11/Студентський_путівник_2019-20-24.11-1.pdf. Навчально-
методичний відділ, відділ дистанційного навчання, інформаційно-обчислювальний відділ, відділ 
міжнародних зв’язків, відділ практики та інші надають в повному обсязі освітню, організаційну та 
інформаційну підтримку щодо навчального процесу. Відділ виховної та психолого-педагогічної роботи 
пропонує елементи консультативної та соціальної підтримки в рамках проведення тематичних бесід, 
навчальних семінарів, тренінгів, майстер-класів; проведення анонімних психологічних тестувань 
(індивідуальних, групових) на професійну спрямованість, визначення здібностей і обмежень; причин 
особистісних та групових конфліктів, причин невдоволення перебування в університеті; надання 
кваліфікованої допомоги у вирішенні особистісних та навчальних проблем (від нерозділеного кохання 
до навчальних проблем). Інститутський  рівень освітньої, організаційної, інформаційної, 
консультативної та соціальної підтримки здобувачів вищої освіти відбувається через директорат. 
Кафедральний та особистісний – через НПП та диспетчерів навчально- наукового інституту мистецтв. 
Відповідно до пункту «Підтримка студентів» ОП - це система кураторства академічних груп, 
міжнародні програми мовної та практичної підготовки, програми обміну та академічної мобільності 
студентів. В пункті «Соціально-економічне та інформаційно-технологічне забезпечення освітнього 
процесу» ОП перелічено процедури освітньої, організаційної, інформаційної, консультативної та 
соціальної підтримки здобувачів вищої освіти. Комунікація зі студентами ОП відбувається 
безпосередньо – під час навчального процесу, та опосередковано - через інформаційні ресурси ( 
соціальні мережі, мобільний зв’язок). Ефективність обраних каналів комунікації визначається рівнем 
задоволеності здобувачів вищої освіти цією підтримкою відповідно до результатів опитувань, що 
систематично проводяться Відділом соціологічних досліджень, відділом дистанційного навчання, 
відділом виховної та психолого-педагогічної роботи. 

Яким чином ЗВО створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з 
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особливими освітніми потребами? Наведіть посилання на конкретні приклади створення 
таких умов на ОП (якщо такі були)
Відповідно до Плану-графіка пристосування приміщень ДВНЗ «Прикарпатський національний 
університет ім. Василя Стефаника» в питанні задоволення потреб осіб з обмеженими фізичними 
можливостями та інших маломобільних груп https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2019/04/dostupnist_dlya_malomobilnych_group_2018-1.pdf в межах ЗВО 
встановлено спеціальне обладнання (широкі двері, пандус, поручні в приміщеннях, встановлені 
підйомники, спеціальні туалетні кімнати) для осіб з особливими освітніми потребами. За допомогою: 
елементів системи дистанційного навчання http://d-learn.pu.if.ua/ студенти з особливими потребами 
можуть повноцінно здобувати знання та складати проміжні контролі знань, електронного ресурсу 
http://lib.pnu.edu.ua/elibrary.php користуватися фондом бібліотеки, зокрема електронними 
хрестоматіями. Вченою радою університету затверджено Положення про Центр комплексного 
супроводу студентів з особливими освітніми потребами (ООП) (інвалідністю) Прикарпатського 
національного університету імені Василя Стефаника (прот. № 2 від 26 лютого 2019 р.).  
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2020/01/порядок-супроводу.pdf  За час провадження  ОП 
«Хореографія»,  здобувачів з особливими освітніми потребами не було. 

Яким чином у ЗВО визначено політику та процедури врегулювання конфліктних ситуацій 
(включаючи пов’язаних із сексуальними домаганнями, дискримінацією та корупцією)? Яким 
чином забезпечується їх доступність політики та процедур врегулювання для учасників 
освітнього процесу? Якою є практика їх застосування під час реалізації ОП?
На сайті Університету (https://vvppr.pnu.edu.ua/) розміщено низку нормативно-правових актів щодо 
врегулювання конфліктних ситуацій. Відповідно до Закону України «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню) введено в дію Накази ректора №155 
від 07 березня 2019 року «Про заходи з метою попередження булінгу та насильства в освітньому 
просторі»; наказ ректора №154 від 07 березня 2019 року «Про створення комісії»; розпорядження 
ректора №30-р від 13 лютого 2019 року «Про проведення просвітницько-виховних семінарів зі 
студентами 1-3-х курсів» в ЗВО проведено низку заходів: 1) Створена комісія з розгляду випадків 
булінгу; 2) Розроблено опитувальник для учасників освітнього процесу з питань безпечності та 
комфортності університету та освітнього середовища з метою запобігання і протидії булінгу; 3) 
Вивчено думку студентів за анкетою «Насильство, булінг: прояви в студентському середовищі»; 4) 
Розроблено пам’ятку для кураторів «Університет – територія без насильства». У вирішенні 
конфліктних ситуацій ЗВО опирається на превентивні заходи. Наприклад, в рамках морально-
етичного виховання здобувачів вищої освіти проведено у всіх структурних підрозділах Університету, в 
тому числі, і зі студентами ОП бесіди на тему: «Культура спілкування та управління конфліктами в 
групі» (https://vvppr.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/129/2019/09/інститути.pdf). Відділом виховної 
та психолого-педагогічної роботи проведено просвітницько-виховну акцію у формі семінару для 
студентів за темою «Агресія як епідемія сучасного світу». Популяризація даної теми здійснюється у 
контексті пролонгованої системної діяльності відділу виховної та психолого-педагогічної роботи з 
питань профілактики насильства, булінгу, мобінгу гендерної дискримінації в освітньому просторі, 
утвердження на теренах ЗВО принципів толерантності та конструктивної взаємодії. В ЗВО 
систематично проводяться опитування на тему «Викладач очима студента». Крім того, на сторінці 
Відділу виховної та психолого-педагогічної роботи на допомогу здобувачеві вищої освіти розміщено: 
Порядок реагування на випадки конфліктних ситуацій у закладах освіти, Порядок реагування на 
доведені випадки булінгу (цькування) і насильства у закладі освіти та відповідальність причетних 
осіб.
Наказом ректора від 18.10.2013 року № 300к відбулося призначення провідного фахівця ректорату з 
питань запобігання та виявлення корупції https://pnu.edu.ua/тест-2/ з функціональними обов’язками 
якого можна ознайомитися за посиланням https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/12/Anticorupt.pdf. 
Є гаряча лінія з ректором університету rector@pnu.edu.ua. Подібні випадки в межах ОП не 
зафіксовані.

8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Яким документом ЗВО регулюються процедури розроблення, затвердження, моніторингу та 
періодичного перегляду ОП? Наведіть посилання на цей документ, оприлюднений у 
відкритому доступі в мережі Інтернет
Процедури розроблення, затвердження, моніторингу та періодичного перегляду ОП регулюються 
Положення про проектні групи та групи забезпечення з розроблення і запровадження освітніх 
програм (схвалене вченою радою 25.06.2019 року протокол №6 та введене в дію наказом ректора  
№559 від 02.09.2019 року) https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2019/09/Положення-
групи-проектні-забезпечення.pdf

Опишіть, яким чином та з якою періодичністю відбувається перегляд ОП? Які зміни були 
внесені до ОП за результатами останнього перегляду, чим вони були обґрунтовані?
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ОП Хореографія розроблена проектною групою в складі: к.м-ва., доц. Кукуруза Н.В. (керівник (гарант) 
ОП), к.м-ва., доц. Дрозда П.В.., доц.. Грицан  Н.В.,  та затверджена протоколом № 7 Вченої ради від 30 
серпня 2016 р. https://ksmh.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/17/2020/02/1.-ОП-бакалавр-
ХОРЕОГРАФІЯ-.pdf. Стандарту вищої освіти зі спеціальності «Хореографія» станом на 30 серпня 2016 
р. не було. Враховуючи побажання зацікавлених сторін: здобувачів  вищої освіти та випускників 
програми, роботодавців та академічної спільноти (прот. засідання кафедри сценічного мистецтва і 
хореографії №3 від 15 березня 2019 р.), з метою покрашення якісної підготовки фахівців та зростання 
їх конкурентоспроможності на ринку праці, керуючись нормативними документами ДНВЗ 
«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника Стефаника», Міністерства освіти 
і науки України робочою групою були внесені зміни до навчального плану та освітньої програми. 
Зокрема, для груп нового набору, в цикл професійної підготовки було додано предмети «Педагогіка 
та педагогічна майстерність» та «Психологія», «Методика викладання хореографії» які дають 
можливість присвоєння випускникам спеціальності «Хореографія» кваліфікації «Викладач 
хореографічних дисциплін». В циклі професійної підготовки (Вибіркові дисципліни) було збільшено 
обсяг кредитів на вивчення предметів вільного вибору студентів «Сучасний танець» та «Спортивний 
бальний танець»  за рахунок вилучення предмету «Музична грамота та інструмент». Внесені зміни до 
освітньої  програми та навчального плану було затверджено  Вченою радою університету (прот. №6 
від 26.06.2019р.). В зв’язку з виробничою необхідністю, відповідно до рішення вченої ради 
університету (прот. № 10 від 27.11.2019р.), відбулась заміна гаранта освітньої програми 
«Хореографія» спеціальності 024 «Хореографія», ким затверджено кандидата мистецтвознавства, 
доцента кафедри сценічного мистецтва і хореографії Марусик Наталію Іванівну (наказ № 106/06-04-С 
від 02.12.2019р.). Подальший процес перегляду ОП з метою вдосконалення може бути проведений на 
звернення здобувачів вищої освіти, роботодавців або інших стейкхолдерів. 

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як здобувачі вищої освіти залучені 
до процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, а їх 
позиція береться до уваги під час перегляду ОП
Пропозиції здобувачів вищої освіти щодо розробки та перегляду ОП акумулюються проектною групою 
та групою забезпечення ОП протягом усього часу провадження освітнього процесу в різних формах – 
під час навчання, індивідуальних занять, опитування, через форму зворотного зв’язку. Спільно з 
відділом  виховної та психолого-педагогічної роботи було проведено ряд  анкетувань  студентів 3,4 – 
х курсів  на теми: «Оцінювання освітнього процесу»,  «Щодо якості ОП», «Щодо якості викладання в 
ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім.В. Стефаника» . Результати анкетувань були 
проаналізовані на  засіданні кафедри сценічного мистецтва і хореографії та прийнято рішення 
врахувати їх при наступному перегляді ОП. (прот. №12 від 11.12.19р.) 
В Університеті, в системі дистанійного навчання здійснюється  соціологічний моніторинг «викладач 
очима студента» та визначається оцінка кожного освітнього компонента по завершенні його 
вивчення здобувачами вищої освітти., що дає змогу оцінити якість роботи професорсько-
викладацького складу та визначити шляхи підвищення її ефективності, а також удосконалити 
змістовий контент навчальних дисциплін ОП. 

Яким чином студентське самоврядування бере участь у процедурах внутрішнього 
забезпечення якості ОП
Відповідно до Положення про систему внутрішнього забезпечення якості вищої освіти 
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2019/10/Положення-ВСЗЯ.pdf  у системі 
дистанційного навчання університету діє соціологічний моніторинг «Викладач очима студента» 
https://ceeq.pnu.edu.ua/викладач-очима-студента/ .  Опитування стосуються якості освіти й оцінювання 
роботи НПП, оцінювання рівня забезпечення ресурсами освітнього процесу та підтримки здобувачів 
вищої освіти, якості та об’єктивності системи оцінювання, організації практики. Представники 
студентства входять до складу ректорату https://pnu.edu.ua/склад-ректорату/, Вченої ради 
університету https://pnu.edu.ua/склад-вченої-ради/, Вченої ради інституту 
https://art.pnu.edu.ua/2018/02/02/вчена-рада/ через які мають можливість впливати на всі рішення в 
університеті.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як роботодавці безпосередньо або 
через свої об’єднання залучені до процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур 
забезпечення її якості
Відповідно до Положення про організацію освітнього процесу та розробку основних документів з 
організації освітнього процесу, Положення про систему внутрішнього забезпечення якості вищої 
освіти в ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» Проектна група 
запрошувала роботодавців до участі в розробці, моніторингу, перегляду та рецензування ОП 
(протокол засідання кафедри № 8 від 25.03. 2016р., №3 від 15. 03. 2019р).  
Згідно Положення про порядок створення та організацію роботи Екзаменаційної комісії у ДВНЗ 
«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» (п.2.3)  
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-poriadok-stvorennia-ta-
orhanizatsiiu-roboty-Ekzamenatsiinoi-komisii-u-DVNZ-«Prykarpatskyi-natsionalnyi-universytet-imeni-Vasylia-
Stefanyka»-№33-vid-27.01.2015r..pdf  представники територіальних або галузевих представницьких 
органів роботодавців запрошуються до роботи в складі Екзаменаційної комісії. 
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Опишіть практику збирання та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій 
працевлаштування випускників ОП
Перший випуск за ОП Хореографія буде здійснено в червні 2020 року. Кафедра сценічного мистецтва 
і хореографії була випусковою за спеціальністю  6.0202 «Хореографія» ОР бакалавр (до 2019 року). 
Інформація щодо кар’єрного шляху та траєкторій працевлаштування випускників акумулюється 
викладачами кафедри через безпосереднє спілкування з випускниками і роботодавцями та  
моніторинг з  використанням соціальних мереж. Останні результати зібраної інформації показали, що 
випускники 2016-2019 років працевлаштовані за отриманою кваліфікацією на 80,2%  . Сучасний ринок 
праці дає можливість тимчасового працевлаштування здобувачів під час навчання з подальшими 
пропозиціями кар’єрного росту. Положення про організацію освітнього процесу та розробку основних 
документів з організації освітнього процесу критерії, за якими відбувається перегляд освітніх 
програм, формуються, зокрема, у результаті зворотного зв’язку з випускниками у формі анкетування. 
В такий спосіб випускники долучаються до розробки та перегляду даних ОП.

Які недоліки в ОП та/або освітній діяльності з реалізації ОП були виявлені у ході здійснення 
процедур внутрішнього забезпечення якості за час її реалізації? Яким чином система 
забезпечення якості ЗВО відреагувала на ці недоліки?
ЗВО систематично здійснює процедури внутрішнього забезпечення якості надання освітніх послуг 
структурними навчальними підрозділами університету. Протягом останніх років проведено: 
Моніторинг якості надання освітніх послуг структурними навчальними підрозділами університету 
(Наказ ректора ПНУ № 575 від 17 жовтня 2013 року «Про організацію моніторингу якості надання 
освітніх послуг»). Моніторинг якості надання освітніх послуг структурними навчальними підрозділами 
університету (Наказ ректора ПНУ № 635 від 21.10.2014р. «Про організацію моніторингу якості роботи 
навчальних структурних підрозділів університету»). Створено Постійну комісію Вченої ради ПНУ з 
моніторингу якості надання освітніх послуг (Наказ ректора ПНУ № 672 від 03 листопада 2014 р. «Про 
склад постійних комісій Вченої ради університету»). Внутрішній аудит роботи кафедр з питань 
навчально-методичного забезпечення освітнього процесу. (Розпорядження ректора ПНУ № 5-р від 
09.02.2017 р.). Перевірка готовності начальних структурних підрозділів до акредитації університету. 
(Наказ ректора ПНУ № 584 від 6 жовтня 2017 року «Про заходи щодо підготовки до акредитації 
університету»). https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2018/04/Nakaz-%e2%84%96-584-vid-
06.10.2017-r.-Pro-zakhody-shchodo-pidhotovky-do-akredytatsii-universytetu.pdf Внутрішній аудит 
навчальних підрозділів (грудень 2018 р.). Зокрема, за результатами останнього аудиту внутрішньою 
комісією суттєвих недоліків не виявлено. Наступний захід буде здійснено в кінці січня 2020 р. 
відповідно до Наказу ректора Про заходи щодо внутрішнього аудиту системи якості освіти в 
університеті від 27.11.2019 року № 802 зі змінами від 17.12.2019 року № 874.

Продемонструйте, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до 
уваги під час удосконалення ОП. Яким чином зауваження та пропозиції з останньої 
акредитації та акредитацій інших ОП були ураховані під час удосконалення цієї ОП?
Результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти на даний час відсутні, оскільки ОП 
«Хореографія»  проходить первинну акредитацію. Однак зовнішні рецензії та відгуки свідчать про те, 
що компетентності, здобуті під час освоєння ОП відповідають високому рівню знань та умінь фахівців, 
які працевлаштовані в закладах культури і мистецтва , освіти та інших установах   
https://ksmh.pnu.edu.ua/рецензії-на-оп-та-характеристики-робо/ 

Опишіть, яким чином учасники академічної спільноти змістовно залучені до процедур 
внутрішнього забезпечення якості ОП?
Відповідно до https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2019/10/Положення-ВСЗЯ.pdf 
система внутрішнього забезпечення якості вищої освіти передбачає: удосконалення планування 
освітньої діяльності, зокрема, затвердження, моніторинг і періодичний перегляд освітніх програм; 
підвищення якості контингенту здобувачів вищої освіти; посилення кадрового потенціалу 
університету; забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу та 
підтримки здобувачів вищої освіти; розвиток інформаційних систем з метою підвищення ефективності 
управління освітнім процесом; забезпечення публічності інформації про діяльність університету та 
його підрозділів; створення ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату у 
наукових працях працівників і здобувачів вищої освіти університету; участь університету у 
міжнародних і національних рейтингових дослідженнях закладів вищої освіти. Практично в тій чи 
іншій мірі до здійснення всіх таких процедур і заходів залучаються учасники академічної спільноти.

Опишіть розподіл відповідальності між різними структурними підрозділами ЗВО у контексті 
здійснення процесів і процедур внутрішнього забезпечення якості освіти
Загальноуніверситетський рівень забезпечення якості ЗВО включає як органи загального управління, 
так і спеціально створені підрозділи, до виключної компетенції яких належать саме процеси 
забезпечення якості. До органів загального управління належать: - Вчена рада, склад та функції якої 
визначаються Законом України «Про вищу освіту»; - Ректор, відповідальний за діяльність ЗВО та ВСЗЯ 
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в цілому. Безпосередньою організацією, розробкою документів, управлінням, контролем реалізації, 
моніторингом та іншими оперативними питаннями у сфері якості освітньої діяльності займаються та 
призначені особи спеціально створені структури, до складу яких входять: - представник ректорату, 
відповідальний за якість; - науково-методична рада університету, Навчальнометодичний відділ 
відповідає за підготовку та надання інформації до Міністерства освіти і науки України та інших 
організацій, працює у взаємодії з ректоратом, навчальними підрозділами, кафедрами, іншими 
структурними підрозділами університету. Директор Навчально-наукового інституту мистецтв 
відповідає за діяльність Інституту як підрозділу університету, відповідає за якість ОП в цілому. Вчена 
рада Інституту та її підрозділ - Науково-методична рада інституту розглядає конкретні питання якості 
ОП. Завідувач кафедри відповідальний за освітні, наукові, навчальні процеси та рівень взаємодії між 
академічною спільнотою кафедри та здобувачами ОП. Він діє через академнаставників та викладачів 
дисциплін, старост груп.

9. Прозорість і публічність

Якими документами ЗВО регулюється права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу? 
Яким чином забезпечується їх доступність для учасників освітнього процесу?
Документи ЗВО, що регулюють права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу : Статут ДВНЗ 
“Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника”, Положення про принципи 
діяльності навчально-наукових підрозділів ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені 
Василя Стефаника», Положення про підготовче відділення для іноземних громадян, Положення про 
запобігання академічному плагіату у ДВНЗ “Прикарпатський національний університет імені Василя 
Стефаника”, Положення про порядок присвоєння вчених звань науковим і науково-педагогічним 
працівникам ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника»,Положення 
про комісію з питань етики та академічної доброчесності  ДВНЗ «Прикарпатський національний 
університет імені Василя Стефаника», Положення про стажування та підвищення кваліфікації 
наукових,педагогічних і науково-педагогічних працівників, Кодекс честі ДВНЗ «Прикарпатський 
національний університет імені Василя Стефаника», Перелік пріоритетних тематичних напрямів 
наукових досліджень і розробок ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 
Стефаника» на 2016-2020 роки, Положення про організацію освітнього процесу та розробку основних 
документів з організації освітнього процесу. Всі нормативні документи оприлюднені на сайті 
університету та є у вільному доступі за посиланням  https://pnu.edu.ua/документи  та в студентському 
путівнику університету https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/10/Студентський_путівник_2019-20-
25.10.pdf 

Наведіть посилання на веб-сторінку, яка містить інформацію про оприлюднення на 
офіційному веб-сайті ЗВО відповідного проекту з метою отримання зауважень та пропозиції 
заінтересованих сторін (стейкхолдерів). Адреса веб-сторінки
https://ksmh.pnu.edu.ua/рецензії-на-оп-та-характеристики-робо/  

Наведіть посилання на оприлюднену у відкритому доступі в мережі Інтернет інформацію про 
освітню програму (включаючи її цілі, очікувані результати навчання та компоненти)
https://ksmh.pnu.edu.ua/освітні-програми/

11. Перспективи подальшого розвитку ОП

Якими загалом є сильні та слабкі сторони ОП?
ОП «Хореографія» стала результатом багаторічного досвіду підготовки спеціалістів хореографічного 
мистецтва та потреби ринку праці у висококваліфікованих фахівцях здатних розв’язувати складні 
спеціалізовані задачі та вирішувати практичні проблеми у галузі культури і мистецтв. 
Сильною стороною ОП є багатовекторність підготовки фахівця(виконавська, балетмейстерська 
,організаційно-методична і науково-дослідна)в різних жанрах хореографічного мистецтва,що сприяє 
здатності адаптуватися до запитів ринку, творчо застосовувати набуті знання та вміння у реальній 
хореографічній практиці. Більшість випускників попередньої підготовки працюють за кваліфікацією у 
державних та приватних закладах культури, мистецтва і освіти, а також створили свої студії, школи і  
мистецькі центри,та стали нашими потенційними роботодавцями. Важливою особливістю даної ОП є 
залучення до організації та реалізації освітнього процесу високопрофесійних діячів культури і 
мистецтва в сфері хореографії. Високий рівень підготовки фахівця забезпечує достатній обсяг 
кредитів виділених на освітні компоненти професійного циклу. Успішній реалізації ОП 
сприяє:наявність баз практик визначених освітньо-кваліфікаційною характеристикою ,а також 
активна концертна діяльність студентів.
Слабкі сторони. На етапі розробки і реалізації програми відсутній Стандарт вищої освіти. Блок 
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дисциплін вільного вибору студентів потребує доопрацювання.

Якими є перспективи розвитку ОП упродовж найближчих 3 років? Які конкретні заходи ЗВО 
планує здійснити задля реалізації цих перспектив?
У 2019 році враховуючи побажання заінтересованих сторін:здобувачів вищої освіти, роботодавців та 
академічної спільноти з метою покращення якісної підготовки фахівців та зростання їх 
конкурентоспроможності робочою групою були внесені зміни до освітньої програми та навчального 
плану. До циклу професійної підготовки було додано дисципліни психолого-педагогічного 
спрямування. 
Після опитування здобувачів та аналізу їх пропозицій переглянути зміст ОП та упорядкувати блок 
дисциплін вільного вибору студента. Продовжити роботу в напрямку міжнародної академічної 
мобільності.

 
 
          
​  

Запевнення
 
Запевняємо, що уся інформація, наведена у відомостях та доданих до них матеріалах, є достовірною.
Гарантуємо, що ЗВО за запитом експертної групи надасть будь-які документи та додаткову 
інформацію, яка стосується освітньої програми та/або освітньої діяльності за цією освітньою 
програмою.
Надаємо згоду на опрацювання та оприлюднення цих відомостей про самооцінювання та усіх доданих 
до них матеріалів у повному обсязі у відкритому доступі.
 
Додатки:
Таблиця 1.  Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП
Таблиця 2.  Зведена інформація про викладачів ОП
Таблиця 3.  Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів 
навчання та оцінювання
 

***
Шляхом підписання цього документа запевняю, що я належним чином уповноважений на здійснення 
такої дії від імені закладу вищої освіти та за потреби надам документ, який посвідчує ці 
повноваження.
 
Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом/кваліфікованою електронною печаткою.
 
Інформація про КЕП
ПІБ: Цепенда Ігор Євгенович
Дата: 17.02.2020 р.

Сторінка 23



Таблиця 1. Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП
 
Назва 

освітнього 
компонента

Вид 
компонента                          

Силабус або інші навчально-методичні матеріали Якщо освітній 
компонент 
потребує 

спеціального 
матеріально-

технічного та/або 
інформаційного 
забезпечення, 

наведіть відомості 
щодо нього*

Назва файла MD5- хеш файла

Дипломна 
робота

підсумкова 
атестація

ПП 6 
Dyplom.pdf

MLN8ZLJEf/4Nk57fw2nIISUXUwqnaXzP3UWUg9PjoLo= Лекційна аудиторія, 
доступ до мережі 
Internet, бібліотеки.

Тренаж навчальна 
дисципліна

СВЗ 2.1 Tren.pdf oUPCBgcqf/lFqaOA7HMCIx5H3VpHbyXYyL7zEZhU7Wk= Хореографічний клас 
№1, дзеркала, 
станки, фортепіано, 
покриття,магнітофон

Історико-
побутовий 
танець

навчальна 
дисципліна

СВЗ 2.2 Ist 
Pob.pdf

IN+kgrVYSyTT2Ci6S5l3OwzoE6OKa/UDTRg66BjEYvM= Хореографічний клас 
№1, дзеркала, 
станки, фортепіано, 
покриття,магнітофон

Методика 
викладання 
віртуозних рухів

навчальна 
дисципліна

СВЗ 2.3 
MWWR.pdf

yR2YID7YEkbel66VtQBa+ucbDMI+XLWENDD1ZYhhrvc= Хореографічний клас 
№1, дзеркала, 
станки, баян, 
покриття,магнітофон

Методика 
роботи з 
хореографічним 
колективом

навчальна 
дисципліна

СВЗ 2.4 
MRHK.pdf

lq0FsTcO5qh/IziMtEATjW+U4OMAZ5BVot3wIV8KdOA= Лекційна аудиторія, 
доступ до мережі 
Internet, бібліотеки.

Ансамбль навчальна 
дисципліна

СВЗ 2.5 
Ansambl.pdf

pl7Xp6krAbtiT6bYI6pbrEoEDIdg6wsoNHT0r8zkbPM= Хореографічний клас 
№1,2 дзеркала, 
станки, баян, 
аккордеон, 
фортепіано, 
магнітофон, сцена 
актової зали, світлове 
оформлення,реквізи, 
сценічні костюми. 

Імпровізація навчальна 
дисципліна

СВС 2.1 
Improwiz.pdf

t+XCpanf64gOcVG6fu5oXKQC+mVlkugXxYKsc9RAipw= Хореографічний клас 
№2, дзеркала, 
станки, покриття, 
магнітофон. 

Атестація (Іспит 
за фахом)

підсумкова 
атестація

ПП 5 Atestat.pdf K9cw6OG1ZSAbYyCucm5owr7QxIw64b5CKtnbC2hc0vA= Хореографічний клас 
№1,2 дзеркала, 
станки, баян, 
аккордеон, 
фортепіано, 
магнітофон, сцена 
актової зали, світлове 
оформлення,реквізит, 
сценічні костюми. 

Сучасні 
напрямки 
хореографії

навчальна 
дисципліна

СВС 2.2  Napr 
Horeo.pdf

C3IEb5MH9TIC9E8m2bDg5/1bNf6knyOI1awekkgyNIo= Хореографічний клас 
№2, дзеркала, 
станки, покриття, 
магнітофон. 

Спортивний 
бальний танець

навчальна 
дисципліна

СВС 2.4  Bal 
tan.pdf

3agpuYnhNT8vTms1dKtig4CuYBKNmCUCIisw7EEuHr8= Хореографічний клас 
№2, дзеркала, 
станки, покриття, 
магнітофон. 

Український 
народно-
сценічний 
танець

навчальна 
дисципліна

СВС 2.5  Ukr 
Tan.pdf

L+fqkj5DgYwQShRLMmREO29R+4VE3EIyOl8DG70zN3k= Хореографічний клас 
№2, дзеркала, 
станки, покриття, 
магнітофон, баян.

Зразки народної 
хореографії

навчальна 
дисципліна

СВС 2.6   
ZNH.pdf

DHkRQ2tTZ5Zt1hNWph9qBS99BTbwMe34aInfBCqdV3s= Хореографічний клас 
№2, дзеркала, 
покриття, 
магнітофон. 

Автентичний 
танець

навчальна 
дисципліна

СВС 2.7 Awtent 
Tan.pdf

4R29elW1ujZIbLSB3munZYedK8/9Gd58m2umkepNp1Q= Хореографічний клас 
№2, дзеркала, 
станки, покриття, 
магнітофон. 

Акторська 
майстерність та 
режисура в 
хореографії

навчальна 
дисципліна

СВС 2.8 
Aktor.pdf

03U+9gd91qhxNdrhcKJY5CiTeRjH5a8RVflkcBFRfZc= Хореографічний клас 
№2, дзеркала, 
станки, покриття, 
магнітофон. 



Музична 
грамота та 
Інструмент 
(фортепіано)

навчальна 
дисципліна

СВС 2.9 F-no.pdf zRonHTKGpkzEl3YBIAwvmrjJV3EHWOAFO92x85Z34og= Хореографічний клас 
№2, фортепіано.

Музична 
грамота та 
Інструмент 
(баян)

навчальна 
дисципліна

СВС 2.10 
Bajan.pdf

mH8b1yY5ixl/t4SayqLxvxxc4AK5pJKpS1a23bfh1KU= Хореографічний клас 
№2, баян.

Сучасний 
танець

навчальна 
дисципліна

СВС 2.3 Suth 
Tan.pdf

BLGQCFzRw/E6s6i9dKeGKOSv7HYmGZ5FBFfj/NTbGuw= Хореографічний клас 
№2, дзеркала, 
станки, покриття, 
магнітофон. 

Навчальна 
практика

практика ПП 1 Nawchalna 
Pr..pdf

SjsJ/aLrx/jJVu24TqoUOXaq3EtAnyb7EXPMAK8F/EI= Лекційна аудиторія, 
бази прктик

Курсова робота 
(Методика 
роботи з 
хореографічним 
колективом)

курсова 
робота 
(проект)

ПП 4 Kurs 
MRHK.pdf

cW4+ald05N2/SnFwDx5modw+hhnTxjnaJ9lz1PlmARg= Лекційна аудиторія, 
доступ до мережі 
Internet, бібліотеки.

Історія 
мистецтв

навчальна 
дисципліна

ППО 4 Ist 
Myst.pdf

3nV0eLTXIo1I/QlJ+o59B1l4MJ63iKnQpyyfHPztgxE= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Історія України навчальна 
дисципліна

ГС 1 Istorija 
Ukr.pdf

8v2+ixYyzXFSNrxL0lNz5BxNfybLfw3/NJhXlUZxdeM= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Історія 
української 
культури

навчальна 
дисципліна

ГС 2 Istorija 
kultury.pdf

CoJe1p07/HQjm8Z3PGywuzy93VrPmmpPoMoDJjG8iRA= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Українська мова 
(за професійним 
спрямування)

навчальна 
дисципліна

ГС 3 Ukr 
mova.pdf

MqeA+slB/FwXazx3tN/Qw96zoIYOrQDlwYrCvAtzt64= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Філософія навчальна 
дисципліна

ГС 4 
Filosofija.pdf

bl5zhpfcU650d+b63CyvFo2bsYwgtn+M8fSWlAHP8iU= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Беспека 
життєдіяльності 
та цивільний 
захист

навчальна 
дисципліна

СВЗ 1.1 BGD.pdf ud85gjDAEnxkIVHJcKbNcuF7pfp8U2AXuRuuZT7bXcA= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Іноземна мова 
(Англ)

навчальна 
дисципліна

СВЗ 1.2 Inoz 
Angl.pdf

8igYAu+RRYnTQLPvBGr1sBiQDhTzgsj52sKI8+FiA9Y= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Іноземна мова 
(Нім.)

навчальна 
дисципліна

СВЗ 1.2 Inoz 
Nim.pdf

Uo+9eI0O0fKkCjXHV4d0Iosijbu3ilkxmffE1V7f6ho= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Курсова робота 
(Мистецтво 
балетмейстера)

курсова 
робота 
(проект)

ПП 3 Kurs 
Myst.pdf

t4aMkYng+V8gqQTVqLfkMtRGi+LfHjHPrRPM/lFuh20= Лекційна аудиторія, 
доступ до мережі 
Internet, бібліотеки.

Культура і 
мистецтво 
української 
діаспори

навчальна 
дисципліна

СВС 1.1 
Diaspora.pdf

z0hi7aXpQdW2fK7fyZaNpHLn3pTVOaDaPT1K9KTreNo= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Філософія 
мистецтва

навчальна 
дисципліна

СВС 1.3 
FilMyst.pdf

Vk8yA4oHP9jdPS+3MTGRbsACtdl6ZX3/wmm+vpifL1E= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Художня 
культура 
Прикарпаття

навчальна 
дисципліна

СВС 1.4 
HudKultPr.pdf

+BZpgOb38UXnl94n815WHNekWib/RaFpxerblOwqrqw= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Етнологія навчальна 
дисципліна

СВС 1.5 
Etnologija.pdf

Y8ARYUVTBu/ylH/S2Xaxj0/2qWMAeH1YXhK5h2L/aUs= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Менеджмент 
культури і 
мистецтв

навчальна 
дисципліна

СВС 1.6  
MenedegKult.pdf

P9jtdIawTK0a/mqd9o6CJs5awk9igDiasdnsgJh9MqU= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Класичний 
танець

навчальна 
дисципліна

ППО 1 
KlassTan.pdf

+yfGFoatiqdRL0w+yaXWziXS4v8Sfk2sF/BG3zkZgeU= Хореографічний клас 
№1, дзеркала, 
станки, фортепіано, 
покриття,магнітофон

Народно-
сценічний 
танець

навчальна 
дисципліна

ППО 2 Nar 
Tan.pdf

uuArPH+EJ2WVuxNmO4CBF9Lqp9MX+ld6nGLtijPcGco= Хореографічний клас 
№2, дзеркала, 
станки, аккордеон, 
покриття, 
магнітофон. 

Мистецтво 
балетмейстера

навчальна 
дисципліна

ППО 3 Мyst 
Bal.pdf

ILydEW3duvKZowSda3KJ3XrsrF18KBY4IKpWLjDsxtQ= Хореографічний клас 
№1,2 дзеркала, 
станки, баян, 



станки, баян, 
магнітофон, сцена 
актової зали, світлове 
оформлення,реквізит, 
сценічні костюми. 

Історія 
суміжних видів 
мистецтв

навчальна 
дисципліна

СВС 1.2 
SumMyst.pdf

M8NVMSILNvfBA8IgfUpu22VFQjaZC8CN4yYSOQFfDzE= Лекційна аудиторія, 
бібліотека, доступ до 
мережі Internet

Виробнича 
практика

практика ПП 2 
Wyrobnycha 

Pr..pdf

4agAXYJxis+VkhPmH5oZK+N/+eCf+kXpiK4mwRg1KyY= Лекційна аудиторія, 
бази прктик

 
* наводяться відомості, як мінімум, щодо наявності відповідного матеріально-технічного забезпечення, його достатності для 
реалізації ОП; для обладнання/устаткування – також кількість, рік введення в експлуатацію, рік останнього ремонту; для 
програмного забезпечення – також кількість ліцензій та версія програмного забезпечення

 
  
​ 
Таблиця 2. Зведена інформація про викладачів ОП

 
ID 

викладача
ПІБ Посада Структурний 

підрозділ
Кваліфікація 
викладача

Стаж Навчальні 
дисципліни, 

що їх 
викладає 

викладач на 
ОП 

Обґрунтування

233115 Прокоп`як Ігор 
Васильович

Асистент Сучасний 
танець

(Фактично) Лека Дмитро 
Миколайович Асистент 
кафедри сценічного 
мистецтва та хореографії 
Навчально-наукового 
Інституту мистецтв ДВНЗ 
«Прикарпатський 
національний університет 
імені Василя Стефаника».
Головний балетмейстер 
Івано- Франківського 
національного 
драматичного театру 
ім.ІванаФранка Київський 
Національний  Університет 
культури і мистецтва 
(2016р.) Спеціальність 
-«Сучасна хореографія»; 
кваліфікація – викладач 
фахових дисциплін , 
балетмейстер сучасної 
хореографії, артист.
П. 2 (сценічні постановки в 
театральних виставах);
П.5 (наявність звання 
«Сертифікований суддя ННІ 
USA»);
П.14 (робота в складі журі 
Міжнародних мистецьких 
конкурсів);
П 16 (участь  у професійних 
об’єднаних за 
спеціальністю);
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю не 
менше 5 років)

291418 Курилюк 
Сергій Іванович

доцент Український 
народно-
сценічний 
танець

(Фактично) Курилюк Іван 
Васильович Професор 
кафедри сценічного 
мистецтва і хореографії 
Навчально-наукового 
інституту мистецтв ДВНЗ 
«Прикарпатський 
національний університет 
імені Василя Стефаника».
Головний балетмейстер
 Івано-Франківького 
академічногонаціонального 
Гуцульського ансамблю 
пісні і танцю. «Гуцулія»

 ДВНЗ «Прикарпатський 
національний університет 
імені В.Стефаника» (2008), 
спеціальність «Театральне 
мистецтво», кваліфікація – 
«Режисура естради і 
масових свят» Професор по 
кафедрі,Наказ № 32-к від 
05 лютого 2020р
 Народний артист України; 
посвідчення №893  від 26 
травня 2009р.
П. 2 (наявність не менше 5 



публікацій у наукових 
виданнях); П. 13 (наявність 
виданих навчально-
методичних посібників / 
посібників для самостійної 
роботи студентів та 
дистанційного навчання, 
конспектів лекцій / 
практикумів / методичних 
вказівок / рекомендацій 
загальною кількістю три 
найменування);
П.14 (робота в складі журі 
Міжнародних мистецьких 
конкурсів); П 16 (участь  у 
професійних об’єднаних за 
спеціальністю)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю не 
менше 5 років)

233089 Прокоп`як Віра 
Богданівна

Асистент Український 
народно-
сценічний 
танець

(Фактично) Розгоній 
Наталія Михайлівна 
Асистент кафедри 
сценічного мистецтва та 
хореографії Навчально-
наукового Інституту 
мистецтв ДВНЗ 
«Прикарпатський 
національний університет 
імені Василя Стефаника». 
Заслужена артистка 
України,артистка балету 
Івано-Франківького 
академічногонаціонального 
Гуцульського ансамблю 
пісні і танцю. «Гуцулія»
 Національний 
педагогічний університет 
ім.М.П. Драгоманова 
(2015р.) спеціальність 
-«хореографія»
кваліфікація- магістр 
хореографії; балетмейстер 
, викладач народно-
сценічного танцю, вчитель 
хореографії та художньої 
культури. 
П.14 (робота в складі журі 
Міжнародних мистецьких 
конкурсів); П 16 (участь  у 
професійних об’єднаних за 
спеціальністю)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю не 
менше 5 років)

57933 Скобель Юрій 
Мирославович

Старший 
викладач

Мистецтво 
балетмейстера

Рівненський державний 
гуманітарний  університет 
(2000)
спеціальність – «Народна 
художня творчість», 
кваліфікація – керівник 
ансамблю народного 
танцю, викладач фахових 
дисциплін
Херсонський державний 
університет Сертифікат 
про підвищення 
кваліфікації №48/109. Тема:
«Впровадження новітніх  
методів навчання в процесі 
вивчення предмету  
«Український народно-
сценічний танець».
Наказ від 19.11.2018
№295-А
Відповідність до 
Ліцензійних вимог: П2. 
(наявність не менше 5 
публікацій у наукових 
виданнях.)
П.13 (наявність 3 
методичних вказівок); П14. 
Керівництво постійно 
діючим студентським 
науковим гуртком ,робота 
у складі журі міжнародних 
мистецьких конкурсів.)
П 16 (участь  у професійних 
об’єднаних за 
спеціальністю)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)



21333 Дрозда Петро 
Володимирович

Доцент Музична 
грамота та 
Інструмент 
(фортепіано)

Прикарпатський 
національний університет 
імені Василя Стефаника 
(1996),
спеціальність –
«Музика та хореографія»,
кваліфікація – «вчитель 
музики і хореографії, 
викладач по класу баяна».
Кандидат 
мистецтвознавства, 
спеціальність
17.00.03 – музичне 
мистецтво.
Тема дисертації: «Феномен 
колективного народно-
інструментального 
музикування західно-
українського регіону», 
доцент кафедри 
театрального і 
хореографічного мистецтва
Херсонський державний 
університет Сертифікат 
про підвищення 
кваліфікації №48/108. Тема:
«Співпраця викладача і 
концертмейстера на 
заняттях із фахових 
дисциплін».
Наказ від 19.11.2018
№295-А
Відповідність до 
Ліцензійних вимог: П2.
(наявність не менше 5 
публікацій у наукових 
виданнях.)
П.13 (наявність 3 
методичних вказівок); 
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

32526 Осадчук 
Тетяна 
Романівна

Доцент Акторська 
майстерність та 
режисура в 
хореографії

Прикарпатський 
національний університет 
імені Василя Стефаника, 
2010 р., спеціальність – 
«Театральне мистецтво», 
кваліфікація – «Режисер 
естради і масових свят»
кандидат 
мистецтвознавства, 
26.00.01 - теорія та історія 
культури, тема дисертації: 
«Творчість Федора 
Стригуна у контексті 
театрального мистецтва 
України 60 – 90 років ХХ – 
початку ХХІ століття»
ДВНЗ «Прикарпатський 
національний університет 
імені Василя Стефаника», 
диплом кандидата наук ДК 
№043051 «Творчість 
Федора Стригуна у 
контексті театрального 
мистецтва України 60 – 90 
років ХХ – початку ХХІ 
століття» 26 червня 2017 р 
Відповідність до 
Ліцензійних вимог: П2. 
(наявність не менше 5 
публікацій у наукових 
виданнях.)
П.10 (організаційна робота 
в закладах освіти на посаді 
заступника керівника 
кафедри сценічного 
мистецтва і хореографії 
Навчально- наукового 
Інституту мистецтв); 
П. 13 (наявність 3 
методичних вказівок)
П.14 (керівництво 
студентом який зайняв 
призове місце на 
Всеукраїнському конкурсі); 
П 16 (участь  у професійних 
об’єднаних за 
спеціальністю)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)
П.18 П. 18 (наукове 
консультування установ, 
підприємств організацій на 



менше 2 років).

293766 Васірук Василь 
Юрійович

Асистент Імпровізація Прикарпатський 
національний університет 
імені Василя Стефаника 
(1995), спеціальність 
«Музика і хореографія»,
кваліфікація  «Вчитель 
музики і хореографії»

Відповідність до 
Ліцензійних вимог: П.13 
(наявність 3 методичних 
вказівок);
 П 16 (участь  у 
професійних об’єднаних за 
спеціальністю)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

70513 Кривень 
Михайло 
Якович

професор Історія 
мистецтв

Львівська державна 
консерваторія (1979), 
спеціальність – «Сольний 
спів», кваліфікація – 
«Оперний, концертно-
камерний співак, 
викладач»
Професор по кафедрі, 
атестат 12ПР №005378, 
дата видачі 05.06.2008, 
Атестаційна колегія, 
рішення № 3/06-П від 
05.06.2008, театрального 
мистецтва
Тернопільський 
національний педагогічний 
університет імені 
Володимира Гнатюка, 
довідка № 703-33/03 від 
12.06.2017 р
Відповідність до 
Ліцензійних вимог: П2. 
(наявність не менше 5 
публікацій у наукових 
виданнях.)
П3. (наявність виданого 
підручника чи навчального 
посібника П. 13 (наявність 
виданих методичних 
рекомендацій загальною 
кількістю три 
найменування); 
П 16 (участь  у професійних 
об’єднаних за 
спеціальністю)

П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

326827 Марусик 
Наталія 
Іванівна

доцент Історія 
мистецтв

Прикарпатський 
національний університет 
імені Василя Стефаника 
(1999),
спеціальність –
«Початкове навчання»,
кваліфікація – «Вчитель 
початкових класів та 
хореографії».
Кандидат 
мистецтвознавства, 
спеціальність
26.00.01 – теорія та історія 
культури .
Тема дисертації: 
«Гуцульська хореографія 
як складова національних 
мистецько-культурних 
процесів кінця ХІХ-ХХІ ст..», 
доцент кафедри сценічного 
мистецтва і хореографії.
Відповідність до 
Ліцензійних вимог:П2. 
(наявність не менше 5 
публікацій у наукових 
виданнях.)
П3. (наявність виданого 
підручника чи навчального 
посібника, або монографії).
П.13 (наявність 3 
методичних вказівок);
П 16 (участь  у професійних 
об’єднаних за 
спеціальністю



. П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

55011 Кирильчук 
Наталія 
Петрівна

Старший 
викладач

Народно-
сценічний 
танець

Рівненський державний 
гуманітарний  університет 
(2000)
спеціальність – «Народна 
художня творчість», 
кваліфікація – керівник 
ансамблю народного 
танцю, викладач фахових 
дисциплін

Львівський національний 
університет імені Івана 
Франка.
Довідка про стажування.
Тема «Активізація 
навчально-пізнавальної 
діяльності студентів на 
заняттях з народно-
сценічного танцю»
30.03. 2015 року-
№ 1327-В
Відповідність до 
Ліцензійних вимог:П2. 
(наявність не менше 5 
публікацій у наукових 
виданнях.)
П.13 (наявність 3 
методичних вказівок); П14. 
Робота у складі журі 
міжнародних мистецьких 
конкурсів.)
П 16 (участь  у професійних 
об’єднаних за 
спеціальністю)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

119178 Васірук 
Світлана 
Омелянівна

Старший 
викладач

Класичний 
танець

Київський державний 
інститут культури імені 
О.Корнійчука (1985),
спеціальність –
«Культурно-освітня 
робота», кваліфікація –
«Культурно-освітній 
працівник, керівник 
самодіяльного 
хореографічного 
колективу»
Львівський національний 
університет імені Івана 
Франка.
Довідка про стажування.
Тема «Методологія 
професійної підготовки 
викладача класичного 
танцю в системі класичної 
освіти»
30.03. 2015 року-
№ 1326-В
Відповідність до 
Ліцензійних вимог: П2. 
(наявність не менше 5 
публікацій у наукових 
виданнях.)
П3. (наявність виданого 
підручника чи навчального 
посібника, або монографії).
П9. (робота у складі журі 
конкурсу-захисту науково-
дослідницьких робіт учнів-
членів Малої академії наук).
П.10 (організаційна робота 
у закладах освіти на посаді 
завідувача секцією 
хореографії)
П.13 (наявність 3 
методичних вказівок); П14. 
(робота у складі журі 
міжнародних мистецьких 
конкурсів,)
П 16 (участь  у професійних 
об’єднаних за 
спеціальністю)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)
П. 18 (наукове 
консультування установ, 



підприємств організацій на 
менше 2 років).

349875 Перегінець 
Світлана 
Василівна

Асистент Народно-
сценічний 
танець

Рівненський державний 
гуманітарний університет 
(2001р.) спеціальність 
«Народна художня 
творчість», кваліфікація – 
керівник ансамблю 
народного танцю, 
викладач фахових 
дисциплін
Відповідність до 
Ліцензійних вимог:П 16 
(участь  у професійних 
об’єднаних за 
спеціальністю)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

55019 Солонець Ірина 
Федорівна

Асистент Етнологія Доцент кафедри етнології і 
археології
Прикарпатський 
національний університет 
імені В.Стефаника, 2005 р.; 
спеціальність «історія»; 
кваліфікація: історик, 
викладач

Кандидат історичних наук; 
07.00.05 – етнологія.
Тема дисертації: 
«Гуцульщина в 
етнографічних 
дослідженнях кінця ХІХ – 
початку ХХІ ст.», 2009 р.
Інститут народознавства 
НАНУ м.Львів «Гуцульщина 
у вітчизняних 
етнографічних 
дослідженнях початку 21 
ст.»  2019 рік.
Відповідність до 
Ліцензійних вимог: П. 2 
(наявність наукових 
публікацій);
П8 (виконання функцій 
наукового керівника);
П9 (робота у складі ІІ-ІІІ 
етапу Всеукраїнських 
конкурсів-захистів науково-
дослідницьких робіт учнів-
членів Малої академії наук)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

141915 Міщук Андрій 
Іванович

Доцент Історія України Прикарпатський 
національний університет 
ім. В. Стефаника, 2001,, 
спеціальність - «Історія», 
кваліфікація -  «Історик, 
викладач» Кандидат 
історичних наук, 
спеціальність 07.00.01 – 
історія України, 
тема дисертації: 
“Громадська та наукова 
діяльність Юліана 
Целевича (1843–1892 рр.)” 
Доцент кафедри історії 
України
Інститут історії України НАН 
України Довідка про 
стажування № 123/259 від 
«Українці у визвольних 
змаганнях 1914–1923 рр.». 
23.03.2017 р. Відповідність 
до Ліцензійних вимог:П.2 
(наявність 5 публікацій у 
фахових виданнях);П.3 
(наявність виданого 
навчального посібника); 
П.13 (наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників); П.14 (член журі 
ІІ етапу Всеукраїнського 
конкурсу захисту науково-
дослідницьких робіт)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)



140282 Бабій Ірина 
Орестівна

Доцент Українська мова 
(за професійним 
спрямування)

Прикарпатський 
університет імені Василя 
Стефаника, диплом 
магістра з відзнакою, дата 
видачі – 30 червня 2002 
року, спеціальність – 
українська мова та 
література, кваліфікація – 
філолог, викладач 
української мови та 
літератури. Кандидат 
філологічних наук (26 
червня 2007 року 
захистила кандидатську 
дисертацію у 
спеціалізованій вченій раді 
при Прикарпатському 
національному університеті 
імені Василя Стефаника), 
10.02.01 – українська мова, 
тема дисертації 
“Комунікативно-
прагматичні параметри 
дескрипцій у текстах 
“малої прози” кінця XX – 
початку XXI століття”.  
Кафедра філології та 
перекладу Івано-
Франківського 
національного технічного 
університету нафти і газу, 
довідка, “Інноваційні 
технології викладання 
української мови за 
професійним 
спрямуванням” 06.05.2016 
р.
Відповідність до 
Ліцензійних вимог:П.3 
(наявність виданого 
підручника чи навчального 
посібника або монографії),
П. 9 (Член журі обласного 
етапу Малої академії наук) 
П. 13 (наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників/посібників для 
самостійної роботи 
студентів та дистанційного 
навчання, конспектів 
лекцій/практикумів/методи 
мето) 
вказівок/рекомендацій 
загальною кількістю три 
найменування
П.14. (Член журі 
Міжнародного конкурсу 
знавців української мови ім. 
П. Яцика (І етап)),
П.17 (Досвід практичної 
роботи більше 15 років.)

56061 Даниляк 
Ростислав 
Петрович

Доцент Філософія Львівський національний 
університет ім. І. Франка, 
2001 р., «Філософія», 
філософ, викладач
Кандидат філософських 
наук, 09.00.02 – діалектика 
і методологія пізнання, 
тема дисертації: 
«Концептуальні підходи до 
пізнавальної та 
комунікативної взаємодії Я 
та Іншого: методологічний 
аналіз», доцент, кафедра 
філософії та соціології
ДВНЗ «ІваноФранківський 
національний медичний 
університет», довідка про 
стажування, тема: «Сучасні 
парадигми 
соціогуманітарного 
пізнання», 08.06.2018 р.
Відповідність до 
Ліцензійних вимог: П. 2 
(публікації у наукових 
фахових видання України), 
П.9 (робота в складі журі ІІ 
етапу Всеукраїнських 
конкурсів захистів науково-
дослідницьких робіт учнів-
членів Малої академії наук),
П. 13 (наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників),



П.14 (керівництво 
студентом, який зайняв 
призове місце на I етапі 
Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових 
робіт з соціології),П. 16 
(керівництво студентом, 
який зайняв призове місце 
на I етапі Всеукраїнського 
конкурсу студентських 
наукових робіт з філософії), 
П.. 16 (робота у складі 
організаційного 
комітету/журі 
Всеукраїнської 
студентської олімпіади з 
соціології)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

327235 Борик Віктор 
Васильович

Доцент Беспека 
життєдіяльності 
та цивільний 
захист

Прикарпатський 
університет імені Василя 
Стефаника, 1998 р
„Фізик. Викладач”, 
спеціалізація – „Фізика 
твердого тіла”.
Кандидат хімічних наук  
тема дисертації 
«Кристалохімія точкових 
дефектів та їх комплексів і 
термоелектричні 
властивості твердих 
розчинів на основі PbTe, 
SnTe, GeTe»
Курси підвищення 
кваліфікації для викладачів 
навчальної дисципліни 
«Безпека життєдіяльності» 
в Інституті державного 
управління у сфері 
цивільного захисту, м. Київ. 
2013 р.
Відповідність до 
Ліцензійних вимог:П.2 
(наявність 5 публікацій у 
фахових виданнях);
П.13 (наявність 3 
методичних вказівок);
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

122209 Казимирів 
Христина 
Тарасівна

Викладач Філософія 
мистецтва

Доцент кафедри методики 
музичного виховання та 
диригування Навчально-
наукового Інституту 
мистецтв ДВНЗ 
«Прикарпатський 
національний університет 
імені Василя Стефаника»
Прикарпатський 
національний університет 
ім. В. Стефаника 2010р.;  з 
відзнакою        (ВА 
39800759)  Спеціальність: 
«Музичне мистецтво» 
Кваліфікація: диригент 
хору (регент), викладач 
диригентсько-хорових 
дисциплін
.Прикарпатський 
національний університет 
ім. В. Стефаника ,2011р.;
(ВА  41255612)
Спеціальність: «Філософія»,
Кваліфікація:
філософ, викладач
Кандидат 
мистецтвознавства
26.00.01
- теорія та історія 
культури,
«Міфологема Землі»
в українській професійній 
музиці: історико-
культурологічний аспект
Інститут Музикології 
Люблінського 
Католицького університету 
Іоана Павла ІІ (Польща), 
2019р. свідоцтво WT-IM-
981/19
Відповідність до 
Ліцензійних вимог:П.2 
(наявність 5 наукових 



публікацій у фахових 
виданнях);
П.13. (наявність навчально-
методичних посібників для 
самостійної роботи 
студентів та дистанційного 
навчання/ конспектів 
лекцій/ практикумів/ 
методичних вказівок/ 
рекомендацій загальною 
кількістю три 
найменування)
П.15 (наявність 5 
науковопопулярних 
публікацій з професійної 
тематики);
П. 16 (участь у професійних 
об’єднаннях за 
спеціальністю)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

10728 Василик 
Марина 
Степанівна

доцент Іноземна мова 
(Англ)

Прикарпатський 
університет імені Василя 
Стефаника  
(2000, спеціальність 
«Англійська мова та 
література, викладач»)
Кандидат педагогічних 
наук 
Спеціальність 13.00.02 – 
теорія та методика 
навчання (українська 
мова).  
Тема дисертації „Тенденції 
національного виховання 
українців США і Канади 
(друга половина XX – 
початок XXI ст.)” (2013 р.).
Номер диплому – ВА № 
13926588 
Доцент кафедри іноземних 
мов  (2017 р.)
Номер диплому –  АД 
№000532
ДВНЗ «Івано-Франківський 
національний медичний 
університет»
2019 р. 

Відповідність до 
Ліцензійних вимог: П.1 
(публікації у періодичному 
виданні, яке включено до  
Scopus або Web of Science)
 П. 2 (публікації у наукових 
фахових видання України),
П.3 (наявність навчального 
посібника, що 
рекомендований МОН або 
вченою радою 
університету)
П.6 (проведення 
навчальних занять із 
спеціальних дисциплін 
іноземною мовою 
 в обсязі не менше 50 
аудиторних годин на 
навчальний рік)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю не 
менше п’яти років)

163070 Білоус Світлана 
Іванівна

Доцент Історія 
української 
культури

Прикарпатський 
національний університет 
імені Василя Стефаника, 
спеціальність 
«Релігієзнавство», 2005 р. – 
кваліфікація: бакалавр 
філософії (релігієзнавство); 
2006 р. кваліфікація: 
магістр; релігієзнавець, 
викладач релігієзнавчих і 
філософських дисциплін. 
Кандидат філософських 
наук, доцент кафедри 
релігієзнавства, теології і 
культурології. 
(спеціальність 09.00.11 – 
релігієзнавство) на тему: 
“Релігійно – світоглядні ідеї 
у давньоруських збірках 
афоризмів (за матеріалами 
редакції “Бджоли”)”. 
Івано-Франківський 



національний технічний 
університет нафти і газу, 
кафедра філософії, довідка 
№46-35- 50, «Методика 
викладання філософських і 
культурологічних 
дисциплін для студентів 
гуманітарних 
спеціальностей ВНЗ»; 
28.04.2016
Відповідність до 
Ліцензійних вимог:
п. 2 (наявність наукових 
публікацій у наукових 
виданнях, включених до 
переліку наукових фахових 
видань України загальною 
кількістю п’ять досягнень); 
14 (наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників загальною 
кількістю три 
найменування);
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

192465 Карась Ганна 
Василівна

професор Менеджмент 
культури і 
мистецтв

Івано-Франківський 
державний педагогічний 
інститут ім. Василя 
Стефаника, 1979 р., 
«Музика і співи», вчитель 
музики і співів 
Доктор мистецтвознавства 
26.00.01 - теорія та історія 
культури, «Українська 
музична культура західної 
діаспори як 
соціокультурний феномен 
ХХ століття», професор 
кафедри хорового 
диригування
Uczelnia Nauk Społecznych 
Fundacja Central European 
Academy Studies and 
Certifications (Лодзь, 
Польша). Диплом, 
28.04.2017 
Відповідність до 
Ліцензійних вимог:П1 
(наявність наукових 
публікацій які включені до 
науко метричних баз.)
П.2 (наявність 5 наукових 
публікацій у фахових 
виданнях); 
П3. (наявність виданого 
підручника чи навчального 
посібника, або монографії).
П.4 (наукове керівництво 
здобувачами, які отримали 
документ про присудження 
наукового ступеня);
 П.8 (член редакційної 
колегії наукового фахового 
видання);
П.11 (участь в атестації 
наукових кадрів як 
офіційного опонента та 
члена ради)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

232224 Дутчак 
Віолетта 
Григорівна

Професор Культура і 
мистецтво 
української 
діаспори

Львівська державна 
консерваторія ім.. Миколи 
Лисенка, 1990 рік. 
Спеціальність: «Бандура»
Кваліфікація : концертний 
виконавець, артист 
оркестру народних 
інструментів, викладач. 
Керівник оркестру 
народних інструментів, 
керівник капели 
бандуристів
Доктор мистецтвознавства, 
спеціальність 17.00.03 – 
музичне мистецтво
Тема дисертації: «Бандурне 
мистецтво українського 
зарубіжжя в національно-
культурному процесі ХХ – 
поч..ХХІ ст..» Професор 
кафедри народних 
інструментів і музичного 



фольклору
Інститут 
мистецтвознавства, 
фольклористики та 
етнографії імені 
М.Рильського, захист 
докторської дисертації
Бандурне мистецтво 
українського зарубіжжя в 
національно-культурному 
процесі ХХ – поч..ХХІ ст..» 
спеціальність 17.00.03 – 
музичне мистецтво
23.04.2014р.
Відповідність до 
Ліцензійних вимог: П1. 
(наявність статті в Index 
Copernicus International)
П. 2 (публікації у наукових 
фахових видання України),
П3. (наявність 4 
навчальних посібників)
П.4 (наукове керівництво, 
10 захищених здобувачів з 
дипломами)
П7. (робота в складі 
експертної ради МОН)
П8. (керівник наукової 
теми, головний редактор 
Вісника Прикарпатського 
університету 
«Мистецтвознавство»)
П10. (завідувач кафедри)
П11. (офіційний опонент, 
член спецради ЛНМА)
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

61771 Нагорняк 
Христина 
Михайлівна

Доцент Історія 
суміжних видів 
мистецтв

Прикарпатський 
національний університет  
імені Василя Стефаника 
(2005, спеціальність 
«Дизайн», кваліфікація 
«Дизайнер, викладач»)
Кандидат 
мистецтвознавства 
спеціальність 17.00.06 – 
декоративне і прикладне 
мистецтво,
 тема дисертації 
«Художньо-конструктивні 
особливості народного 
вбрання на Покутті кінця 
ХІХ – середини ХХ століття 
(історія, типологія, 
художня система строю)» 
Львівська національна  
академія мистецтв,
(30.03 – 06.05. 2015)  
Протокол засідання 
кафедри дизайну і теорії 
мистецтва  №13 від 18 
березня 2015 року

Відповідність до 
Ліцензійних вимог:П.2 
(наявність 5 публікацій у 
фахових виданнях);  
П.14 (наявність 3 
методичних рекомендацій; 
П.15 (присудження вченого 
звання доцента)

200894 Федорків 
Оксана 
Петрівна

Старший 
викладач

Художня 
культура 
Прикарпаття

Прикарпатський 
університет імені Василя 
Стефаника
(2000,  спеціальність –
«Музичне мистецтво», 
кваліфікація –
«Диригент, викладач 
музики»
Кандидат 
мистецтвознавства, 
спеціальність 26.00.01-
 теорія та історія культури,  
 тема дисертації «Динаміка 
професіоналізації 
Української музичної освіти 
в Галичині 
1 половини ХХ ст.»
Львівська національна 
музична академія імені М. 
В. Лисенка Міністерства 
культури України, диплом 



кандидата наук ДК 
№022484 від 26 червня 
2014 р.
Відповідність до 
Ліцензійних вимог:
П.2 (наявність 5 публікацій 
у фахових виданнях);  
П.13 (наявність 3 
методичних рекомендацій; 
П.17 (досвід практичної 
роботи за спеціальністю на 
менше 5 років)

66102 Ткачівський 
Василь 
Васильович

Завідувач 
кафедри

Іноземна мова 
(Нім.)

Львівський ордена Леніна 
державний університет 
імені Івана Франка, 1987 р., 
романо-германські мови і 
література.
Філолог, викладач 
німецької мови, 
перекладач 
Кандидат філологічних 
наук,
10.01.01 – українська 
література,
«Німецькомовне 
листування Івана Франка 
як літературознавче 
джерело», 1997 р.
Номер диплому ДК 
№001013, 
доцент кафедри німецької 
філології (2005 р.)
Номер диплому –  02ДЦ 
№ 014924
Кафедра філології й 
перекладу Івано-
Франківського 
національного 
університету нафти і газу, 
09 листопада – 15 грудня 
2016. Тема: «Відтворення 
власних назв у 
німецькомовних 
перекладах», 
15 грудня 2016
Відповідність до 
Ліцензійних вимог:П. 2 
(публікації у наукових 
фахових видання України),
П3.(наявність виданого 
підручника чи навчального 
посібника або монографії )
П. 6 (проведення 
навчальних занять із 
спеціальних дисциплін 
іноземною мовою в обсязі 
не менше 50 аудиторних 
годин на навчальний рік;)
П.9 (участь у журі олімпіад 
чи конкурсів “Мала 
академія наук України”;)
П.10  (організаційна робота 
у закладах освіти на 
посадах 
керівника/завідувача 
кафедри)
П.13. (наявність навчально-
методичних посібників для 
самостійної роботи 
студентів та дистанційного 
навчання/ конспектів 
лекцій/ практикумів/ 
методичних вказівок/ 
рекомендацій загальною 
кількістю три 
найменування)
П.16 ( участь у професійних 
об’єднаннях за 
спеціальністю;)

 
 

  
​ 
Таблиця 3. Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання
:

Програмні результати навчання ОП Методи навчання Форми оцінювання

Дипломна робота

практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 

стимулювання і мотивація захист кваліфікаційної роботи



позитивної атмосфери в колективі;

дотримуватися правил академічної 
доброчесності.

розповідь, пояснення захист кваліфікаційної роботи екамен

узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності;

робота над джерелами, пояснення захист кваліфікаційної роботи

здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості;

дослідницький захист кваліфікаційної роботи

виявляти і аналізувати історичні та 
культурні процеси українського народу 
показувати їх світове значення;

стимулювання і мотивація мзахист кваліфікаційної роботи

володіти знаннями в галузі історії 
культури і мистецтв, аналізувати, 
оцінювати, інтерпретувати їх у 
професійній діяльності;

стимулювання і мотивація захист кваліфікаційної роботи

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;

словесний захист кваліфікаційної роботи

володіти іноземною мовою з метою 
міжкультурних комунікацій, 
проведення наукових досліджень в 
галузі хореографічного мистецтва;

робота над джерелами захист кваліфікаційної роботи

дискутувати і аргументовано 
відстоювати власну току зору в процесі 
вирішення виробничих питань;

дослідницький захист кваліфікаційної роботи

володіти теоретичними знаннями та 
практичними навичками для 
самостійної науково-дослідної роботи з 
метою удосконалення практичних 
знань професійної діяльності;

робота з літературою захист кваліфікаційної роботи

самостійно здійснювати науковий 
пошук в галузі мистецької освіти. 
Розкривати дослідницькі, 
балетмейстерські, організаційні, 
педагогічні проблеми у процесі фахової 
діяльності;

проблемно-пошуковий захист кваліфікаційної роботи

Тренаж

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;

словесний, ілюстративно-показовий. усне опитування, комбінована форма 
контролю

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;
використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;

пошуковий, пояснювальний, наочний. практична перевірка знань

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин;

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань

відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та
акторську виразність;

стимулювання і мотивація до навчання. комбінована форма контролю

здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості.

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

практична перевірка знань, 
комбінована форма контролю, залік

Історико-побутовий танець

сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі виробничої діяльності;

пошуковий, пояснювальний, наочний поточний контроль, самооцінка

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин;

наочний, демонстративний, 
практичний.

поточний контроль, самооцінка

узагальнювати вітчизняний, світовий словесні, наочні, практичні, художньо- комбінована форма контролю, залік



досвід в сфері професійної діяльності. творчі
Методика викладання віртуозних рухів

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;

пошуковий, пояснювальний, наочний поточний контроль, самооцінка

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин;

наочний, демонстративний, 
практичний.

поточний контроль, самооцінка

відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та акторську 
виразність.

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі

практична форма контролю, залік

Методика роботи з хореографічним колективом

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;

словесний , пояснення, пошуковий. усне опитування, комбінована форма 
контролю

визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності;

словесний, пошуковий усне опитування, комбінована форма 
контролю

адаптувати, інтерпретувати засоби, 
методики відповідно до сфери 
виробничої діяльності (тип навчального 
закладу, напрям діяльності колективу, 
вікові особливості виконавців);

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

практична перевірка знань

застосовувати на практиці знання з 
безпеки життєдіяльності та цивільного 
захисту у галузі культури і мистецтва;

пошуковий, пояснювальний, наочний практична перевірка знань

використовувати знання музичної 
грамоти та навики гри на інструменті у 
хореографічній практиці;

пошукова ситуація, словесний. самооцінка

практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі;

словесний, пошуковий усне опитування

розкривати дослідницькі, 
балетмейстерські, організаційні, 
педагогічні проблеми у процесі фахової 
діяльності.

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

комбінована форма контролю, залік

Ансамбль

Здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості.

наочний, демонстративний, 
практичний.

комбінована форма контролю, залік

Використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;

словесний, ілюстративно-показовий. поточний контроль, самооцінка

Демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин;

пошуковий, пояснювальний, наочний. практична перевірка знань

Відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та акторську 
виразність;

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань

Імпровізація

сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі виробничої діяльності;

словесний, пошуковий поточний контроль, самооцінка

здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості.

пошуковий, пояснювальний, наочний комбінована форма контролю, залік

аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 
виконавської, організаційної діяльності.

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

практична перевірка знань



Атестація (Іспит за фахом)

визначати хореографію як мистецький 
феномен, розрізняти основні тенденції її 
розвитку, класифікувати види, 
напрямки,стилі хореографії;

консультації іспит

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;

консультації, пояснення іспит

інтерпретувати задану тему 
хореографічного твору, 
використовуючи традиційні та 
інноваційні технології  відповідно до 
творчої особистості автора.

консультації іспит

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин;

практичний іспит

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин;

консультації Підсумовий контроль, іспит

Сучасні напрямки хореографії

відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та акторську 
виразність

пошуковий, пояснювальний, наочний комбінована форма контролю, залік

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом

стимулювання і мотивація до навчання. усне опитування, комбінована форма 
контролю,.

адаптувати, інтерпретувати засоби, 
методики відповідно до сфери 
виробничої діяльності (тип навчального 
закладу, напрям діяльності колективу, 
вікові особливості виконавців)

словесний, пошуковий практична перевірка знань.

сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі виробничої діяльності

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань.

аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 
виконавської, організаційної діяльності

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

комбінована форма контролю,

використовувати у навчальній, 
постановочній, репетиційній діяльності 
традиційні та інноваційні методи 
хореографічної педагогіки

словесний, пошуковий практична перевірка знань.

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін, та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин

наочний, демонстративний, 
практичний.

самооцінка, тематичне оцінювання

Спортивний бальний танець

володіти термінологією, його 
понятійно-категоріальним апаратом;

наочний, демонстративний, 
практичний.

усне опитування, комбінована форма 
контролю,.

адаптувати,інтерпретувати 
засоби,методики відповідно до сфери 
виробничої діяльності

пошуковий, пояснювальний, наочний практична перевірка знань.

сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі виробничої діяльності

стимулювання і мотивація до навчання. практична перевірка знань.

аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 
виконавської, організаційної діяльності.

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

комбінована форма контролю,

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин.

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань.

використовувати у навчальній, 
постановочній,репетиційній діяльності 
традиційні та інноваційні методи 
хореографічної педагогіки.

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

практична перевірка знань.



відтворювати запропонований 
хореографом текст,забезпечуючи 
професійний рівень виконання, 
емоційну та акторську виразність.

словесний, пошуковий комбінована форма контролю, залік, 
екзамен

Український народно-сценічний танець

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом

словесний, пошуковий. практична перевірка знань.

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;
визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності

наочний, демонстративний, 
практичний.

усне опитування, комбінована форма 
контролю

адаптувати, інтерпретувати засоби, 
методики відповідно до сфери 
виробничої діяльності (тип навчального 
закладу, напрям діяльності колективу, 
вікові особливості виконавців)

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань.

аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 
виконавської,організаційної діяльності

Словесний, пошуковий. практична перевірка знань.

використовувати у навчальній, 
постановочній, репетиційній діяльності 
традиційні та інноваційні методи 
хореографічної педагогіки

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань.

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин

пошуковий, пояснювальний, наочний. самооцінка, тематичне оцінювання

відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та акторську 
виразність

стимулювання і мотивація до навчання. практична перевірка знань

здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

самооцінка, тематичне оцінювання

практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі

пошуковий, пояснювальний, наочний. поточний контроль, самооцінка.

узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична форма контролю, залік, 
екзамен

володіти теоретичними знаннями та 
практичними навичками для 
самостійної науково-дослідної роботи з 
метою удосконалення практичних 
завдань професійної діяльності

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

комбінована форма контролю

Зразки народної хореографії

практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі

пошуковий, пояснювальний, наочний. поточний контроль, самооцінка.

узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична форма контролю, залік, 
екзамен

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;
визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності

наочний, демонстративний, 
практичний.

усне опитування, комбінована форма 
контролю

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом

словесний, пошуковий. практична перевірка знань.

адаптувати, інтерпретувати засоби, 
методики відповідно до сфери 
виробничої діяльності (тип навчального 
закладу, напрям діяльності колективу, 
вікові особливості виконавців)

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань.



володіти теоретичними знаннями та 
практичними навичками для 
самостійної науково-дослідної роботи з 
метою удосконалення практичних 
завдань професійної діяльності

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

комбінована форма контролю

використовувати у навчальній, 
постановочній, репетиційній діяльності 
традиційні та інноваційні методи 
хореографічної педагогіки

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань.

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин

пошуковий, пояснювальний, наочний. самооцінка, тематичне оцінювання

відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та акторську 
виразність

стимулювання і мотивація до навчання. поточний контроль, самооцінка.

здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

самооцінка, тематичне оцінювання

аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 
виконавської,організаційної діяльності

Словесний, пошуковий. практична перевірка знань.

Автентичний танець

визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності

словесний, пошуковий. комбінована форма контролю,

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань.

відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та акторську 
виразність

наочний, демонстративний, 
практичнийсловесні

практична перевірка знань.

узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності.

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

практична форма контролю, залік

Акторська майстерність та режисура в хореографії

відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та акторську 
виразність.

словесний, пошуковий. практична форма контролю, екзамен

сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі виробничої діяльності

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

практична перевірка знань.

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;

словесний, пошуковий. комбінована форма контролю,

дискутувати і аргументовано 
відстоювати власну току зору в процесі 
вирішення
 виробничих питань

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань.

Музична грамота та Інструмент (фортепіано)

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;

наочний, демонстративний, практичний самоконтроль, спостереження за 
практичною роботою студента

визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності;

пошуковий, пояснювальний, наочний, 
індивідуальний

комбіноване опитування, самоконтроль

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;

наочний, демонстративний, практичний підсумковий практичний показ



використовувати знання музичної 
грамоти та навики гри на інструменті  у 
хореографічні практиці.

стимулювання і мотивація до навчання. практична форма контролю, залік, 
екзамен (у вигляді академ концерту)

Музична грамота та Інструмент (баян)

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;

наочний, демонстративний, практичний самоконтроль, спостереження за 
практичною роботою студента

визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності;

пошуковий, пояснювальний, наочний, 
індивідуальний

комбіноване опитування, самоконтроль

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;

наочний, демонстративний, практичний підсумковий практичний показ

використовувати знання музичної 
грамоти та навики гри на інструменті  у 
хореографічні практиці.

стимулювання і мотивація до навчання. практична форма контролю, залік, 
екзамен (у вигляді академ концерту)

Сучасний танець

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом.

стимулювання і мотивація до навчання. усне опитування, комбінована форма 
контролю

адаптувати, інтерпретувати засоби, 
методики відповідно до сфери 
виробничої діяльності (тип навчального 
закладу, напрям діяльності колективу, 
вікові особливості виконавців).

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

практична перевірка знань.

сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі виробничої діяльності

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань.

аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 
виконавської,організаційної діяльності.

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

комбінована форма контролю

використовувати у навчальній, 
постановочній, репетиційній діяльності 
традиційні та інноваційні методи 
хореографічної педагогіки..

словесний, пошуковий практична перевірка знань.

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин.

наочний, демонстративний, 
практичний.

самооцінка, тематичне оцінювання

відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та акторську 
виразність.

пошуковий, пояснювальний, наочний комбінована форма контролю, залік, 
екзамен.

Навчальна практика

аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 
виконавської,організаційної діяльності;

дослідницький. комбінована форма контролю

адаптувати, інтерпретувати засоби, 
методики відповідно до сфери 
виробничої діяльності (тип навчального 
закладу, напрям діяльності колективу, 
вікові особливості виконавців); 

самостійне спостереження, дискусії. поточний контроль, самооцінка

дискутувати і аргументовано 
відстоювати власну точку зору в 
процесі вирішення виробничих питань;

спостереження, словесний. програмовий контроль

сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі виробничої діяльності;

стимулювання і мотивація до навчання. самоконтроль

використовувати у навчальній, 
постановочній, репетиційній діяльності 
традиційні та інноваційні методи 
хореографічної педагогіки;

самостійне спостереження, дискусії поточний контроль, самооцінка

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин;

стимулювання і мотивація до навчання програмовий контроль



практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі.

самостійне спостереження, дискусії комбінована форма контролю, залік

Курсова робота (Методика роботи з хореографічним колективом)

володіти теоретичними знаннями та 
практичними навичками для 
самостійної науково-дослідної роботи з 
метою удосконалення практичних 
знань професійної діяльності;

словесний, наочний, розповідь, 
пояснення

усне опитування

самостійно здійснювати науковий 
пошук в галузі мистецької освіти. 
Розкривати дослідницькі, 
балетмейстерські, організаційні, 
педагогічні проблеми у процесі фахової 
діяльності;

робота над джерелами, практичний усне опитування

узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності;

пояснення, візуалізація самооцінка

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;

робота над джерелами, пояснення усне опитування

володіти іноземною мовою з метою 
міжкультурних комунікацій, 
проведення наукових досліджень в 
галузі хореографічного мистецтва;

словесний, наочний, розповідь, 
пояснення

самооцінка

дискутувати і аргументовано 
відстоювати власну точку зору в 
процесі вирішення виробничих питань;

словесний, практичний усне опитування

здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості;

робота над джерелами, практичний усне опитування

дотримуватися правил академічної 
доброчесності.

розповідь, пояснення захист роботи

Історія мистецтв

практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі.

словесний, інтерактивний та 
комунікативний.

комбінована форма контролю, залік

здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості;

словесний, пошуковий, наочний. усне опитування, комбінована форма 
контролю

визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності;

словесний, пошуковий практична перевірка знань

виявляти і аналізувати історичні та 
культурні процеси різних видів 
мистецтв;

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

усне опитування, поточний контроль

володіти знаннями в галузі історії 
мистецтв, інтерпретувати їх у 
професійну діяльність;

словесний, пошуковий, пояснювально-
ілюстративний.

усне опитування, комбінована форма 
контролю

визначати хореографію як мистецький 
феномен, розрізняти основні тенденції її 
розвитку, класифікувати види, 
напрямки,стилі хореографії;

стимулювання і мотивація до навчання. усне опитування

Історія України

виявляти і аналізувати історичні та 
культурні процеси українського народу 
показувати їх світове значення

пошуковий, словесний. підсумкова опитування, екзамен.

володіти знаннями в галузі історії 
культури і мистецтв, аналізувати, 
оцінювати, інтерпретувати їх у 
професійній діяльності;

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

усне опитування, тестовий контроль.

Історія української культури

Володіти знаннями в галузі історії 
культури і мистецтв, аналізувати, 
оцінювати, інтерпретувати їх у 
професійній діяльності;

словесний , пояснення, пошуковий. усне опитування.

Визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності;

словесний, пошуковий комбіноване опитування.



Виявляти і аналізувати історичні та 
культурні процеси українського народу 
показувати їх світове значення.

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

підсумкова опитування, екзамен.

Українська мова (за професійним спрямування)

Володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

усне опитування, самооцінка.

Формулювати тему, ідею, завдання 
хореографічного твору, розробляти 
сценарно-композиційний план;

пошуковий, словесний. усне опитування, тестовий контроль.

Практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі.

стимулювання і мотивація,
словесний.

підсумкова контрольна робота у 
тестовій формі, екзамен.

Філософія

Визначати хореографію як мистецький 
феномен, розрізняти основні тенденції її 
розвитку, класифікувати види, 
напрямки,стилі хореографії.

словесний, пошуковий. усне опитування, самооцінка.

Визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності.

словесний. усне опитування.

Дискутувати і аргументовано 
відстоювати власну току зору в процесі 
вирішення виробничих питань.

пошукова ситуація, словесний. комбіноване опитування

Сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі виробничої діяльності.

словесний, пошуковий. усне опитування, тестовий контроль.

Формулювати тему, ідею, завдання 
хореографічного твору, розробляти 
сценарно-композиційний план

пояснення, візуалізація. тематичне опитування.

Володіти знаннями в галузі історії 
культури і мистецтв, аналізувати, 
оцінювати, інтерпретувати їх у 
професійній діяльності.

словесний , пояснення. усне опитування.

Інтерпретувати задану тему 
хореографічного твору, 
використовуючи традиційні та 
інноваційні технології  відповідно до 
творчої особистості автора.

пояснювально-ілюстративний. тематичне опитування, екзамен.

Беспека життєдіяльності та цивільний захист

Застосовувати на практиці знання з 
безпеки життєдіяльності та цивільного 
захисту у галузі культури і мистецтва.

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

тематичне опитування, залік.

Іноземна мова (Англ)

Володіти іноземною мовою з метою 
міжкультурних комунікацій, 
проведення наукових досліджень в 
галузі хореографічного мистецтва.

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

комбіноване опитування, поточне 
опитування.

Здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості.

пошуковий, інтерактивний та 
комунікативний.

усне опитування, контрольна робота.

Узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності

стимулювання і мотивація,
словесний.

тематичне опитування, залік.

Іноземна мова (Нім.)

Володіти іноземною мовою з метою 
міжкультурних комунікацій, 
проведення наукових досліджень в 
галузі хореографічного мистецтва.

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

комбіноване опитування, поточне 
опитування.

Здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості.

пошуковий, інтерактивний та 
комунікативний.

усне опитування, контрольна робота.

Узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності

стимулювання і мотивація,
словесний.

тематичне опитування, залік.

Курсова робота (Мистецтво балетмейстера)

володіти теоретичними знаннями та 
практичними навичками для 
самостійної науково-дослідної роботи з 
метою удосконалення практичних 
знань професійної діяльності;

словесний, наочний, розповідь, 
пояснення

усне опитування



самостійно здійснювати науковий 
пошук в галузі мистецької освіти. 
Розкривати дослідницькі, 
балетмейстерські, організаційні, 
педагогічні проблеми у процесі фахової 
діяльності;

робота над джерелами, практичний усне опитування

практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі

пояснення, візуалізація самооцінка

узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності;

робота над джерелами, пояснення усне опитування

дотримуватися правил академічної 
доброчесності.

розповідь, пояснення захист роботи

Культура і мистецтво української діаспори

Володіти знаннями в галузі історії 
культури і мистецтв, аналізувати, 
оцінювати, інтерпретувати їх у 
професійній діяльності.

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

комбіноване опитування

Виявляти і аналізувати історичні та 
культурні процеси українського народу 
показувати їх світове значення.

пошуковий. тематичне опитування, залік.

Філософія мистецтва

Володіти знаннями в галузі історії 
культури і мистецтв, аналізувати, 
оцінювати, інтерпретувати їх у 
професійній діяльності;

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

усне опитування

Дискутувати і аргументовано 
відстоювати власну Володіти знаннями 
в галузі історії культури і мистецтв, 
аналізувати, оцінювати, інтерпретувати 
їх у професійній діяльності;

пошукова ситуація, словесний. самооцінка, опитування, контрольні 
роботи, дискусії.

Сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі виробничої діяльності;

словесний, пошуковий комбіноване опитування

Інтерпретувати задану тему 
хореографічного твору, 
використовуючи традиційні та 
інноваційні технології  відповідно до 
творчої особистості автора.

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

тематичне опитування, залік.

Художня культура Прикарпаття

володіти знаннями в галузі історії 
культури і мистецтв, аналізувати, 
оцінювати, інтерпретувати їх у 
професійній діяльності;

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

усне опитування

визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності;

пошукова ситуація, словесний. усне опитування

дискутувати і аргументовано 
відстоювати власну току зору в процесі 
вирішення  виробничих питань;

словесний, пошуковий. комбіноване опитування

виявляти і аналізувати історичні та 
культурні процеси українського народу 
показувати їх світове значення;

пошуковий. комбіноване опитування. залік.

Етнологія

визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності;

пошукова ситуація, словесний. комбіноване опитування

виявляти і аналізувати історичні та 
культурні процеси українського народу 
показувати їх світове значення.

словесний, пошуковий. усне опитування, залік.

Менеджмент культури і мистецтв

визначати хореографію як мистецький 
феномен, розрізняти основні тенденції її 
розвитку, класифікувати види, 
напрямки,стилі хореографії;

словесний , пояснення, пошуковий. усне опитування.

узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності.

словесний , пояснювально-
ілюстративний.

усне опитування, залік.

виявляти і аналізувати історичні та 
культурні процеси українського народу 
показувати їх світове значення;

словесний, пошуковий комбіноване опитування.



Класичний танець

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;

словесний, ілюстративно-показовий. поточний контроль, самооцінка.

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;
адаптувати, інтерпретувати засоби, 
методики відповідно до сфери 
виробничої діяльності (тип навчального 
закладу, напрям діяльності колективу, 
вікові особливості виконавців).

пошуковий, пояснювальний, наочний. самооцінка, тематичне оцінювання.

володіти теоретичними знаннями та 
практичними навичками для 
самостійної науково-дослідної роботи з 
метою удосконалення практичних 
завдань професійної діяльності;

наочний, демонстративний, 
практичний.

усне опитування, комбінована форма 
контролю,.

аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 
виконавської,організаційної діяльності;

стимулювання і мотивація до навчання. практична перевірка знань.

використовувати у навчальній, 
постановочній, репетиційній діяльності 
традиційні та інноваційні методи 
хореографічної педагогіки;

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

практична перевірка знань.

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин;

пошуковий, пояснювальний, наочний комбінована форма контролю,

відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та акторську 
виразність;

наочний, демонстративний, 
практичний.

практична перевірка знань.

здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості;

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі

практична перевірка знань.
самооцінка, тематичне оцінювання

практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі;

словесний, пошуковий. поточний контроль, самооцінка.

узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності.

наочний, демонстративний, 
практичний.

комбінована форма контролю, залік, 
екзамен.

Народно-сценічний танець

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом

стимулювання і мотивація до навчання. самооцінка, тематичне оцінювання

визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарнихзв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності;

словесний, пошуковий. практична перевірка знань.

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;

наочний, демонстративний, 
практичний.

поточний контроль, самооцінка.

відтворювати запропонований 
хореографом текст, застосовувати 
різноманітні танцювальні техніки, 
забезпечуючи професійний рівень 
виконання, емоційну та акторську 
виразність;

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

усне опитування, комбінована форма 
контролю,.

адаптувати, інтерпретувати засоби, 
методики відповідно до сфери 
виробничої діяльності (тип навчального 
закладу, напрям діяльності колективу, 
вікові особливості виконавців);

словесний, пошуковий. самооцінка, тематичне оцінювання

володіти теоретичними знаннями та 
практичними навичками для 
самостійної науково-дослідної роботи з 
метою удосконалення практичних 
завдань професійної діяльності;

наочний, демонстративний, 
практичний.

поточний контроль, самооцінка.

- аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 

пошуковий, пояснювальний, наочний. комбінована форма контролю.



виконавської,організаційної діяльності;

використовувати у навчальній, 
постановочній, репетиційній діяльності 
традиційні та інноваційні методи 
хореографічної педагогіки;

стимулювання і мотивація до навчання. практична перевірка знань.

здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості;

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

самооцінка, тематичне оцінювання

практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі;

пошуковий, пояснювальний, наочний. практична перевірка знань.

узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності.

наочний, демонстративний, 
практичний.

комбінована форма контролю, залік, 
екзамен

Мистецтво балетмейстера

володіти термінологією 
хореографічного мистецтва, його 
понятійно-категоріальним апаратом;

стимулювання і мотивація до навчання. усне опитування, комбінована форма 
контролю

використовувати оптимальні засоби, 
методики, спрямовані на 
удосконалення професійної діяльності, 
підвищення особистісного рівня 
володіння фахом;

словесний, пошуковий практична перевірка знань

Дискутувати і аргументовано 
відстоювати власну току зору в процесі 
вирішення
виробничих питань;

наочний, демонстративний, 
практичний.

самооцінка, тематичне оцінювання

формулювати тему, ідею,завдання 
хореографічного твору,розробляти 
сценарно-композиційний план;

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

поточний контроль, самооцінка

сприймати інформацію , творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі постановочної діяльності;

словесний, пошуковий практична перевірка знань

здійснювати пошук різноманітних 
підходів до формування і розвитку 
творчої особистості;

наочний, демонстративний, 
практичний.

поточний контроль, самооцінка

володіти теоретичними знаннями та 
практичними навичками для 
самостійної науково-дослідної роботи з 
метою удосконалення практичних 
завдань професійної діяльності;

пошуковий, пояснювальний, наочний самооцінка, тематичне оцінювання

інтерпретувати задану тему 
хореографічного твору, 
використовуючи традиційні та 
інноваційні технології  відповідно до 
творчої особистості автора;

стимулювання і мотивація до навчання. практична перевірка знань

аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 
виконавської,організаційної діяльності;

словесні, наочні, практичні, художньо-
творчі.

поточний контроль, самооцінка

використовувати у навчальній, 
постановочній, репетиційній діяльності 
традиційні та інноваційні методи 
хореографічної педагогіки;

наочний, демонстративний, 
практичний.

поточний контроль, самооцінка

використовувати знання  музичної 
грамоти та навики гри на інструменті  у 
хореографічній практиці;

словесний, пошуковий. практична перевірка знань

практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі;

пошуковий, пояснювальний, наочний. поточний контроль, самооцінка

узагальнювати вітчизняний, світовий 
досвід в сфері професійної діяльності.

наочний, демонстративний, 
практичний.

комбінована форма контролю, залік, 
екзамен

Історія суміжних видів мистецтв

Виявляти і аналізувати історичні та 
культурні процеси українського народу 
показувати їх світове значення.

словесний, пошуковий. тематичне опитування, залік.

Визначати місце хореографії в системі 
міждисциплінарних зв’язків з метою 
ствердження національної 
самосвідомості та ідентичності.

словесний комбіноване опитування

Визначати хореографію як мистецький 
феномен, розрізняти основні тенденції її 
розвитку, класифікувати види, 
напрямки,стилі хореографії.

словесний, пошуковий самооцінка



Володіти знаннями в галузі історії 
культури і мистецтв, аналізувати, 
оцінювати, інтерпретувати їх у 
професійній діяльності.

словесний , пояснення. усне опитування

Виробнича практика

практикувати комунікативні навички з 
метою створення креативної і 
позитивної атмосфери в колективі.

самостійне спостереження, дискусії комбінована форма контролю, залік

адаптувати, інтерпретувати засоби, 
методики відповідно до сфери 
виробничої діяльності (тип навчального 
закладу, напрям діяльності колективу, 
вікові особливості виконавців); 

самостійне спостереження, дискусії. поточний контроль, самооцінка

дискутувати і аргументовано 
відстоювати власну точку зору в 
процесі вирішення виробничих питань;

спостереження, словесний. програмовий контроль

сприймати інформацію, творчо її 
переосмислювати та застосовувати в 
процесі виробничої діяльності;

стимулювання і мотивація до навчання. самоконтроль

аналізувати результати педагогічної, 
асистентсько-балетмейстерської, 
виконавської,організаційної діяльності;

дослідницький. комбінована форма контролю

використовувати у навчальній, 
постановочній, репетиційній діяльності 
традиційні та інноваційні методи 
хореографічної педагогіки;

самостійне спостереження, дискусії. поточний контроль, самооцінка

демонструвати володіння методиками 
викладання фахових дисциплін , та 
застосовувати їх в практичній 
діяльності відповідно до конкретних 
виробничих обставин;

стимулювання і мотивація до навчання програмовий контроль

 


